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DZIAt |
Informacje o placéwce

Rozdziat 1
Przepisy wstepne

§ 1. 1. Statut dotyczy Szkoty Podstawowej nr 2 zlokalizowanej w Lwéwku Slaskim przy alei Wojska Polskiego 1 a.
2. Statut Szkoty Podstawowej nr 2 zostat opracowany na podstawie:

1)  Aktu zatozycielskiego — Uchwata Nr XLIII/354/17 Rady Miejskiej w Lwéwku Slgskim z dnia 28 wrzeénia 2017 r.;

2)  Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 Nr 78, poz. 483);

3) Konwencji o Prawach Dziecka uchwalonej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r.
poz. 526);

4)  Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1943);

5)  Ustawy z dnia 14 grudnia 2017 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

6) Ustawy z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajgcej — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

7)  Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1379);

8)  Aktow wykonawczych MEN wydanych na podstawie ustaw: Prawo o$wiatowe, Przepisy wprowadzajace, Karta Nauczyciela;
9) Ustawy z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiérek publicznych (Dz. U. z 2014 r. poz. 498);

10) Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239);

11) Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 922);

12) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1870);

13) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity: Dz.U. z 2016 r. poz. 575);
14) Ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekurczy (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r. poz. 682.);

15) Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 23, 868,
996, 1579, 2138, z 2017 r. poz. 935.);

16) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 902).

Rozdziat 1
Informacje ogélne o Szkole

§ 2. 1.Szkota Podstawowa nr 2 im. Bohateréw 10 Sudeckiej Dywizji Piechoty w Lwéwku Slaskim jest placéwka o$wiatowa:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego i podstawe wychowania
przedszkolnego;

5) realizuje ustalone przez Ministra Oswiaty zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania
egzaminow i sprawdziandw.

2. Siedzibg szkoty i oddziatow przedszkolnych sg budynki przy alei Wojska Polskiego 1 a.

3. Organem prowadzacym jest Gmina i Miasto Lwéwek Slaski z siedzibg w Lwowku Slgskim.
4. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Dolnoslgski Kurator Oswiaty.

5. llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumiec¢ 8-letnig Szkote Podstawowag nr 2 im. Bohateréw 10 Sudeckiej Dywizji Piechoty w Lwéwku
Slaskim wraz z oddziatami przedszkolnymi;

2) ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz.
1943 z pdzn. zm.);

3) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 2;
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4)  Oddziat przedszkolny — nalezy przez to rozumieé oddziat przedszkolny 3-, 4-latkéw, oddziat przedszkolny 5-latkéw, oddziat
przedszkolny 6-latkow;

5) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2;

6) Radzie Pedagogicznej — nalezy rozumieé nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 2 oraz nauczycieli oddziatéw
przedszkolnych dziatajgcych przy Szkole Podstawowej nr 2;

7) Radzie Rodzicéw — nalezy przez to rozumiec przedstawicieli rodzicow/prawnych opiekunéw z kazdego oddziatu szkolnego;
8)  uczniu — nalezy przez to rozumiec ucznia uczeszczajgcego do Szkoty Podstawowej nr 2;

9) rodzicu — nalezy przez to rozumiec rodzicéw lub prawnych opiekundw ucznidéw uczeszczajacych do Szkoty Podstawowej nr 2
oraz rodzicédw lub prawnych opiekunédw wychowankdéw uczeszczajacych do oddziatéw przedszkolnych;

10) dziecku — nalezy przez to rozumieé dzieci odbywajgce roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne w Oddziale
Przedszkolnym przy Szkole Podstawowej nr 2 oraz dzieci uczeszczajgce do oddziatoéw programowo nizszych ( 3-, 4-, 5-latki);

11) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece wychowawczej powierzono oddziat
w Szkole Podstawowej nr 2;

12) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumieé Gmine i Miasto Lwéwek Slaski;
13) organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty we Wroctawiu.

6. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych
przez Dyrektora w prawach z zakresu obowigzku szkolnego, jest Dolnoslgski Kurator Oswiaty.

7. Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu — Szkota Podstawowa nr 2 im. Bohateréw 10 Sudeckiej Dywizji Piechoty
w Lwéwku Slaskim. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: ,Szkota Podstawowa nr 2 im. Bohateréw 10 Sudeckiej Dywizji
Piechoty w Lwéwku Slgskim”.

8. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresciach:
1) Okragty pieczec urzedowa:

SZKOtA PODSTAWOWA NR 2 IM. BOHATEROW 10 SUDECKIEJ DYWIZJI PIECHOTY W LWOWKU SLASKIM
2) stempel prostokatny:

SZKOtA PODSTAWOWA NR 2

im. Bohateréw 10 Sudeckiej Dywizji Piechoty
al. Wojska Polskiego 1 a

59-600 LWOWEK SLASKI

tel. /fax 75 782 46 59

Id. 000708578 — NIP 616-12-78-991

9.  Szkota jest jednostkg budzetowa.

10. Obwdd szkoty obejmuje:
1) wsie:
Brundw, Kotliska, Mojesz, Rakowice Mate, Rakowice Wielkie, Zerkowice, Wtodzice Mate, Wtodzice Wielkie;
2) ulice:

Adama Mickiewicza, aleja Wojska Polskiego, Betleja, Browarna, Budowlanych, Dworcowa, Dziatkowa, Elizy Orzeszkowej,
Emilii Plater, Graniczna, Gustawa Morcinka, Henryka Brodatego, Henryka Sienkiewicza, Ignacego Daszynskiego,
Jakuba Jaskiewicza, Jana Kilinskiego, Jasna, Juliusza Stowackiego, Kombatantow, Koscielna, Krdtka, Kwiatowa, Malinowskiego,
Marii Konopnickiej, Murarska, Obroricéw Pokoju, Ogrodowa, plac Wolnosci, Polna, Potokowa, Przyjaciét Zotnierza,
Romualda Traugutta, Rybna, Rzeczna, Siergieja Krawczynskiego, Spétdzielcza, Stanistawa Staszica, Stogryna, Szkolna, Szpitalna,
Targowa, Teczowa, Warsztatowa, Wiejska, Zamkowa.

11. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I-VIIl w zakresie szkoty podstawowej i oddziatach przedszkolnych.

12. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczacg ksztatcenia, wychowania i opieki,
stosownie do potrzeb psychofizycznych ucznidw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach
i warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

13. Szkota moze w czasie wolnym od nauki organizowa¢ wypoczynek dla dzieci i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu
prowadzgcego zgodnie z odrebnymi przepisami.
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14. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne/integracyjne/sportowe, przedszkolne, klasy od | do Ill — edukacja
wczesnoszkolna, klasy od 1V do VIII.

15. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.

16. Nauka w Szkole odbywa sie na jedng zmiane. W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozer zdrowia
ucznidw i pracownikow, Dyrektor szkoty ma prawo dostosowania okresowego organizacji pracy szkoty do wytycznych GIS, w tym
wprowadzenia organizacji pracy szkoty uwzgledniajgcej zmianowos¢.

17. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:
1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicéw;

2)  na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty w przypadku, gdy szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

18. W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wieksza niz liczba wolnych miejsc,
ktérymi dysponuje szkota, kandydatow przyjmuje sie na podstawie kryteriéw okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017. poz. 59) oraz przez Burmistrza Gminy i Miasta Lwéwek Slgski.

19. Szkota przeprowadzi rekrutacje ucznidw zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci. Szczegdtowe zasady rekrutacji
okresla Regulamin rekrutacji do oddziatéw przedszkolnych, klas pierwszych oraz klas sportowych.

Rozdziat 2
Misja i wizja szkoty, model absolwenta szkoty

§ 3. 1. Misjaszkoty:

Szkote powinna tworzy¢ spotecznos$é dziatajgca na zasadach partnerstwa, przyjazni, szacunku i zyczliwosci. Nauczyciele
w pracy dydaktyczno-wychowawczej, kierujac sie dobrem ucznidw, bedga troszczyli sie o ich bezpieczenstwo i zdrowie, beda
ksztattowaé wihasciwg postawe moralng i obywatelskg swoich wychowankéw oraz dazy¢ do petnego rozwoju ich osobowosci.
Szkota bedzie wspierata ten rozwdj, inspirowata, nie narzucata poprzez stworzenie bezpiecznej i tworczej atmosfery procesu
nauczania, rozpoznawanie, zachecanie i rozwijanie indywidualnych uzdolnien i umiejetnosci, rozbudzanie checi iszacunku
do nauki, pojmowanej jako proces trwajacy przez cate zycie. Szkota przygotuje ucznidéw do przysztego zycia poprzez uczenie
wzajemnej tolerancji i zrozumienia potrzeb innych ludzi, ksztattowanie pozytywnego podejscia do nauki i pracy, zachecanie
do dziatania zespotowego, uswiadamianie odpowiedzialnosci za rozwdj srodowiska przyrodniczego i spotecznego, przygotowanie
do przysztej roli jako obywateli paristwa i zjednoczonej Europy.

2.  Wizja szkoty:

Nasza szkota powinna by¢ placéwkg przyjazng dziecku, bezpieczng, stwarzajgcg optymalne warunki rozwoju intelektualnego
i emocjonalnego uczniéw, gwarantujgcg atrakcyjne i skuteczne nauczanie. To szkofa, ktéra bedzie ksztattowata swoich
wychowankéw w oparciu o szacunek do drugiego cztowieka, poszanowanie uniwersalnego systemu wartosci, Srodowiska
przyrodniczego, dziedzictwa historycznego i kulturowego tak, aby poprzez wtasciwe kreowanie wtasnego rozwoju godnie wpisac
sie w ksztattowanie nowej, zmieniajacej sie rzeczywistosci. W naszych dziataniach bedziemy kreowac takie wartosci, jak:
odpowiedzialnos¢, uczciwos¢, pracowitosé, tolerancja i zyczliwos$é. Naszym najwiekszym celem jest dobro ucznia, przygotujemy
go do odniesienia sukcesow, radzenia sobie z trudnosciami oraz zycia w globalnym swiecie.

3. Model absolwenta szkoty. W wyniku realizacji postawionych zadan dgzymy, aby nasz absolwent:

1) byt Swiadomy potrzeby nieustannego rozwoju i ksztatcenia (wiedziat, ze kazdemu kreatywnemu dziataniu powinien
towarzyszy¢ wysitek i byt gotéw go podejmowac);

2) potrafit sie uczy¢ (myslat samodzielnie, twdrczo i krytycznie, rozwijat swoje talenty);

3) swobodnie korzystat z TIK (potrafit korzysta¢ z réznych zrédet informacji, potrafit przetwarza¢ i wykorzystywaé wiedze
w praktyce, korzystat z nowoczesnych technologii komunikacyjnych, stosownie do sytuacji reagowat na akty cyberprzemocy);

4) dobrze funkcjonowat w swoim otoczeniu (czut sie cztonkiem spotecznosci lokalnej, obywatelem Polski i Europy, byt ciekawy
Swiata);

5) znatiszanowat tradycje rodziny, szkoty i narodu (wykazywat che¢ poznania ojczystego kraju i jego zwyczajéw);

6) byt odpowiedzialny, prawy i uczciwy (wyrazat siebie w sposéb akceptowany spotecznie, wywigzywat sie z powierzonych
zadan, przewidywat skutki swoich dziatan i gotow byt poniesé¢ konsekwencje swoich czynowy);

7) potrafit wspotpracowacé w grupie (dziatat zgodnie z obowigzujgcymi w niej zasadami, miat poczucie wspdétodpowiedzialnosci
za powierzone zadania);

8) byt tolerancyjny (wobec odrebnosci innych, w tym wobec cudzoziemcdw, oséb starszych czy niepetnosprawnych);

9) potrafit zachowac sie kulturalnie (znat zasady dobrego wychowania, uzywat form grzecznosciowych);

10) potrafit budowac przyjazne relacje z réwiesnikami (umiat nazywac swoje emocje, umiat nad nimi panowa¢, pokojowo
rozwigzywat konflikty, umiat dyskutowac, byt wrazliwy na potrzeby innych);
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11) dbat o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych (uprawiat sport, ksztattowat wiasciwe nawyki zywieniowe i higieny, znat
zagrozenia wyptywajace z zazywania alkoholu, nikotyny i innych uzywek);

12) porozumiewat sie w jezykach obcych;

13) korzystat w sposéb wybidrczy z docierajacych do niego informacji (byt krytyczny wobec programéw telewizyjnych, filméw,
czasopism, ksigzek, znat mechanizmy dziatania reklamy);

14) rozwijat zainteresowania czytelnicze;

15) potrafit zachowac sie w sytuacjach zagrozenia ( m. in. pozar, terroryzm, wypadek).

Rozdziat 2
Misja i wizja oddziatéw przedszkolnych, model absolwenta oddziatu przedszkolnego

§ 4. 1. Misja oddziatéw przedszkolnych realizowana jest w postaci:

1) zapewnienia wychowankom wspdlnej zabawy i edukacji w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych
do ich potrzeb rozwojowych;

2) diagnozowania i rozwijania umiejetnosci dzieci;

3) wspomagania dzieci w ich indywidualnym rozwoju poprzez rozwijanie uzdolnien i zainteresowan, a takze wspomaganie dzieci
z réznego rodzaju trudnosciami i deficytami;

4)  budowania atmosfery bezpieczeristwa i zaufania w srodowisku rodzinnym i przedszkolnym;

5) motywowania wychowankdéw do samodzielnego, twérczego dziatania;

6) wdrazania dzieci do zachowan spotecznie akceptowanych, opartych na wartosciach takich jak: mito$é, dobro, piekno,
szacunek;

7)  ksztattowania u dzieci odpornosci emocjonalnej, umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach nowych i trudnych;

8) rozwijania umiejetnosci spotecznych, ktdre warunkuja poprawnos¢ relacji z dzie¢mi i dorostymi;

9) wdrazania zdrowego stylu zycia;

10) rozwijania sprawnosci fizycznej;

11) wprowadzania dzieci w $wiat sztuki i rozwijanie umiejetnosci prezentowania obserwowanej rzeczywistosci, odczué poprzez
rozne formy ekspresji artystycznej;

12) ksztattowania poczucia przynaleznosci regionalnej i narodowej;

13) wspomagania rodzicow w wychowaniu dziecka;

14) efektywnego angazowania rodzicéw do realizacji zadan okreslonych w koncepcji;

15) promowania dziatalnosci oddziatéw przedszkolnych w $rodowisku lokalnym.

Misja bedzie realizowana poprzez zapewnienie efektywnej, skutecznej i terminowej realizacji celdw i zadarn okreslonych w Ustawie
o Systemie Oswiaty, Podstawie Programowej Wychowania Przedszkolnego.

2. Wizja oddziatéw przedszkolnych:
1) praca oddziatéw przedszkolnych ukierunkowana jest na dziecko, jego podmiotowos¢, prawa oraz wszechstronny rozwdj
osobowosci;
2) oddziaty przedszkolne zapewniajg opieke i wspomagajg rozwéj w bezpiecznym i zdrowym srodowisku;
3) oferta edukacyjna oddziatébw przedszkolnych inspiruje wychowankéw do ciekawosci poznawczej oraz zacheca
do samodzielnej aktywnosci tworczej: ruchowej, plastycznej, muzycznej, jezykowej, matematycznej;
4) wychowankowie cechujg sie otwartoscia, kreatywnoscia, samodzielnoscig oraz zyczliwoscig do swiata i ludzi;
5) oddziaty przedszkolne umozliwiajg wyréwnywanie szans edukacyjnych wszystkim dzieciom;
6) oddziaty przedszkolne indywidualizujg rozwdj wychowankdéw z uwzglednieniem spontanicznej aktywnosci dziecka w sferze
poznawczej, emocjonalno—spoteczne;j i fizycznej;
7) oddziaty przedszkolne majg dobrg opinie w sSrodowisku;
8) nauczyciele daza, aby kazdy absolwent oddziatéw przedszkolnych osiggnat sukces szkolny i umiat radzi¢ sobie z porazkami;
9) wszyscy przestrzegajg praw dziecka, dbajg o dobre stosunki miedzyludzkie i skuteczng komunikacje interpersonalng;
10) rodzice sg partnerami uczestniczgcymi w zyciu oddziatow przedszkolnych;
11) oddziaty przedszkolne posiadajg kompetentng, zaangazowang z nowatorskim podejsciem do edukacji dzieci w wieku
przedszkolnym kadre pedagogiczng;
12) oddziaty przedszkolne uwzgledniajg w swoich dziataniach potrzeby srodowiska lokalnego;
13) stosowane aktywne metody pracy, programy i nowatorskie rozwigzania gwarantujg wysoka jakos¢ pracy przedszkola;
14) baza, wyposazenie, pomoce dydaktyczne, sprzet multimedialny, estetyka pomieszczen i otoczenia wptywajg na wysoki
poziom pracy.

3. W wyniku realizacji podstawowych zadan nasz absolwent oddziatu przedszkolnego:

1) jest peten inicjatywy, odwazny i samodzielny;

2) chetnie sie uczy, ma szerokie zainteresowania i wiele talentow;

3) jest kreatywny i peten fantazji;

4) odréznia dobro od zta, ma wiele empatii, jest wspdtczujacy i bardzo przyjaznie nastawiony do kolezanek i kolegéw;
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5) dzieki odpowiednim pochwatom i sposobom wyjasniania porazek i sukceséw przedszkolak ma zréznicowany obraz siebie
samego, poczucie pewnosci i wiary w swoje mozliwosci;

6) woli wspotprace niz rywalizacje;

7) jest dobrze przygotowany do nauki w szkole i roli ucznia;

8) ma dobrze rozwiniete procesy poznawcze;

9) potrafi wspotdziataé w zespole;

10) jest zainteresowany naukg i literaturg;

11) jest aktywny, lubi dziatania tworcze;

12) jest wrazliwy estetycznie;

13) akceptuje zdrowy styl zycia;

14) ma bogatg wiedze o $rodowisku przyrodniczym i cechuje sie gotowoscig do dziatania na rzecz $rodowiska przyrodniczego
i spotecznego;

15) czuje sie Polakiem i Europejczykiem.

DZIAL I
Cele i zadania szkoty oraz sposoby ich realizacji

Rozdziat 1
Cele i zadania szkoty

§ 5. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie,
a takze zawarte w Programie profilaktyczno-wychowawczym dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego srodowiska.

§ 6. 1.Gtéwnym celem izadaniem szkoty jest dbatos¢ o wszechstronny rozwdéj ucznidw.

2. W szczegdlnosci szkota:
1) umozliwia zdobycie wiedzy ogdlnej, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim na poziomie merytorycznym;
2) zapewnia program wychowawczy, stwarzajgcy srodowisko wychowawcze sprzyjajgce rozwojowi wtasnych zainteresowan;
3) z nalezytg troska dba o rozwdj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny ucznidéw, miedzy innymi poprzez:

a) organizowanie réznorodnych imprez kulturalnych, artystycznych, bogatej dziatalnosci turystyczno-krajoznawczej,

b) stawianie wysokich wymagan dotyczacych kultury bycia,

c) przekazywanie wiedzy i ksztafcenie umiejetnosci funkcjonowania w rodzinie i Srodowisku, panstwie, narodzie
i spoteczenstwie;

4) zapewnia poszanowanie uczniow, ich godnosci osobistej, wolnosci $wiatopoglagdowej i wyznaniowej;
5) umoizliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej;
6) ksztatci w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu;

7)  ksztattuje i rozwija wsréd uczniéw cechy osobowosci: samodzielnosé, umiejetno$¢ samoksztatcenia i doskonalenia sie,
skutecznego komunikowania sie oraz nawigzywania kontaktow interpersonalnych;

8) upowszechnia wsérdad uczniéw wiedze ekologiczng oraz ksztattuje wtasciwe postawy wobec problemoéw ochrony Srodowiska;
9) umozliwia rozwijanie szczegélnych zainteresowan uczniéw;

10) tworzy warunki umozliwiajgce nauczanie uczniom niepetnosprawnym i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

11) umozliwia nauke jezyka polskiego oraz poznanie wtasnej historii i kultury;
12) zapewnia pomoc w nauce uczniom stabszym.
3. W przypadku, gdy do szkoty uczeszczajg uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do zadan szkoty nalezy:
1) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu sie w nowych warunkach;
2) budowanie przyjaznego Srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu;

3) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia cudzoziemskiego;
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4)  ksztattowanie i podtrzymywanie tozsamosci, jezykowej, historycznej i kulturowej poprzez wtgczanie tresci programowych
W nauczaniu zintegrowanym i przedmiotowym oraz w dziatania wychowawcze prowadzone na podstawie programu
wychowawczo-profilaktycznego;

5) identyfikowanie potrzeb ucznidéw cudzoziemskich oraz stosownie do wynikéw
6) diagnoz organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7)  wiaczanie ucznidw cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zycie szkoty;

8) organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego;

9) organizacja i realizacja zaje¢ wyréwnawczych w przypadku wystapienia réznic programowych wynikajacych z nauki w
odmiennych systemach oswiatowych;

10) zapewnianie pomocy nauczyciela wtadajgcego jezykiem ucznia i komunikatywnym jezykiem polskim w celu utatwienia
porozumiewania sie uczniowi cudzoziemskiemu z sytuacjach szkolnych.

§ 7. 1. Szkota otacza ucznidw zdolnych opiekg. W szczegdlnosci:

1) umozliwia uczniom wybitnie zdolnym realizacje indywidualnego programu lub toku nauki zgodnie z odrebnymi przepisami,
wedtug zasad zapisanych w § 29 Statutu szkoty;

2) organizuje zajecia wspierajgce przygotowanie uczniéw do konkurséw i olimpiad;
3) organizuje wewnetrzne konkursy wiedzy dla uczniow szkoty;
4) stosuje motywacyjny system nagradzania ucznidéw osiggajacych sukcesy.

§ 8. Szkofa kfadzie nacisk na wspétprace ze Srodowiskiem, diagnozuje oczekiwania wobec szkoty, stwarza mechanizmy
zapewniajgce mozliwosé realizacji tych oczekiwan.

§ 9. Szkota diagnozuje osiggniecia ucznidw i wycigga wnioski z realizacji celéw i zadan.

§ 10. 1. Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie dziatalnosci lekcyjnej,
pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspétpracy z rodzicami, organizacjami i instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi.

2. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w szkole oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach
organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych potrzeb;

3) ksztattowanie Srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj umystowy, emocjonalny i fizyczny uczniéw
w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopoglagdowej i wyznaniowej;

4) realizacja programow nauczania, ktdre zawierajg podstawe programowg ksztatcenia ogélnego dla przedmiotéw, objetych
ramowym planem nauczania z zachowaniem zalecanych form i sposobdw ich realizacji;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych uczniow
i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie
z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad higieny psychicznej;
8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniéw lub poszczegdlnego ucznia;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w formach
i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;
12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

13) zapewnienie, w miare posiadanych sSrodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom pozostajgcych w trudnej sytuacji
materialnej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania indywidualnych programéw
nauczania;
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15) skuteczne nauczanie jezykéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu przygotowania uczniow;

16) wprowadzenie ucznidéw w Swiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje
czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordw literackich i innych tekstéw literackich;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami upamietniania postaci i wydarzen
z przesztosci, najwazniejszymi Swietami narodowymi i symbolami panstowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

19) upowszechnianie wsrédd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie na zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych
oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych nauczania;

20) przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji poprzez umozliwienie im samodzielnego wyboru czesci
zaje¢ edukacyjnych;

21) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;
23) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci poprzez zorganizowanie $wietlicy szkolnej;
24) zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania uczniéw;

25) zapewnienie uczniom jednego goracego positku w ciggu dnia i stworzenie im mozliwos¢ jego spozycia w czasie pobytu
w szkole;

26) wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym, m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafig, rodzicami w celu ksztattowania
srodowiska wychowawczego w szkole;

27) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu,
takich jak: uczciwosc, wiarygodnos¢, odpowiedzialnos$¢, wytrwatosé, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura
osobista, kreatywnos¢, przedsiebiorczos¢, gotowosc do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

28) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradyc;ji i kultury narodowej, a takze postaw poszanowania dla innych
kultur i tradycji;

29) upowszechnianie wsrdod ucznidow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie witasciwych postaw wobec problemoéw ochrony
sSrodowiska;

30) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

31) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidéw umiejetnosci wyszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotow;

32) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wtasciwego odbioru i wykorzystania medidw;

33) ochrona uczniéw przed tresciami, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, a w szczegdlnosci
instalowanie programow filtrujgcych i ograniczajacych dostep do zasobdw sieciowych w Internecie;

34) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

35) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuniczego i wychowawczego zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach
o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

3. Zadaniem szkoty jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogélnego z zachowaniem zalecanych form
i sposobow jej realizacji i wyksztatcenie u uczniéw ponizszych umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;
2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie myslenia matematycznego;
3) poszukiwanie, porzagdkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych zrédet;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z réznych dziedzin ze Swiadomym wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych sie z
informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie probleméw, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6) efektywna praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.
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4. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktére wyznaczajg cele wychowania i kryteria
jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci
sktaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji.

§ 11. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidw, stopierr zadowolenia uczniéw i rodzicéw, realizacje zadan
wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wyciagga wnioski z realizacji celéw i zadan szkoty.

§ 12. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-lekcyjnych, sportowych, zajeciach
pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolne;j.

§ 13. 1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programoéw nauczania;

2) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym,
dostosowany do wieku i potrzeb uczniéw.

2. Szkolny zestaw programoOw nauczania oraz Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzg spdjng catosé
uwzgledniajaca wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. Ich przygotowanie i realizacja s zadaniem zaréwno
catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

Rozdziat 2
Sposoby realizacji zadan w szkole

§ 14. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca podstawe programowa
ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapéw edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji
przedmiotowej.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajgce w szczegdlnosci z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka
ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach Dziecka.

§ 15. 1. Programy nauczania — wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

2. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych w podstawie programowej utozone
chronologicznie, ze wskazaniem celdéw ksztatcenia i wychowania zawartymi w podstawie programowe]j ksztatcenia ogdlnego.
Program nauczania moze zawierac tresci wykraczajgce poza zakres tresci ksztatcenia ustalone w podstawie programowe;j,
pod warunkiem, ze tresci wykraczajgce poza podstawe programowa:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej,

2) sgprzystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci, formy przekazu, wtasciwego doboru pojec,
nazw, terminéw i sposobu ich wyjasniania,

3) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catosé.

3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli musi by¢ dostosowany do potrzeb i
mozliwosci uczniow, dla ktdrych jest przeznaczony i powinien uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania
uczniow, lokalizacje szkoty, warunki Srodowiskowe i spoteczne uczniéw.

4. Program nauczania opracowuje sie na caty etap edukacyjny.

5. Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogdlnego opracowany samodzielnie lub we wspdtpracy z innymi
nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw)) wraz z dokonanymi
przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel wyrdznia innym kolorem czcionki oraz dotacza
pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

6. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego, zwany dalej "programem nauczania ogélnego"
dopuszcza do uzytku Dyrektor Szkoty na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

7. Program nauczania zawiera:
1) szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania,
2) tresci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowej,
3) cele ksztatcenia ogdlnego,

4) sposoby osiggania celéow ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji pracy w zaleznosci
od potrzeb i mozliwosci uczniéw oraz warunkow, w jakich program bedzie realizowany,

5) opis zatozonych osiggniec ucznia,
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6) propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia.

8. Whniosek, o ktérym mowa w pkt. 5 dla programoéw, ktére beda obowigzywaty w kolejnym roku szkolnym, nauczyciel
lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do dnia 15 czerwca poprzedniego roku szkolnego.

9. Dyrektor Szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego, dokonuje
analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci,
czy przedstawiony program spetnia wszystkie warunki opisane w pkt 6, Dyrektor Szkoty moze zasiegna¢ opinii o programie innego
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajgcego wyksztatcenie wyzsze i kwalifikacje wymagane do prowadzenia
zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego funkcjonujgcego
w szkole.

10. Opinia, o ktérej mowa w ust. 8, zawiera w szczegdlnosci ocene zgodnosci programu z podstawg programowa ksztatcenia
ogoblnego i dostosowania programu do potrzeb edukacyjnych uczniéw.

11. Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni nie pdzniej niz do 31 lipca.

12. Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza Dyrektor Szkoty w terminie do 31 sierpnia kazdego
roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programéw Nauczania. Numeracja programéw wynika
z rejestru programéw w szkole i zawiera numer kolejny, pod ktérym zostat zarejestrowany program w zestawie, symboliczne
oznaczenie szkoty i rok dopuszczenia do uzytku, np. SP2/1/2017. Dyrektor Szkoty ogtasza szkolny zestaw programdéw nauczania w
formie decyzji kierowniczej do dnia 1 wrzesnia kazdego roku.

13. Dopuszczone programy nauczania podlegajg ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji dokonujg autorzy programu
lub nauczyciele wykorzystujgcy go w procesie dydaktycznym. Whnioski przedstawiane sg na posiedzeniach zespotow
przedmiotowych w terminie do 30 czerwca kazdego roku.

14. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow catosci podstawy programowe;j.

15. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowujg program nauczania do mozliwosci jego realizacji przy stosowaniu
technologii informatycznych.

16. Indywidualne programy edukacyjno—terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjnych i socjoterapeutycznych oraz innych specjalistycznych.

17. Nauczyciel moze zdecydowa¢ o realizacji programu nauczania:
1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego
lub
2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt 1.

18. Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem podrecznika zapewnionego
przez ministra witasciwego do spraw oswiaty, moze przedstawi¢ cze$¢ programu obejmujgcg okres krétszy niz etap edukacyjny.
Warunek uwzglednienia w catosci podstawy programowej powinien by¢ spetniony wraz z dopuszczeniem do uzytku ostatniej czesci
podrecznika.

§ 16. Podreczniki, materiaty edukacyjne —zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie ksztatcenia podejmuje zespot
nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.

2. Propozycje podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach przedstawiajg zespoty nauczycieli
Dyrektorowi Szkoty w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Zespoty, o ktérych mowa w ust. 2, przedstawiajg Dyrektorowi Szkoty propozycje:
1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednego lub wiecej podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych do nauczania obcego jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage
poziomy nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

4. Dyrektor Szkoty na podstawie propozycji zespotéw nauczycielskich ustala po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow:

1) zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy
lata;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym z zastrzezeniem, by tgczny koszt
zakupu materiatéw ¢wiczeniowych nie przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.
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5. Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkote, moze ustali¢ w szkolnym zestawie podrecznikéw inny podrecznik
niz zapewniony przez ministra do spraw oswiaty i wychowania. Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnianego bezptatnie
przez ministra oswiaty i wychowania pokrywa organ prowadzacy szkofe.

6. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach, moze dokona¢ zmiany w zestawie
podrecznikéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

7. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokona¢ zmiany materiatéw ¢wiczeniowych
z przyczyn, jak w ust. 6.

8. Dyrektor Szkoty, na wniosek zespotéw nauczycielskich, moze uzupetni¢ szkolny zestaw podrecznikéw lub materiatéw
edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacych w oddziale uzupetnic¢ zestaw materiatéw ¢wiczeniowych.

9. Dyrektor Szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw
podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz wykaz materiatéw ¢wiczeniowych, obowigzujgcych w danym roku szkolnym.
Informacja umieszczana jest na stronie www.sp2lwowek.szkolnastrona.pl.

§ 17. Zasady korzystania z podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢éwiczeniowych zakupionych z dotacji
celowej reguluje Procedura nr 30.

§ 18. 1. Proces wychowawczo-opiekuniczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem wychowawczo-profilaktycznym.

2.  Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespdt sktadajgcy sie z nauczycieli wskazanych przez Dyrektora
Szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade Rodzicéw jej przedstawicieli.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji wychowawczej w szkole,
zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicéw na cykl edukacyjny, z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

4. Program, o ktérym mowa w § 18ust. 1 Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego,
powczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczna. Przez porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o Programie
wychowawczo-profilaktycznym wyrazone przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicdw nie uzyska porozumienia z Rada
Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo- profilaktycznego, rozumiang jak w ust. 3, program ten ustala Dyrektor Szkoty
w uzgodnieniu z organami sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rade Rodzicdw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej, z uwzglednieniem tresci Programu
wychowawczo-profilaktycznego i przedstawig je do zaopiniowania na zebraniach rodzicow.

7. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej wychowawcg klasy. Dyrektor
Szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor Szkoty moze podjgé decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wiasny wniosek w oparciu o wyniki
prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny uzasadniony wniosek wszystkich rodzicéw danej klasy.

§ 19. 1. Szkota prowadzi szeroka dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w szkole Programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemoéw uczniéw;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspodtpracy z lekarzami, wolontariuszami
organizacji dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy réwiesnikami;
5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;
6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;
7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.
§ 20. 1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczna, psychologiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke poprzez:
a) organizowanie spotkan Dyrekcji z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego w celu rozpoznania cech
osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkow rodzinnych i materialnych,

c) organizacje wycieczek integracyjnych,
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d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowisku organizowana przez pedagoga lub psychologa szkolnego,

e) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce lub przedstawiciela dyrekcji,
f) wspétprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczng,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzgcym nauczania indywidualnego na podstawie orzeczenia o potrzebie
takiej formy edukacji.

3) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Dziale Il Rozdziale 4 Statutu Szkoty.
4) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych i losowych:

a) objecie opieky psychologiczno-pedagogiczng okreslong w Dziale Il Rozdziale 3,

b) dziatalnos$¢ charytatywna na rzecz uczniéw znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej.

§ 21. 1. W szkole powotano koordynatora do spraw bezpieczeristwa.

2. Do zadan koordynatora nalezy:

1) integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotéw szkoty (nauczycieli, ucznidw, rodzicow) w zakresie poprawy
bezpieczenstwa w szkole;

2)  wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajgcymi szkote w dziataniach na rzecz bezpieczenstwa ucznidw;
3) popularyzowanie zasad bezpieczernstwa wsrdd ucznidw;

4) opracowywanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenistwa i naruszania bezpieczerstwa jednostki oraz
zapoznawanie z nimi nauczycieli i ucznidw;

5) prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa szkoty i uczniow;
6) rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;
7) podejmowanie dziatarh w sytuacjach kryzysowych.

§ 22. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych
przez nauczycieli okresla Procedura nr 3 Organizacji wycieczek szkolnych.

§ 23. Zasady petnienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyzuréw nauczycieli.

§ 24. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych, w trakcie wycieczek
oraz na przerwach miedzylekcyjnych, a w przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa,
zmniejszajgcych ryzyko zakazenia sie chorobami zakaznymi.

§ 25. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdélnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny; zwracajgc uwage na stan sprzetu
i srodkow dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno-sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki
atmosferyczne, a w przypadku funkcjonowania szkoty w okresie zagrozenia epidemicznego, zgodnie z zasadami okreslonymi w
odrebnych przepisach.

§ 26. 1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ sa nastepujace:

1) z chwilg wejscia na teren szkoty oraz na zajecia wszyscy uczniowie znajdujg sie pod opiekg pracownikow pedagogicznych,
a w szczegdblnosci nauczyciela prowadzacego zajecia;

2) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, sg zobowigzani do:
a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach,
b) petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu dyzurowania,
c) wprowadzania ucznidw do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw obowigzujgcych w tych pomieszczeniach,
d) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania pomocy medycznej,

e) zgtaszania Dyrektorowi Szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa uczniéw oraz zaistniatych podczas
zaje¢ wypadkow.

3) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim uczniéw;

4) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje wszelkie czynnosci organizacyjne
zapewniajgce bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem hali sportowej oraz Regulaminem korzystania z boiska;
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5) szkotfa, zapewniajgc uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowac dziatania zabezpieczajace uczniéw przed
dostepem do tresci, ktére mogg stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowac i aktualizowaé
oprogramowanie zabezpieczajace.

6) Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okreslajg odrebne procedury postepowania z zachowaniem
rezimu sanitarnego obowigzujace w szkole od 1 wrzesnia 2020 r. na czas realizacji statutowych zadan szkoty z uwzglednieniem
wytycznych GIS i MZ.

§ 27. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi, w czasie wykonywania swoich zadan zawodowych
s3 zobowigzani kierowac sie dobrem dziecka i troszczy¢ sie o jego bezpieczny pobyt w szkole.

Rozdziat 3
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 28. 1. Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole:
2. W Szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

3. Wszelkie formy s$wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole s bezptatne, a udziat ucznia
w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;
3)  rozpoznawaniu czynnikow Srodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie ucznia w szkole;
4)  stwarzaniu warunkow do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty i w zyciu oraz w Srodowisku spotecznym;
5) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;
6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow niepetnosprawnych
oraz indywidualnych programéw  edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio o  charakterze  resocjalizacyjnym
lub socjoterapeutycznym dla ucznidw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd ucznidéw i rodzicow;

9) podejmowaniu dziatann wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z Programu wychowawczo-profilaktycznego
oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu ucznidw metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu i planowaniu
kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizacji programéw nauczania
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicdw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna swiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba zorganizowania wynika w szczegdlnosci

1) niepetnosprawnosci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4)  zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
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8) choroby przewlektej;
9)  sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;
12) trudnosci adaptacyjnych.
6. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogg wnioskowac:
1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2)  uczen;
3) Dyrektor Szkoty;
4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
5) pielegniarka szkolna;
6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
7) pomoc nauczyciela i nauczyciel wspoétorganizujacy ksztatcenie;
8) pracownik socjalny;
9) asystent rodziny;
10) kurator sgdowy;
11) organizacje pozarzgdowe lub instytucje dziatajgce na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

7. Whnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedkfada sie wychowawcy oddziatu. W przypadku
whioskow z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie wnioski ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie
szkoty.

8. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg:

1) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem na zajeciach;
2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci:

a) pedagog,

b) pedagog specjalny,

c) psycholog szkolny,

d) logopeda;

3) nauczyciele poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

9. Zakres zadan pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa i logopedy:

1) Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
g)

prowadzenie badan i dziatann diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placéwce w celu rozwiazywania problemdw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty
i placowki;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form
pomocy w $rodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatarn mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji, i uzdolnien
uczniéw.

2) Do obowigzkdow pedagoga specjalnego nalezy:
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a)

b)

c)

d)

e)

f)
g)

h)

i)

prowadzenie badan i dziatarh diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw lub wychowankéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnied ucznidéw lub wychowankéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw lub wychowankdéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki, we wspotpracy z nauczycielami;

rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw;

okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkdw dydaktycznych, w tym wykorzystujacych
technologie informacyjno- komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

wspieranie nauczycieli, w szczegdlnosci rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidéw lub wychowankdéw, w tym barier i ograniczen, utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia lub
wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem lub wychowankiem,

dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia lub
wychowanka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw lub wychowankdéw, prowadzenie zajeé
rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych oraz wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zgodnie z
przydziatem zajec,

rekomendowanie dyrektorowi dziatanian, ktdre szkota i nauczyciele powinni podejmowac w celu edukacji wtgczajgce;j.

3) Do zakresu dziatania psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

c)

d)

e)

f)
g)

h)

wstepne badania diagnostyczne /diagnoza osobowosci,

organizowanie i prowadzenie réznego rodzaju form terapii psychologicznej dla ucznidw /terapia indywidualna, terapia
grupowa, elementy terapii rodzinnej,

prowadzenie doradztwa psychologicznego dla ucznidw, nauczycieli, rodzicéw /aktywizowanie i ukierunkowanie uczniow
w zakresie rozwoju zainteresowan i orientacji zawodowej/,

wspotpraca z pedagogiem szkolnym, wychowawcami, rodzicami oraz odpowiednimi instytucjami w minimalizowaniu
skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganiu zaburzeniom zachowania, a takze inicjowanie réznych form pomocy
wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

opieka psychologiczna nad uczniami grup ryzyka,
zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla ucznidow z trudnosciami w nauce,

wspotudziat w opracowywaniu planu dydaktyczno-wychowawczego szkoty oraz okresowa analiza sytuacji szkolnej
z whioskami,

korelacja dziatan z pedagogiem szkolnym.

4) Do zadan logopedy nalezy:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw,
prowadzenie zajec¢ logopedycznych indywidualnych lub w grupach,

podejmowanie dziatank logopedycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej we wspétpracy
z rodzicami ucznia,

utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami ucznia wymagajgcego intensywnych ¢wiczen — udzielanie instruktazu dla
rodzicow,

udzielanie instruktazu nauczycielom, dotyczgcych prowadzenia prostych ¢wiczen logopedycznych, usprawniajacych
narzady artykulacyjne, aparat oddechowy i fonacyjny u dzieci wymagajgcych pomocy logopedycznej,

prowadzenie terapii logopedycznej poprzez prowadzenie raz w miesigcu ¢wiczen logopedycznych we wszystkich grupach
zerowych,

prowadzenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej wg potrzeb,

stata wspotpraca z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno —kompensacyjne,
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i) organizowanie i prowadzenie pogadanek dla nauczycieli i rodzicow dotyczgcych rozwoju mowy,
j) prowadzenie dokumentacji pracy.
§ 29. 1. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w biezgcej pracy z uczniem polega
w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4)  dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych w ramach godzin
przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym szkoty. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych
mog3 to by¢:

1)  Zajecia rozwijajace uzdolnienia, ktdre organizuje sie dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych.

2)  Zajecia rozwijajgce umiejetnosé uczenia sie przeznaczone sg dla uczniow, ktérzy majg trudnosci w planowaniu, w organizacji
nauki wtasnej, dobieraniu metod i technik uczenia sie. W trakcie tych zaje¢ uczniowie poznajg sposoby na zwiekszenie skutecznosci
i efektywnosci uczenia sie.

3) Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze wspierajg ucznidow, ktoérzy z rézinych wzgleddw potrzebujg czasu na uzupetnienie
materiatu dydaktycznego omawianego na zajeciach (np. dtugotrwata choroba czy powrét z zagranicy).

4)  Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, w tym ze
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.

5) Zajecia logopedyczne pomogg uczniom z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowych.

6) Zajecia rozwijajagce kompetencje emocjonalno-spoteczne przewidziane sg dla ucznidw przejawiajgcych trudnosci w
funkcjonowaniu spotecznym. To grupa ucznidw, ktérzy majg trudnosci adaptacyjne, problemy z koncentracjg uwagi, nie potrafig
podporzadkowac sie ustalonym zasadom.

7) Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, a takze
dla majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu szkoty.

4. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest realizowana
w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania w formie zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom,a w przypadku zaje¢ rewalidacyjnych
ustalana z rodzicami oraz rejestrowana w opracowanym IPET-cie dla ucznia.

5. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:

1) poradyi konsultacje dla ucznidéw — udzielane i prowadzone przez pedagoga i psychologa szkolnego w godzinach podanych na
drzwiach gabinetu;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego lub w godzinach pracy
pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem;

3)  warsztaty dla ucznidw szkoty podstawowej w zakresie rozwijania umiejetnosci uczenia sie;

4) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej i na wniosek rodzicéw dla ucznidw, ktorzy w szczegdlnosci na stan zdrowia majg ograniczone mozliwosci
uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

§ 30. 1. Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi zdolnemu poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny i wiary w siebie;
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twdrczego uczniéw;
4) uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotéw humanistycznych, artystycznych,
matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja prace:

1) na lekcji;
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2)  poza lekcjami;
3) poza szkofg;
4)  inne formy.
3.  Uczen zdolny ma mozliwos¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych i w domu;
4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.
4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1) rozpoznaje uzdolnienia ucznidw;
2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje celem ukierunkowania jego samodzielnej pracy;
3) systematycznie wspodtpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy ucznia w domu;

4)  wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie diagnozowania
zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;

5) sktada wniosek do Dyrektora Szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub indywidualny tok nauki.

5.  Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiaddw z rodzicami, uczniem, prowadzenia
obserwacji pedagogicznych oraz z opinii poradni psychologiczno-pedagogicznych.

6. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej sktada wniosek do wychowawcy
o objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

7. W szkole organizuje sie koétka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami ucznidw.

8.  Dyrektor Szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po srédrocznej klasyfikacji,
udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki zgodnie z zasadami opisanymi w §
42 Statutu szkoty.

9. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien i ich prezentacji. Uczniowie
awansujacy do kolejnych etapdw objeci sg specjalng opiekg nauczyciela.

§ 31. 1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajgcym orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w
przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie warunkdéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych
przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach, na zasadach okreslonych w Rozdziale 4 Dziatu Il Statutu szkoty;

2) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w
uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

4) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym
mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej
pracy z uczniem;

2. Nauczyciele pracujacy z grupa uczniow prowadzg wnikliwg obserwacje pedagogiczng, ktdra polega na obserwacji
zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych ucznidw z innymi ludZzmi, analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg
i rozwojem spotecznym, analizujg wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikéw obserwacji nauczyciele wstepnie
definiujg trudnosci/zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udziela tej pomocy
w biezacej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.
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4. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowac szkolng forme pomocy psychologiczno-
pedagogicznej (zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia rozwijajgce uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), zasiega
opinii nauczycieli uczacych w klasie.

5. Wychowawca klasy przekazuje te informacje pozostatym nauczycielom pracujagcym z uczniem w przypadku,
gdy stwierdzi taka potrzebe. Wychowawca klasy przekazuje informacje na najblizszym posiedzeniu zespotowi nauczycieli uczacych
wdanej klasie, a jesli termin planowanego zebrania jest odlegly — otrzymany komunikat zapisuje
w e-dzienniku/Dzienniku Wychowawcy.

6. Wychowawca klasy informuje rodzicéw ucznia o potrzebie objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka.
Informacja jest przekazywana w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem.

7. Wychowawca ma prawo zwotaé zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w celu skoordynowania dziatari w
pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli, wypracowania wspdlnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy
z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujgcych w
jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

8. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdlnych nauczycieli wychowawca
proponuje formy pomocy psychologiczno—pedagogicznej Swiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia
Dyrektorowi Szkoty.

9. Wychowawca przy czynnosciach, o ktérych mowa w ust. 7, wspodfpracuje z rodzicami ucznia lub w razie potrzeby
ze specjalistami zatrudnionymi w Szkole.

10. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty,
biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

11. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin,
w ktérych poszczegdlne formy beda realizowane, niezwtocznie zawiadamia sie rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy
wpisuje powyzszg informacje w Dzienniku Wychowawcy/e-dzienniku lub listownie przekazuje na spotkaniu z rodzicem, za$ rodzic
wiasnorecznym podpisem potwierdza otrzymanie informacji.

12. Rodzic ma prawo do odmowy swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu dziecku.

13. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacjg i $wiadczeniem pomocy
psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

14. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wtgczy¢ sie w realizacje zintegrowanych, wspélnie
wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

15. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie nastgpita poprawa
w funkcjonowaniu ucznia w szkole, Dyrektor Szkoty, za zgodg rodzicédw, wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej
o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

16. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody rodzica.

17. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi sie w grupach miedzyoddziatowych i oddziatowych. Dyrektor Szkoty
wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych sposrdd nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.

18. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii nauczyciela
prowadzgcego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.

19. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje w formie dziennika zajec
pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac¢ ewaluacji pracy wtasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniow
objetych tg forma pomocy.

20. Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadzg nauczyciele i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju zajec.

21. Za zgoda organu prowadzgcego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia specjalistyczne mogg by¢
prowadzone indywidualnie.

22. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub zajeciami specjalistycznymi decyduje Dyrektor Szkoty.
O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zajec specjalistycznych decyduje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw lub nauczyciela
prowadzgcego zajecia.

23. W szkole zatrudniony jest pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, w miare potrzeb specjalisci posiadajgcy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

24. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielajg, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda
oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych w terminach podawanych na tablicy
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ogtoszen dla rodzicow. W szkole mogg by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia umiejetnosci z zakresu
komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych. Informacja o warsztatach umieszczana jest na dwa tygodnie przed
datg ich realizacji na tablicy ogtoszen dla rodzicéw.

25. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcoéw i specjalistéow udzielajgcych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udziela Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna w Lwéwku Slaskim.

§ 32. 1. Zadaniaiobowigzki nauczycielii specjalistow w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
2. Do zadan i obowiagzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw,
z tym ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza obserwacje pedagogiczng majacg na celu rozpoznanie u ucznidw
trudnosci w uczeniu sie, deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci
W uczeniu sie;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem w kazdym prowadzonym wariancie ksztatcenia.

5) udziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan nauczycieli w celu podniesienia
efektywnosci uczenia sie i poprawy funkcjonowania ucznia w Szkole;

6) udziat w pracach zespotu oceniajgcego efektywnos¢ swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej i planujgcego dalsze
dziatania oraz zebraniach organizowanych przez wychowawce;

7) uzupetnianie Karty dostosowan wymagan edukacyjnych prowadzonych przez wychowawce w obszarze dostosowania tresci
przedmiotowych;

8) dostosowywanie metod i form pracy do sposobdw uczenia sie ucznia (Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia opracowuje sie na podstawie tego orzeczenia);

9) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach polega na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych i fizycznych ucznia,

c) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia,

d) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego wyposazenia i Srodkéw dydaktycznych,
e) roznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;

10) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych,
pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych) wedtug odrebnych przepiséw;

11) wspdtdziatanie z innymi nauczycielami uczagcymi w klasie w celu zintegrowania i ujednolicenia oddziatywan na ucznia
oraz wymiany doswiadczen i komunikowania postepow ucznia;

12) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej i behawioralnej;

13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobdw ucznia, jego rodziny, otoczenia
spotecznego i instytucji pomocowych;

14) komunikowanie rodzicom postepow ucznia oraz efektywnosci Swiadczonej pomocy;

15) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru motywujgcego oceny,
w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji zwrotnej zawierajgcej cztery elementy:

a) wyszczegodlnienie i docenienie dobrych elementdow pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupetni¢ braki w wiedzy
oraz opanowac wymagane umiejetnosci,
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c) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposéb powinien poprawic prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu, w jaki powinien pracowac dalej;

3. Obowigzki wychowawcy klasy w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej klasy:
1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie trudnosci/zdolnosci ucznidow;
2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasg o specjalnych potrzebach edukacyjnych uczniéw;
3) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspotpracy z grupa nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie;

4) ztozenie wniosku do Dyrektora Szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do uruchomienia w szkole, w przypadku stwierdzenia, ze uczert wymaga pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

5) poinformowanie pisemnie rodzicéw o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo wychodzgce do rodzicéw przygotowuje
wychowawca, a podpisuje Dyrektor Szkoty lub upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz
wychowawca jest obowigzany zachowac zasady obowigzujace w Instrukcji kancelaryjnej;

6) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;
7)  informowanie rodzicéw i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej i postepach ucznia;
8) angazowanie rodzicoéw w prace ze swoim dzieckiem;

9) prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom swojej klasy;

10) state kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu ewentualnego wprowadzenia zmian
w oddziatywaniach pedagogicznych i psychologicznych;

11) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow ucznia, jego rodziny, otoczenia
spotecznego lub odpowiednich instytuciji.

4. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkdw rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowankdw;
3)  wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;
4)  udziat w pracach Zespotu dla uczniéw z orzeczeniami;

5) tworzenie $rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny i psychiczny, opieke wychowawczg
oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

6) utatwianie adaptacji w Srodowisku réwiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow z rowiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych, niepowodzen szkolnych spowodowanych
trudnosciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej mu klasie w celu ustalenia
zroznicowanych wymagan wobec ucznidw i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

10) wdrazanie ucznidéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci, odpornosci na niepowodzenia,
porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie uwagi zarowno na ucznidéw szczegdlnie
uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzagdem
klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow w nauce, pobudzanie dobrze i srednio uczacych sie do
dalszego podnoszenia wynikdw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem ucznidow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn
opuszczania przez wychowankdw zajec szkolnych, udzielanie wskazowek i pomocy tym, ktérzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili
znaczng ilo$¢ zajec szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in. poprzez organizacje zajec
pozalekcyjnych, wycieczek, rajdow;
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13) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie
uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolnosciami poznawczymi, ale takze — poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw
i 0s6b drugich — zdolnosciami organizacyjnymi, opiekuriczymi, artystycznymi, menedzerskimi;

14) wspodtprace z pielegniarka szkolna, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy
materialnej uczniom;

15) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach zyciowych, wystepowanie do organéw
szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy.

5. Zadania i obowigzki pedagoga/psychologa szkolnego:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowiagcych bariere ograniczajacg aktywne i petne uczestnictwo w Zzyciu szkoty, klasy lub zespotu
uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw ucznidw;

6) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie i organizowanie
réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
8) inicjowanie i prowadzenie dziatart mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
9) pomoc rodzicom i hauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

10) podejmowanie dziatarn wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego
w stosunku do ucznidw z udziatem rodzicédw i wychowawcéw;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;
12) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie wychowania;

13) wspomaganie i pomoc hauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych i mozliwosci uczniédw w ramach
konsultacji i porad indywidualnych, szkolern wewnetrznych i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

14) wspdtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz dziecka
i ucznia;

15) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z Programu wychowawczo-profilaktycznego;

16) nadzor i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sgdu Rodzinnego, poradni psychologiczno-pedagogicznych
lub innych instytucji;

17) przewodniczenie Zespotowi powotanemu do opracowania Indywidualnych Programéw Edukacyjno-Terapeutycznych;
18) prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z odrebnymi przepisami.
6. Zadania i obowigzki logopedy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju
jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju
mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej we wspotpracy
z rodzicami uczniéw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw, grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,
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b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
5) prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z odrebnymi przepisami.
7. Zadania i obowigzki doradcy zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw i stuchaczy na dziatania zwigzane z realizacja doradztwa
zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspdtpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami opiekujacymi sie oddziatami,
psychologami lub pedagogami, programu;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw opiekujacych sie oddziatami, psychologéw lub pedagogéw, w
zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym gromadzenie, aktualizowanie i
udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu..

Rozdziat 4
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie i zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym

§ 33. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie uczniéw posiadajacych orzeczenie poradni psychologiczno-
pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach
ogolnodostepnych/integracyjnych na kazdym etapie edukacyjnym.

§ 34. 1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem spotecznym:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztafcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

3) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach poradni psychologiczno-pedagogicznej i mozliwosci
organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;
6) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym;

7) zajecia z alternatywnych metod komunikacji (dla ucznidw niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zajec
rewalidacyjnych).

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powodow epidemicznych z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalnej.

§ 35. 1. Dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki w szkole podstawowej:

1) o jedenrok - nal etapie edukacyjnym;
2) o dwa lata - nall etapie edukacyjnym.

2. Uchwate opiniujagcg o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje Rada Pedagogiczna,
po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu Wspierajgcego, o ktérym mowa w § 40 Statutu szkoty oraz zgody rodzicow.

3. Opinie, o ktérej mowa w ust. 2, sporzadza sie na piSmie.

4. Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do wychowawcy oddziatu, nie pdézniej niz do
15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje Dyrektor Szkoty nie pdzniej niz do konca lutego w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowe;.

6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, utrudniajgcej kontynuowanie nauki
w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.
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§ 36. 1. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami
lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do korica danego etapu edukacyjnego.

2. Uczen z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
lekkim uczy sie jednego jezyka obcego nowozytnego.

§ 37. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkofa organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami poradni
psychologiczno—pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajeé¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale
ogodlnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zajec¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w czasie
krétszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas tych zajec. Zajecia organizuje sie w co najmniej dwdch dniach.

§ 38. 1. W szkole dla uczniéw o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane sa:
1)  zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych w zakresie:
a) korygujace wady mowy (zajecia logopedyczne);
b) korekcyjno-kompensacyjne;
c) alternatywne metody komunikacji;
d) zajecia specjalistyczne: terapia psychologiczna;
e) inne, ktére wynikajg z koniecznosci realizacji zalecenn w orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
2) zajecia resocjalizacyjne dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;
3) zajecia socjoterapeutyczne dla ucznidw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
4) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

§ 39. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno—pedagogicznej
organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych w Dziale Il Rozdziale 3 Statutu szkoty.

§ 40. 1. W szkole powotuje sie Zespdét ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom posiadajagcym orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego,
zwany dalej Zespotem Wspierajgcym.

2. W sktad Zespotu Wspierajgcego wchodzg: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu, pedagog oraz nauczyciele,
specjalisci zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania Zespotu Wspierajgcego odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie. Zebrania zwotuje
wychowawca oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach Zespotu Wspierajgcego mogg uczestniczyc:
1) na wniosek Dyrektora Szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia — lekarz, psycholog, pedagog specjalny, pedagog, logopeda lub inny specjalista;
3) nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole, sg zobowigzane udokumentowac swoje
kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ oswiadczenie o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych.
W przypadku brakéw w powyzszych dokumentach osoba zgtoszona do udziatu w posiedzeniu Zespotu Wspierajgcego
przez rodzicow nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

6. Dla ucznidw, o ktérych mowa w ust. 1, Zesp6t Wspierajgcy na podstawie orzeczenia opracowuje Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot Wspierajgcy opracowuje program po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

7. Program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub w
terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat opracowany poprzedni program.

8. Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny, zwany dalej IPET okresla:

1) zakres i sposdb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem;
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2)  rodzajizakres zintegrowanych dziatari nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia z uczniem, z tym, ze w przypadku:
a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,
b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatar o charakterze resocjalizacyjnym,
€) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan o charakterze socjoterapeutycznym,
d) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, ustalone przez Dyrektora Szkoty zgodnie z przepisami;

4)  dziaftania wspierajace rodzicéw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspoétdziatania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zakres wspdtpracy nauczycielii specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan;
7)  wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 ucznidw, jezeli wystepuje taka potrzeba.

9. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w opracowaniu Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego
oraz w dokonywaniu okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor Szkoty zawiadamia
rodzicow o terminie posiedzenia Zespotu Wspierajgcego listownie lub w przypadku prowadzenia dziennika elektronicznego
poprzez dokonanie wpisu.

10. Rodzice otrzymujg kopie programu i kopie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

11. W przypadku nieobecnosci na posiedzeniu Zespotu Wspierajgcego rodzice sg niezwtocznie zawiadamiani w formie
pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin,
w ktérych poszczegdlne formy bedga realizowane.

12. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno—pedagogicznej ustala Dyrektor
Szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

13. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny,
majg obowigzek znac jego tres¢ oraz stosowac sie do zawartych w nim zalecen. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki
Z zapisem postepu w rozwoju ucznia, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

Rozdziat 5
Nauczanie indywidualne

§ 41. 1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty, obejmuje
sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje sie na czas okreslony wskazany
w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem prowadzgcym szkofe.

3. Dyrektor Szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego z organem prowadzgcym zasiega
opinii rodzicéw (prawnych opiekundéw) celem ustalenia czasu prowadzenia zajec.

4. Zajeciaindywidualnego nauczania przydziela Dyrektor Szkoty nauczycielom zatrudnionym w szkole zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami, zas w przypadku prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania w klasach I-lll zajecia powierza sie jednemu lub
dwdém nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego nauczania
nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to nastgpi¢ w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji,
znacznej odlegtosci miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnosciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone w indywidualnym i bezposrednim kontakcie
z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce z ramowych planéw
nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotdow, z ktdrych uczen jest
zwolniony, zgodnie z odrebnymi przepisami (wychowanie fizyczne, jezyk obcy).
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9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na odstgpienie
od realizacji niektdérych tresci wynikajacych z podstawy programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia
oraz warunkoéw, w ktérych zajecia sa realizowane.

10. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 9, sktada sie w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem

11. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 9, wpisuje sie do Dziennika indywidualnego nauczania, za$ Dyrektor Szkoty akceptuje go
wtasnorecznym podpisem.

12. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.
13. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio z uczniem wynosi:
1)  dla uczniéw klasy I-lll — od 6 do 8. prowadzonych w co najmniej 2 dniach;
2)  dla ucznidw klasy IV-VI — od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach;
3)  dla ucznidw klasy VII-VIIl — od 10 do 12, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.
14. Do obowigzkdw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego nalezy:
1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;
2) udziat w posiedzeniach Zespotu Wspierajgcego;
3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty;
4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z réwiesnikami;
5) systematyczne prowadzenie Dziennika indywidualnego nauczania.

15. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskdw z obserwacji nauczycieli
i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor Szkoty organizuje rézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty, w tym udziat
w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach
edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwosciach uczestniczenia dziecka oraz stanowisko rodzicéw/prawnych opiekunéw
odnotowywane sg w Dzienniku nauczania indywidualnego.

16. Dyrektor Szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego w przypadku, gdy rodzice ztozg wniosek
0 zawieszenie nauczania indywidualnego wraz z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajgcym czasowg poprawe zdrowia ucznia,
umozliwiajgcg uczeszczanie ucznia do szkoty.

17. Dyrektor Szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicéw/prawnych opiekundow
wraz z zatgczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktérego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie ucznia do szkoty.
Dyrektor Szkoty w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany powiadomié¢ poradnie psychologiczno-
pedagogiczng, ktéra wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy szkofe.

18. Uczen podlegajgcy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na zasadach okreslonych
w Wewnatrzszkolnych Zasadach Ooceniania.

19. Dla ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego wydane przed 1 wrzesnia 2017 roku,
w przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania w odrebnym pomieszczeniu w
szkole, Dyrektor Szkoty realizuje to zalecenie pod warunkiem spetnienia tgcznie dwdch warunkéw:

1) w orzeczeniu wskazano takg mozliwos¢;
2) szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajed.

20. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia, i w porozumieniu z organem prowadzgcym,
umozliwia uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami,
uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

21. Dyrektor przedszkola, a w przypadku innej formy wychowania przedszkolnego prowadzonej przez gmine oraz szkoty
podstawowej, w ktérej sg zorganizowane oddziaty przedszkolne — takze dyrektor szkoty podstawowej, na wniosek rodzicow
dziecka i w porozumieniu z organem prowadzgcym, umozliwiajg dziecku, ktére posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, realizacje zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z
nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu.
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Rozdziat 6
Indywidualny Tok Nauki, Indywidualny Program Nauki

§ 42. 1.Szkota umozliwia realizacje Indywidualnego Toku Nauki, zwanego dalej ITN lub realizacje Indywidualnego Programu
Nauki, zwanego dalej IPN zgodnie z rozporzadzeniem.

2. Indywidualny Tok Nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego szkolnym zestawem programow
nauczania lub Indywidualnego Programu Nauki.

3. Zezwolenie na Indywidualny Program Nauki lub ITN moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku nauki,
a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej klasyfikaciji.

4. Uczen moze realizowac ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych
w planie nauczania danej klasy.

5. Uczen objety ITN moze realizowaé w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z zakresu dwéch lub wiecej klas
i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN i IPN mogg wystgpic:
1) uczen — za zgodaq rodzicéw (prawnych opiekundéw);
2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek — za zgodg rodzicéw (prawnych
opiekunow).

7. Wnhniosek skfada sie do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktéry dotgcza do wniosku opinie
o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, opracowuje program nauki lub akceptuje
Indywidualny Program Nauki opracowany poza szkofa.

9. W pracy nad Indywidualnym Programem Nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole
wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 7, Dyrektor Szkoty zasiega opinii Rady Pedagogicznej i publicznej poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.

11. Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i
pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu
wiecej niz dwdch klas wymaga jest pozytywna opinia organu nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela sie na czas okreslony nie krétszy niz jeden rok szkolny.

14. Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego obowigzkéw,
w szczegoblnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji — nie nizszg niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajgcg 5 godz. miesiecznie.

15. Uczen realizujacy ITN moze uczeszczaé na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej
w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego stopnia albo realizowac program we wtasnym zakresie.

16. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujgcych form ITN:
1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujgcego wszystkich uczniow w danym semestrze
lub roku szkolnym na ocene co najmniej bardzo dobrg i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z
nauczycielem.

17. Konsultacje indywidualne mogg odbywac sie w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny co dwa tygodnie.
18. Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

19. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w terminie
ustalonym z uczniem.

20. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia.

21. Do arkusza ocen wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.
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22. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: Indywidualny Program lub Tok Nauki, nalezy odpowiednio wymienié

przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukoriczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy
odnotowaé w rubryce Szczegdlne osiggniecia ucznia.

1)

2)

3)

Rozdziat 7
Dziatania szkoty w zakresie wspierania dziecka na pierwszym etapie edukacyjnym

§ 43. 1. Dziafania szkoty w zakresie wspierania dziecka na pierwszym etapie edukacyjnym:
w zakresie organizacji szkoty:

a) poszczegdlne oddziaty tworzone sg w zaleznosci od daty urodzenia z zachowaniem zasady, by w jednym oddziale byty
dzieci o zblizonym wieku, liczonym takze w miesigcach urodzenia;

b) na zyczenie rodzicdw, w sytuacji jak wyzej, dzieci ze wspdlnych grup przedszkolnych zapisywane sg do tej samej klasy;
c) szkota zapewnia bezpfatnie wyposazenie ucznia klasy | w podreczniki i ¢wiczenia;

d) organizacje zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia uczniéw, dyspozycji fizycznej, z zachowaniem
réznorodnosci zajed i éwiczeniami fizycznymi;

e) wyposazenie pomieszczenia klasowego (stoliki, taweczki, szafki, pomoce dydaktyczne) posiadajg wtasciwe atesty
i zapewniajg ergonomiczne warunki nauki i zabawy;

f) grupie dzieci najmtodszych przygotowane s3 specjalnie dostosowane tazienki;

g) nauczyciel sam okresla przerwy w zajeciach i w czasie ich trwania organizuje zabawy i pozostaje z dzie¢mi;

h) szkota korzysta z programu Radosna Szkofa, zapewniajgc najmtodszym dzieciom wtasciwy rozwoj psychofizyczny.
i) Swietlica dla dzieci najmtodszych jest zorganizowana w osobnym pomieszczeniu.

w zakresie sprawowania opieki:

a) w przypadku, gdy dziecko przed zajeciami przebywato w s$wietlicy, na zajecia dydaktyczne odprowadza je nauczyciel
Swietlicy lub specjalnie wyznaczony nauczyciel dyzurny;

b) nauczyciel prowadzacy ostatnig lekcje kazdego dnia z pierwszoklasistami dopilnowuje, aby dzieci spakowaty swoje rzeczy
do plecakéw lub szafek;

c) kazdy nauczyciel w szkole (nie tylko uczacy w klasach pierwszych i dyzurujacy) oraz kazdy pracownik niepedagogiczny
szkoty ma za zadanie zwracac szczegélng uwage na najmtfodszych ucznidw, naich potrzeby i zachowanie i reagowaé w sposdb
adekwatny do sytuacji.

w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno-wychowawczego:

a) wyboru podrecznikéw do klasy pierwszej dokonujg nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej. Dyrektor Szkoty dopuszcza
do uzytku jeden podrecznik dla wszystkich oddziatéw. Wybdér podrecznika dokonywany jest po zapoznaniu
sie z zaswiadczeniami o gotowosci szkolnej i opiniami oraz orzeczeniami ztozonymi przez rodzicow;

b) wyboru materiatéw ¢éwiczeniowych dokonuje nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej z zachowaniem, ze materiaty
¢wiczeniowe sg skorelowane z przyjetym programem nauczania, a wartos¢ kwotowa miesci sie w dotacji celowej;

c) na podstawie dostarczonej przez rodzicéw dokumentacji przedszkolnej oraz zaswiadczen z poradni psychologiczno-
pedagogicznej nauczyciel opracowuje plan pracy dydaktycznej oraz dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb
i mozliwosci ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

d) realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego indywidualnym tempie rozwoju i mozliwosciach
uczenia sie;

e) kazdy nauczyciel uczacy w klasie pierwszej, indywidualizujgc proces dydaktyczny, réznicuje poziom trudnosci ¢wiczen
realizowanych nie tylko na zajeciach, ale réwniez zadarn domowych;

f) nauczyciel rozpoznaje talenty i zainteresowania ucznia poprzez obserwacje, oglagd wytwordw ucznia oraz rozmowy
z rodzicami,

g) w pierwszym okresie uczniowie zapoznawani sg z wymaganiami szkoty (samodzielno$¢ w pakowaniu tornistrow,
notowanie prac domowych, samodzielnos¢ w odrabianiu prac domowych, pamietanie o obowigzkach, wypetnianie
obowigzkow szkolnych);

h) umiejetnosci bezpiecznego zachowania ksztatcone sg w réznych sytuacjach (na wycieczkach, spacerach, itd.);
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4)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

i) wewnetrzne zasady oceniania uwzgledniajg ocene opisowa. Ocene opisowa sporzadza sie po kazdym okresie szkolnym
wedtug wzoru, ktéry jest zatgcznikiem do programu. Poza oceng opisowq stosuje sie znaki graficzne, zrozumiate dla dziecka,
bedace informacja dla rodzicéw o osiggnieciach dziecka;

j) kazdemu dziecku szkota zapewnia udziat w zajeciach pozalekcyjnych zgodnie z zainteresowaniami. S3 to zajecia:
plastyczne, muzyczne, recytatorskie, teatralne...;

k) kazde dziecko w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia, a takze w sytuacjach okreslonych w przepisach o pomocy
psychologiczno-pedagogicznej obejmowane jest takg pomoca. W szkole organizowana jest pomoc w biezgcej pracy z uczniem
oraz w nastepujgcych formach: zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia logopedyczne, rewalidacyjne dla uczniéw z
orzeczeniem;

w zakresie wspotpracy z rodzicami:
a) w szkole respektowana jest tréjpodmiotowosé oddziatywan wychowaweczych i ksztatcgcych: uczen-szkota-dom rodzinny;

b) formy kontaktu z rodzicami: spotkania wychowawcéw z rodzicami, dyzury nauczycieli podczas indywidualnych
cotygodniowych konsultacji, droga elektroniczna przez e-dziennik, kontakty telefoniczne;

c¢) w przypadku pilnych spraw dotyczgcych dziecka wszelkie informacje mozna przekazywa¢ do sekretariatu szkoty
w godzinach 7.00 — 15.00;

d) do dyspozycji rodzicéw pozostaje pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog i logopeda. Godziny pracy specjalistéw
umieszczone sg na drzwiach wejsciowych do gabinetéw;

e) szkota wspdtpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Lwéwku Slgskim.

§ 44. 1. Szkota prowadzi szeroka dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
realizacje przyjetych zapisdw w Programie wychowawczo-profilaktycznym;
rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemdw ucznidw;
uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia) oraz koniecznosci dbania o wiasne zdrowie;

realizacje okreslonej tematyki na zajeciach z wychowawcg we wspétpracy z lekarzami i psychologami;

dziatania opiekunicze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy réowiesnikami;

dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;

wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, m.in. organizowanie zajec integracyjnych, spotkan z psychologami,

prowadzenie profilaktyki uzaleznien,
promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

§ 45. Szkota wspiera akcje charytatywne, ktére zostaty podjete zinicjatywy spotecznosci szkolnej i zaaprobowane

przez Dyrektora Szkoty.

§ 46. Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych

wypadkdw.

1)
2)
3)
4)

DZIAL 1
Organy szkoly, zasady wspoétpracy organdw, rozstrzyganie sporéw miedzy organami

Rozdziat 1
Organy szkoty i ich kompetencje

§ 47. 1. Organami szkoty sa:
Dyrektor Szkoty;

Rada Pedagogiczna;

Rada Rodzicow;

Samorzad Uczniowski.

§ 48. Kazdy z wymienionych organéw w § 46 ust. 1 dziata zgodnie z ustawa — Prawo oswiatowe. Organy kolegialne

funkcjonujg wedtug odrebnych regulamindw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem
szkoty.
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§ 49. 1. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje szkofg jako jednostka samorzgdu terytorialnego;
2) jest osobga dziatajagcg w imieniu pracodawcy;
3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
4)  wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§ 50. Dyrektor Szkoty kieruje biezaca dziatalnoscia szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest bezposrednim przetozonym
wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole. Jest przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;j.

§ 51. Ogdlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw Dyrektora Szkoty okresla Prawo Oswiatowe i inne przepisy
szczegoOtowe.

§ 52. 1. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawczg i opiekurcza, a w szczegdlnosci:
1) ksztattuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jakosci pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczneyj;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia otym organ prowadzacy
i nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng;
6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegéinych oddziatoéw w szkole;
7) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski wynikajgce z nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkdédw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci do kornca roku szkolnego szkolny zestaw podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych
oraz materiatéw ¢wiczeniowych, ktéry bedzie obowigzywat w szkole podstawowej od poczatku nastepnego roku szkolnego;

11) dokonuje zakupu podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatéw cwiczeniowych w ramach dotacji celowej
wiasciwego ministerstwa;

12) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi zakupionymi z dotacji celowej;
13) wspdtpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw, Szkolnym Klubem Wolontariatu i Samorzagdem Uczniowskim;

14) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo-opiekunczej w szkole;

15) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw), po spetnieniu ustawowych wymogéw zezwolen na spetnianie
obowigzku szkolnego, obowigzku szkolnego lub rocznego przygotowania przedszkolnego poza szkotg w formie indywidualnego
nauczania;

16) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych w Rozdziale 3 Dziatu Il Statutu szkoty;

17) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajgce na planowaniu
i przeprowadzaniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

18) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na zasadach okreslonych w Dziale Il,
Rozdziale 5 Statutu Szkoty;

19) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom z orzeczong hiepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spotecznym zajecia rewalidacyjne;

20) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci;

21) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania po zaopiniowaniu ich przez Rade Pedagogiczng. Dyrektor Szkoty jest
odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;

22) powotuje sposrdd nauczycielii specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i zespoty
ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktérych mowa w § 77 Statutu szkoty;

23) zwalnia ucznidw z:
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a) zaje¢ komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii,

b) zaje¢ wychowania fizycznego lub z wykonywania ¢wiczen fizycznych na podstawie opinii wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii;

24) udziela zezwolen na Indywidualny Tok Nauki lub Indywidualny Program Nauki, zgodnie z zasadami okreslonymi w & 42 Statutu
Szkoty;

25) wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty podstawowej w przypadkach okreslonych
w ust. 2 § 119 Statutu szkoty;

26) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia z obowigzku przystgpienia
do egzaminu lub odpowiedniej jego czesci w szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi
przystgpienie do nich do 20 sierpnia danego roku. Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia (prawnymi
opiekunami);

27) inspiruje nauczycieli do dziatalnosci innowacyjnej, wychowawczych i organizacyjnych;

28) przygotowuje i przedstawia propozycje zaje¢ wychowania fizycznego;

29) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej uczniom;
30) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;
31) prowadzi ksiege ucznidw;

32) na udokumentowany wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do korica danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka
dysleksja rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu lekkim zwalnia
na podstawie tego orzeczenia;

33) wyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje
do wiadomosci uczniow;

34) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych na zasadach
okreslonych w § 139 § 141 Statutu szkoty;

35) odracza obowigzek szkolny;

36) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym prowadzg lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni nauczyciele
posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

37) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w sprawie organizacji praktyk studenckich;

38) zawiadamia dyrektora szkoty podstawowej, w obwodzie ktérej mieszka dziecko, o realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego;

39) opracowuje w porozumieniu z Radg Pedagogiczng plan doskonalenia nauczycieli;
40) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w sprawie organizacji praktyk studenckich,
2.  Organizuje dziatalnosc¢ szkoty, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng
i zaktadowe organizacje zwigzkowe do 21 kwietnia organowi prowadzgacemu;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

3)  okreslai ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;
4) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonych w odrebnych przepisach dni wolne od zaje¢;
5) informuje nauczycieli, rodzicéw i uczniéw do 30 wrzes$nia o ustalonych dniach wolnych;

6) zawiesza na czas oznaczony zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekunicze w razie wystgpienia na terenie, ktorym znajduje
sie szkota sytuaciji:

a) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjq i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,
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b) gdy temperatura zewnetrzna lub w pomieszczeniach, w ktérych s3 prowadzone zajecia z uczniami, zagraza zdrowiu
ucznidw. W sytuacjach wystgpienia w kolejnych w dwdéch dniach poprzedzajacych zawieszenie zajeé temperatury - 15°C,
mierzonej o godzinie 21.00. Minimalna wymagana temperatura w sali lekcyjnej to 18°C . Okreslone warunki pogodowe
nie sg bezwzglednym czynnikiem determinujacym decyzje Dyrektora szkoty,

c) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
d) w sytuacjach innych, zgrazajgcych bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw.

7)  pozasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczneji Rady Rodzicow moze wprowadzi¢ dodatkowe zajecia, dla ktérych nie jest ustalona
podstawa programowa;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty, a w szczegdlnosci nalezytego stanu higieniczno-
sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu ucznidow w budynku szkolnym i placu szkolnym;

9) dba o wilasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci o estetyke i czystosé;

11) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg szkoty;

12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie Pedagogiczneji Radzie Rodzicow;

13) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie;

14) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego urzgdzen na szkolnym boisku;

15) zazgodgorganu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty tworzy stanowisko Zastepcy Dyrektora
Szkoty lub inne stanowiska kierownicze.

16) organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

17) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami;
19) organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych;

20) powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanym dalej wychowawca klasy;

21) zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy;

22) podejmuje decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny wniosek, w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru
pedagogicznego lub na wniosek wszystkich rodzicéw danej klasy;

23) powierza petnienie w zastepstwie obowigzkéw wychowawcy innemu nauczycielowi w przypadku nieobecnosci wychowawcy
dtuzszej niz jeden miesiac.

3.  Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za organizacje realizacji zadan
szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajed.

4. Do obowigzkéw dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nalezy:

1) rozpoznanie dostepnosci ucznidw i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i
internetu umozliwiajacych udziat uczniow w zdalnym nauczaniu;

2) wybdr, we wspodtpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktdra jest wykorzystywana do prowadzenia zdalnej
ksztatcenia;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do wybranej platformy;
4) ustalenie we wspotpracy z nauczycielami, zZrodta i materiatow niezbednych do realizacji zadan;

5) zobowigza¢ nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacji i w miare
potrzeb we wspdtpracy z radg rodzicow i nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) modyfikacja programu wychowawczo-profilaktycznego - w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg rodzicow, w przypadku
zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ z powodu zagrozen wskazanych w przepisach
oswiatowych, jezeli istnieje taka potrzeba;

7) czasowa modyfikacja tygodniowego rozktadu zajec¢ oraz zakresu tresci nauczania wynikajgcych z ramowych planéw nauczania
— W porozumieniu z radg pedagogiczng w przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
oraz poinformowanie organu sprawujgcego nadzér pedagogczny nad szkotg;
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8) zapewnienie, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ kazdemu uczniowi i
rodzicom mozliwosci indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazanie uczniom i rodzicom
informacje o formie i terminach tych konsultacji;

9) informowanie rodzicéw, uczniéw i nauczycieli o sposobie i trybie realizacji zadan w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz zaje¢;

10) ustala warunki i sposéb przeprowadzania egzamindw, o ktérych mowa w Dziale V Statutu szkoty,

11) przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujace informacje o organizacji zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia
dziatalnosci szkoty;

12)koordynuje wspotprace pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu prowadzenia efektywnego procesu
dydaktycznego i wspierania uczniow;

5. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:
1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
2) powierza petnienie funkcji zastepcy Dyrektora Szkoty i innym pracownikom na stanowiskach kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikédw samorzgdowych zatrudnionych na stanowiskach
urzedniczych i kierowniczych w oparciu o opracowane szczegétowe kryteria oceniania;

4)  opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzgdowych;
5) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopier awansu zawodowego;
6) przyznaje nagrody nauczycielom i pracownikom administracji i obstugi szkoty;
7)  wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i pracownikom administracji i obstugi szkoty;
8) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczyciel i pracownikéw;
9)  udziela urlopdéw zgodnie z Kartg Nauczyciela i Kodeksem Pracy;
10) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedgcych nauczycielami;
11) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;
12) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;
13) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ prowadzacy;
14) dysponuje érodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych;
15) okresla zakresy obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
16) wspdtdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkdw do opiniowania i zatwierdzania;
17) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa.
6. Sprawuje opieke nad uczniami:
1) tworzy warunki do samorzgdnosci, wspotpracuje z Samorzagdem Uczniowskim;
2) powotuje Komisje Stypendialng;
3) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow i nauczycieli postanowien Statutu szkoty;

4) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego liste osdb uprawnionych do otrzymania pomocy materialnej na zakup
podrecznikdw oraz uzyczenia sprzetu komputerowego, niezbednego do aktywnego uczestnictwa ucznia w zdalnym nauczaniu;

5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne i organizacje opieki medycznej w szkole.

§ 53. Dyrektor Szkoty prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoty. Dyrektor Szkoty
wspotpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujgcym w zakresie okreslonym ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 54. 1. Dyrektor Szkoty wprowadza obowigzek przejscia na nauczanie zdalne w sytuacji, gdy zawieszenie zaje¢ zostato
wprowadzone na okres dtuzszy niz 2 dni. Wprowadzenie nauczania zdalnego powinno wtedy nastapi¢ nie pézniej niz w 3 dniu
zawieszenia.

2. Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za organizacje realizacji zadan
szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec.
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3. Do obowiazkéw dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nalezy:

1) rozpoznanie dostepnosci ucznidw i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury informatycznej, oprogramowania
i internetu umozliwiajacych udziat uczniéw w zdalnym nauczaniu;

2)  wybdr, we wspdtpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktéra jest wykorzystywana do prowadzenia zdalnej
ksztatcenia;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do wybranej platformy;
4) ustalenie we wspotpracy z nauczycielami, zrédta i materiatéw niezbednych do realizacji zadan;

5) zobowigzuje nauczycieli do dostosowania programdéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacji i w miare
potrzeb we wspotpracy z radg rodzicéw i nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) we wspotpracy z nauczycielami, okresla dostosowanie programoéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacji
oraz we wspofpracy zradg rodzicéw dostosowanie programu wychowawczo- profilaktycznego;

7) tygodniowy zakres tresci nauczania na zajeciach wynikajgcych z ramowego planu nauczania oraz zajeciach realizowanych w
formach pozaszkolnych;

8) sposdb potwierdzania uczestnictwa uczniéw na zajeciach oraz sposéb i termin usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na
zajeciach edukacyjnych;

9) sposdb monitorowania postepow ucznidw oraz sposéb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidw, w tym réwniez
informowania ucznidw lub rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

10) ustala warunki i sposéb przeprowadzania egzamindéw, o ktérych mowa w Dziale VIII Statutu szkoty;

11) przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujace informacje o organizacji zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia
dziatalnosci szkoty;

12) koordynuje wspdtprace pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu prowadzenia efektywnego procesu
dydaktycznego i wspierania uczniow;

§ 55. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkdédw o terminie i porzadku zebrania. Date i godzine obrad Rady Pedagogicznej podaje przewodniczacy
do wiadomosci zainteresowanym nie pdzniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy ogtoszern w pokoju
nauczycielskim oraz z wykorzystaniem e-dziennika. W przypadkach wyjgtkowych termin 3-dniowy nie musi by¢ przestrzegany.

5. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania Rady Pedagogicznej dotacza sie porzadek obrad.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze brac udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny mogg brac udziat w posiedzeniu Rady Pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu Dyrektora Szkoty.

7. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane w formie posiedzenia stacjonarnego w szkole lub w formie
zdalnej organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po zakoriczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zajec lub
W miare potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzgcego, organu nadzorujgcego, Rady Rodzicow lub
co najmniej 1/3 jej cztonkdw.

8. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw, przy czym przez obecnosé w posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozumiec
udziat w wideokonferencji.

9. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi funkcje kierownicze w szkole
lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

10. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

11. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:
1) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw szkoty;
2)  zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

3) podejmuje uchwaty w sprawie dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentu pedagogicznego;
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4) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) uchwala Statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do Statutu;

6) ustala sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

12. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujgcych:
1)  opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

2)  wskazuje sposdb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajgc posiadane przez ucznia orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

3) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

4) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac wramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

5) opiniuje wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien;
6) opiniuje projekt finansowy szkoty;
7) opiniuje wniosek o nagrode kuratora o$wiaty dla Dyrektora Szkoty;

8) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekunicza;

9) opiniuje prace Dyrektora Szkoty przy ustalaniu jego oceny pracy;
10) opiniuje kandydata na stanowisko zastepcy Dyrektora Szkoty lub inne pedagogiczne stanowiska kierownicze;

11) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeé edukacyjnych oraz w zaleznosci od potrzeb ustala wraz z
dyrektorem potrzebe czasowej modyfikacji tygodniowego rozktadu zajeé oraz zakresu tresci nauczania wynikajacych z ramowych
planéw nauczania w przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

13.Szczegbtowe zadania, organizacja oraz zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej zawarte sg w Regulaminie Rady
Pedagogiczne;.

§ 56. 1. Rada Rodzicdw jest kolegialnym organem szkoty.
2. Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicéw ucznidw przed innymi organami szkoty.

3. Celem Rady Rodzicdw jest reprezentowanie szkoty oraz podejmowanie dziatan zmierzajgcych do doskonalenia jej
statutowej dziatalnosci.

4. Szczegdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.
5. Do kompetencji rady rodzicow, z zastrzezeniem ust. 3 i 4, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty lub placéwki;

2) ustalenie potrzeby modyfikacji programu wychowawczo-profilaktycznego w przypadku zaje¢ prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ z powodu zagrozen wskazanych w przepisach oswiatowych;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty lub placowki;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

6. Zadania Rady Rodzicéw oraz zasady funkcjonowania zawarte sg w Regulaminie Rady Rodzicow.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek
rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§ 57. 1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.
2. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego:

1) uchwala regulamin samorzgdu uczniowskiego;

2) opiniuje program profilaktyczno-wychowawczy;

3) opiniuje wniosek o nadanie imienia szkole;

4) opiniuje dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

5) opiniuje wniosek o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju;
6) opiniuje wzoér jednolitego stroju;
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7) opiniuje ocene pracy nauczyciela, o ile dyrektor szkoty zasiegnie opinii tego organu (moze to zrobi¢, lecz nie musi);

8) deleguje przedstawiciela do komisji rozpatrujacej wniosek ucznia lub jego rodzica kwestionujacy wystawiong ocene
zachowania;

9) deleguje przedstawicieli do komisji rozpatrujacej wnioski o przyznanie Stypendium Burmistrza i statuetki Wzorowego
Absolwenta.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét ucznidéw w gtosowaniu
réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

5. W szkole dziata Samorzgd Uczniowski, ktéry tworza wszyscy uczniowie szkoty, reprezentowany przez Rady Samorzaddéw
Klasowych oraz Rade Samorzgdu Szkolnego.

§ 58. Zasady wspodtpracy organdw szkoty.

1. Wszystkie organa szkoty wspétpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie
i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢ uchwalone (sporzadzone)
do korica wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sg Dyrektorowi Szkoty w celu ich udostepnienia zainteresowanym.

3. Kazdy organ moze wtgczy¢ sie do realizacji konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa szkoty mogg zapraszac na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organéw w celu wymiany
pogladdéw i informacji.

5. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty poprzez swojg reprezentacje, tj. Rade
Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

5a W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego korespondencja pomiedzy organami
prowadzona jest droga elektroniczna bgdz w formie wideokonferencji.

6. Wnhnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

7. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia dzieci wedtug zasad ujetych
w § 155 Statutu szkoty.

8. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych
w § 58 niniejszego Statutu szkoty.

§ 59. 1. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczng, a Rada
Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do Dyrektora Szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé sie ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac
bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organdéw — strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pisSmie zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia
informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérych strong jest Dyrektor, powotywany jest Zespét Mediacyjny. W sktad
Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organdéw szkoty, z tym ze Dyrektor Szkoty wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespdt Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a w przypadku niemoznosci
rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Biezacg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach poszczegdlnych organdow szkoty
organizuje Dyrektor Szkoty.
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DZIAL IV
Prawa i obowigzki rodzicow

Rozdziat 1
Wspétdziatanie rodzicéw ze szkota w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci

§ 60. 1. Wspdtdziatanie rodzicdw ze szkotg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci Statutu szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celéw i zadan szkoty, Programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

2) zgtaszania do Programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski i propozycje przekazujg za posrednictwem
wychowawcy do przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

3) wspotudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje Dyrektor Szkoty po zebraniu Rady
Pedagogicznej;

5) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania egzamindw. Przepisy te sg
omadwione na pierwszym zebraniu rodzicow i w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepdéw w nauce i przyczyn trudnosci, frekwencji ucznia
(uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicéw, indywidualnego spotkania sie z nauczycielem po uprzednim
okresleniu terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub przez e-dziennik);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka — porad udziela wychowawca, pedagog,
psycholog szkolny i na ich wniosek poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty Dyrektorowi Szkoty, organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny za
posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice majg obowigzek:
1) dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencjg;

4) informowania na biezgco o przyczynie i przewidywanym czasie trwania nieobecnosci ucznia lub dziecka na zajeciach
szkolnych osobiscie, telefonicznie lub przez e-dziennik;

5) biezacego usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia lub dziecka na zajeciach w formie pisemnej, osobiscie, telefonicznie lub w
formie elektronicznej, fakt ten wychowawca odnotowuje w kontaktach z rodzicami;

6) zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne nieobjete refundacjg i niezbedne pomoce;

7) interesowania sie praca domowg oraz zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec
szkolnych;

8) przegladanie zeszytéw swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia;
9) dbania o wtasciwy stréj i higiene osobistg swojego dziecka;

10) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

11) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarka szkolng;

12) wspdtpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnosci w nauce dziecka, trudnosci wychowawczych i rozwijaniu
zdolnosci;

13) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem zebran.
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DZIAL V
Organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki

Rozdziat 1
Organizacja nauczania

§ 61. 1. Szkota realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostepnych form pracy z uczniem, osiggniec
nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajgc tradycje szkoty.

2. Wiasciwy dobor réznorodnych form pracy na poszczegdlnych etapach edukacyjnych jest podstawg wszechstronnego
i efektywnego ksztatcenia w szkole.

3. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno-wyréwnawcze,

b) zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

5) zajecia edukacyjne, ktére organizuje Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkote i po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

6) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zajeé
edukacyjnych;

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wtgczony
do szkolnego zestawu programdéw nauczania.

4. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30
do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkfadzie zaje¢, o ile bedzie to wynikad z zatozen
prowadzonego eksperymentu lub dziatalnosci innowacyjnej;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéow, z zachowaniem zasad podziatu na grupy, opisanych w niniejszym Statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu edukacyjnego: zajecia z jezykdw obcych,
informatyki, religii, etyki, zajecia wychowania fizycznego, zajecia artystyczne, techniczne;

4) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z ucznidw z réinych poziomdédw edukacyjnych: zajecia z jezyka obcego,
specjalistyczne z wychowania fizycznego, plastyki, techniki;

5) w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;
7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkoftg;

8) w formie zajec pozalekcyjnych;

9) w formie zblokowanych zajec dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze wynikajgcym z ramowego planu nauczania,
ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia. Dopuszcza sie prowadzenie zblokowanych zaje¢ z techniki i wychowania fizycznego
(2 godz.);

5. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces dydaktyczny o inne formy zajec.
6. Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddziatowych i miedzyklasowych:

1) Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV -VIII dokonuje sie podziatu na grupy w oddziatach liczagcych powyzej
24 ucznidw. Liczba ucznidw w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, w grupach o réznym stopniu zaawansowania znajomosci
jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyklasowych do 24 uczniéw.
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3) Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych do 26 uczniéw. Dopuszcza sie tworzenie grup
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

7. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy nie wiecej niz 20 uczniéw, w tym nie wiecej niz 5 uczniéw
niepetnosprawnych.

§ 62. 1. Organizacja nauki religii/etyki i wychowania do zycia w rodzinie:

1)  uczniom szkoty na zyczenie rodzicdw (prawnych opiekunéw) szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi
przepisami;

2)  zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1, jest wyrazane w formie pisemnego oswiadczenia. Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione;

3) w przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie mniej niz 7 ucznidw z danego oddziatu, zajecia
te mogg by¢ organizowane w formie zaje¢ miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, za$ w przypadku, gdy w catej szkole liczba
chetnych nate zajecia bedzie mniejsza niz 7 oséb, Dyrektor Szkoty przekazuje deklaracje rodzicéw do organu prowadzacego. Organ
prowadzgcy organizuje nauke religii lub etyki w formie zaje¢ miedzyszkolnych;

4)  w sytuacjach, jak w pkt. 3, podstawa wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na $wiadectwie stanowi zaswiadczenie
wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych zajecia w grupach miedzyszkolnych;

5) udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczert moze uczestniczy¢ w dwdch rodzajach zajeé;
6) w przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza sie kazdg z ocen.

§ 63. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia wychowania do zycia w rodzinie w
ustalonym wymiarze godzin.

2. Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie) zgtoszg
Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukoniczenie szkoty przez ucznia.

§ 64. 1. Zasady zwalniania ucznia na zajgciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego.
Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia.

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia na zajeciach wychowania
fizycznego, Dyrektor Szkoty zwalania ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywaé
na zajeciach pod opiekg nauczyciela, chyba ze rodzice ucznia ztozg oswiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania
lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.

3) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego
po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 65. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystgpienie do egzaminu dyrektor
komisji okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu.
Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

§ 66. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia, w drodze decyzji administracyjnej moze
zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkdow na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg.

§ 67. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu. Blokuje dostep uczniom do tresci, ktére moga stanowic zagrozenie dla
ich prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem szkolnej sieci Wi-Fi, a takze instalowanie oprogramowania
zabezpieczajgcego i ciggta jego aktualizacje.

§ 68. 1. W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzier nauki, niezaleznie od formy funkcjonowania szkoty.

2. W sytuacji wystgpienia zagrozenia epidemicznego w celu zmniejszenia zagrozenia zakazenia chorobg zakazng oraz
zapewnienia bezpiecznych warunkoéw ich odbywania, dtugos¢ przerw miedzylekcyjnych okresla dyrektor szkoty.

§ 69. Przerwy miedzylekcyjne trwajg 10 minut, z wyjatkiem przerw po szdstej i siddmej lekcji, ktére trwajg 5 minut.

Strona 39z 88



STATUT 8-LETNIEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 M. BOHATEROW 10 SUDECKIEJ DYWIZJI PIECHOTY W LWOWKU SLASKIM

Rozdziat 2
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 70. 1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. W szkole prowadzi sie dodatkowg dokumentacje:
) dziennik pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
) dziennik zaje¢ rewalidacyjnych;
3) dziennik zajec swietlicy szkolnej;
) dziennik pedagoga i psychologa;
) dziennik logopedy.
3. Dzienniki sg wtasnoscig szkoty.

4. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firme
zewnetrzng, wspofpracujaca ze szkota. Podstawg dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez Dyrektora
Szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajgcej i obstugujgcej system dziennika elektronicznego.

5. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na serwerach oraz tworzenie kopii
bezpieczenstwa odpowiada firma nadzorujgca prace dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktérzy majg bezposredni
dostep do edycji i przeglagdania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych. Szczegétowg odpowiedzialno$¢ obu
stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy obowigzujgcego w Polsce prawa.

6. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego zawarte sg w Procedurze prowadzenia elektronicznej dokumentacji
przebiegu nauczania.

7. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z zagrozeniem epidemiologicznym sposob
dokumentowania realizacji statutowych zadan prowadzony jest na zasadach okreslonych przez dyrektora.

Rozdziat 3
Organizacja wychowania i opieki

§ 71. 1. Szkolny system wychowania. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
szczegdtowy plan pracy wychowawczo-profilaktycznej na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i Programu
wychowawczo-profilaktycznego.

2. Dziatania wychowawcze szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole
wspomagani przez Dyrekcje Szkoty oraz pozostatych pracownikéw szkoty. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty jest
catosciowy i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

3. Podjete dziatania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku szkolnym majg na celu
przygotowac ucznia do:

1) pracy nad sobg;
2) bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

3) bycia osobg wyrdzniajacy sie takimi cechami, jak: odpowiedzialnos$¢, samodzielnos¢, odwaga, kultura osobista, uczciwosc,
dobro¢, patriotyzm, pracowitos¢, poszanowanie godnosci i innych, wrazliwos¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych,
tolerancja;

4) rozwoju samorzadnosci;
5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i Srodowiska;
6) budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze szkotg;

7) tworzenia Srodowiska szkolnego, w ktorym obowigzujg jasne i jednoznaczne reguty gry akceptowane i respektowane
przez wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej.

4. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym szkoty. Preferuje sie nastepujgce postawy bedace
kanonem zachowan ucznia. Uczen:

1) znai akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;
2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) umie prawidtowo funkcjonowaé w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej, demokratycznym panstwie oraz swiecie;
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4) zna i respektuje obowigzki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega, cztonkiem spoteczenistwa, Polakiem i
Europejczykiem;

5) posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla siebie wartosci, okreslania celéow
i dokonywania wyboréw;

6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje,
7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:

a) zasady kultury bycia,

b) zasady skutecznego komunikowania sie,

c) zasady bezpieczeristwa oraz higieny zycia i pracy,

d) akceptowany spotecznie system wartosci
8) chce i umie dazy¢ do realizacji wtasnych zamierzen;
9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celéw zyciowych;
10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

5. W oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny zespoty wychowawcéw (wychowawcy oddziatéw) opracowujg
klasowe programy na dany rok szkolny. Program wychowawczo-profilaktyczny w oddziale powinien uwzglednia¢ nastepujace
zagadnienia:

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;
2) przygotowanie ucznia do poznania wtasnej osoby;
3) wdrazanie uczniéw do pracy nad wtasnym rozwojem;
4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci;
5) strategie dziatan, ktérych celem jest budowanie satysfakcjonujgcych relacji w klasie:
a) adaptacja,
b) integracja,
c) przydziat rél w klasie,
d) wewnatrzklasowy system norm postepowania,
e) okreslenie praw i obowigzkéw w klasie, szkole,
f) kronika klasowa, strona internetowa itp.
6) budowanie wizerunku klasy i wiezi pomiedzy wychowankami:
a) wspodlne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,
b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,
c) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wigczania do udziatu w podejmowaniu decyzji rodzicow i uczniow,
d) wspdlne narady wychowawcze,
e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy,
f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska,
g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”.
7) strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;
8) promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych z ochrong zdrowia.

§ 72. 1. Swietlica szkolna funkcjonuje dla uczniéw, ktérzy musza diuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub dojazd do domu, dla uczniéw zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla ucznidéw, ktérym udzielana jest pomoc
pedagogiczno-psychologiczna w szkole.

2. Swietlica realizuje zajecia wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz rozwoju zainteresowan,
uzdolnien i umiejetnosci.
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4. W swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie powinna przekraczac 25.
5. Szczegétowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla Regulamin swietlicy zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

6. Zapisy do Swietlicy szkolnej prowadzone s3 na podstawie podania rodzicow/prawnych opiekunéw kierowane
do Dyrektora Szkoty w terminie do 10 wrzesnia.

7. Czas pracy Swietlicy ustala Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii reprezentacji rodzicéw w zaleznosci od mozliwosci
szkoty.

8. Celem dziatalnosci Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki bezposrednio przed i po zajeciach
dydaktycznych.

9. Do zadan swietlicy nalezy:
1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;
2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;
3) upowszechnianie wsréd wychowankéw zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykdéw higieny;
4) przygotowanie ucznidow do udziatu w zyciu spotecznym;
5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;
6) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci;
7) stwarzanie wsrdd uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze;
8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji;
10. Realizacja zadan Swietlicy prowadzona jest w formach:

1) zapewnienia uczniom klas I-lll oraz dzieciom 5-, 6-letnim z oddziatéw przedszkolnych bezpiecznego dojscia z przystanku
autobusowego do szkoty przed zajeciami oraz ze szkoty do przystanku autobusowego po zajeciach;

2) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan i uzdolnien ucznidw: plastycznych, aktorskich, tanecznych, kulinarnych, muzycznych,
z wykorzystaniem TIK, gier i zabawy, sportowych, utrwalajgcych wiedze.

11. Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekuriczego, wychowawczego, dydaktycznego i profilaktycznego planu pracy szkoty
obowigzujgcego w danym roku szkolnym i tygodniowego rozktadu zajec.

12. Do $wietlicy przyjmowani sg uczniowie dojezdzajgcy oraz uczniowie ktorych rodzice pracuja.

13. Kwalifikowanie i przyjmowanie ucznidow do $wietlicy dokonuje sie na podstawie zgtoszenia rodzicow (prawnych
opiekunow) dziecka.

14. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ zatwierdzonym przez Dyrektora Szkoty.

15. Dni i godziny pracy Swietlicy ustala Dyrektor Szkoty na dany rok szkolny w zaleznosci od potrzeb srodowiska i mozliwosci
finansowych szkoty.

16. Grupa wychowawcza sktada sie ze statych uczestnikow swietlicy.

17. Dzieci uczeszczajgce do $wietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow (prawnych opiekundw) osobiscie lub przez osoby
upowaznione.

18. W przypadku ztozenia przez rodzicéw (prawnych opiekundw) oswiadczenia okreslajgcego dnii godziny, w ktérych dziecko
moze samo wracac¢ do domu, zezwala sie ha samodzielny powrét ucznia do domu.

19. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajgcego koniec pracy swietlicy.

20. Zachowanie uczniow w Swietlicy, ich prawa i obowigzki okresla Regulamin Swietlicy, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem szkoty.

Rozdziat 4
Organizacja szkoty

§ 73. 1. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteke;

3) pracownie komputerowa z dostepem do internetu;

Strona 42 z 88



STATUT 8-LETNIEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 M. BOHATEROW 10 SUDECKIEJ DYWIZJI PIECHOTY W LWOWKU SLASKIM

4) aule;
5) hale sportowg;
6) boisko sportowe przy szkole;
7)  wielofunkcyjne boisko sportowe orlik;
8) gabinet pedagoga;
9) gabinet logopedyczny;
10) gabinet medycyny szkolnej;
11) Swietlice szkolng;
12) szatnie;
13) stotowke;
14) gabinet psychologa.
§ 74. Organizacja nauczania w szkole.

1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a koniczg sie
w pierwszy pigtek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzierh wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynajg sie
w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich
okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Okresy, na ktore dzieli sie rok szkolny, opisane sg w rozdziale Wewngtrzszkolne Zasady Oceniania.

4. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicdw i Samorzgdu Uczniowskiego, biorgc pod uwage
warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.

5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4, mogg by¢ ustalone:
1) w dni, w ktérych w szkole odbywa sie egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej;

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone w przepisach o stosunku paristwa
do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkéw wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub placéwki, lub potrzebami spotecznosci lokalne;j.

6. Dyrektor Szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia informuje nauczycieli, ucznidéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekundéw)
o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w
ust. 4.

7. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego, moze, za zgodg organu prowadzgcego ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

8. W przypadku dni wolnych od zajeé, o ktérych mowa w ust. 4, Dyrektor Szkoty wyznacza termin odpracowania tych dni
w wolne soboty.

9. W dniach wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust. 4, w szkole organizowane s3 zajecia opiekunczo-wychowawcze.
Dyrektor Szkoty zawiadamia rodzicow/prawnych opiekunéw o mozliwosci udziatu ucznidéw w tych zajeciach w formie komunikatu
i na stronie www szkoty.

10. Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze zawiesic zajecia na czas oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwdch kolejnych dniach poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi
—15°C lub jest nizsza;

2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu ucznidéw, np. kleski zywiotowe, zagrozenia epidemiczne,
zagrozenia atakami terrorystycznymiiinne.

11.Zajecia, o ktérych mowa w ust. 10, podlegajg odpracowaniu w wyznaczonym przez Dyrektora terminie.

12. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
opracowany przez Dyrekcje Szkoty na podstawie ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji
podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.
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13. Dyrektor Szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 21 kwietnia kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i zaktadowych zwigzkéw zawodowych.

14. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci:
1) liczbe oddziatéw poszczegdlinych klas;
2) liczbe ucznidw w poszczegdlnych oddziatach;
3) liczbe pracownikéw ogdtem;

4) liczbe nauczycieli wraz z informacjg o ich kwalifikacjach oraz liczbie godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych
nauczycieli;

5) liczbe pracownikéw administracji i obstugi oraz etatéw przeliczeniowych;

6) ogodlna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote,
w tym liczbe godzin zaje¢ realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) liczbe zajeé swietlicowych.

15. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty Dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢ okreslajgcy organizacje obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

16. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego, dyrektor szkoty ustala
tryb pracy szkoty i przekazuje informacje uczniom, rodzicom i nauczycielom.

17. Podstawowg jednostkg organizacyjna jest oddziat.

18. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania
i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

19. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.

20. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajgcych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczeristwa
z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzgdzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.

21. Zajecia edukacyjne w klasach I-lll szkoty podstawowej s3 prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw.
Liczba uczniow w klasach I-Ill moze by¢ zwiekszona do 27 w przypadku koniecznosci przyjecia w trakcie roku szkolnego ucznidow
zamieszkatych w obwodzie szkoty.

22. W przypadkach zwiekszenia liczby uczniéw ponad liczbe 25 w klasach I -1l Dyrektor Szkoty dokonuje:
1) podziatu oddziatu za zgodg organu prowadzgcego, po uprzednim poinformowaniu Oddziatowej Rady Rodzicéw
lub

2) zatrudnia nauczyciela wspoétorganizujacego ksztatcenie, ktéry wspiera nauczyciela prowadzgcego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekunicze w danym oddziale bez dokonywania podziatu

lub
3) zwieksza nie wiecej niz o 2 ucznidw, co jest w ust. 20 Statutu opisane.

23. Dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od podziatu oddziatu, gdy Oddziatowa Rada Rodzicow wystapi z pisemnym wnioskiem
do Dyrektora Szkoty z prosbg o niedokonywanie dzielenia grupy, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

24. Zwiekszony oddziat moze funkcjonowaé¢ do zakonczenia | etapu edukacyjnego bez koniecznosci corocznego
postepowania.

25. Liczebnos¢ uczniow w klasach IV-VIII okresla organ prowadzacy.

26. Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby uczniéw odbywajacych zajecia w salach
lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglednieniem tych przepisow.

§ 75. 1. W szkole moze by¢ wprowadzona dziatalnos¢ innowacyjna i prowadzone zajecia eksperymentalne. Innowacja
pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy
szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢ wprowadzona w catej szkole
lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie dziatalnosci innowacyjnej jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkéw kadrowych
i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych.
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4. Dziafalnos¢ innowacyjna wymagajgca przyznania szkole dodatkowych srodkéw budzetowych mogg by¢ podjete po
wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w dziatalnosci innowacyjnej lub eksperymencie jest dobrowolny.

§ 76. 1. Szkota moze przyjmowalé studentéw szkdt wyiszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub — za jego zgoda —
poszczegdlnymi nauczycielami, a szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke. Za dokumentacje praktyk studenckich
odpowiada upowazniony Zastepca Dyrektora Szkoty lub szkolny opiekun praktyk.

§ 77. 1.Biblioteka szkolna jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogélnoszkolna, w ktdrej uczniowie uczestnicza w zajeciach prowadzonych przez nauczycieli
pracujacych w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw;
3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.
2. Do zadan nauczycieli pracujgcych w bibliotece nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni przedmiotowych,
b) prowadzenie dziatalnoéci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej zbiory,
c) zapoznawanie czytelnikdw biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania informaciji,
d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznos$ci od indywidualnych zainteresowan i potrzeb,

e) wspétpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji szkolnych oraz két zainteresowan,
z innymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno—wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow
i przygotowaniu ich do samoksztafcenia,

f) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki i medioteki.
2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:
a) troszczenie sie o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,
b) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami, przeprowadzanie ich selekcje,
c) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,
d) prowadzenie ewidencji zbiordw,
e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréw,
f) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej, indywidualnego pomiaru aktywnosci
czytelniczej uczniéw,

h) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz zaje¢ bibliotecznych i imprez
czytelniczych,

i) sktadanie do Dyrektora Szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w szkole,
j) ma obowigzek korzystac z dostepnych technologii informacyjnych i doskonali¢ wiasny warsztat pracy.

3) Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzic polityke gromadzenia zbiordw, kierujac sie zapotrzebowaniem
nauczycieli i ucznidw, analizg obowigzujgcych w szkole programoéw i ofertg rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.

4) Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow okresla Regulamin biblioteki.
5) Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

a) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujgce prawidtowg prace biblioteki, bezpieczeristwo i nienaruszalno$é
mienia,

b) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi wedtug obowigzujgcych norm
etatowych oraz zapewnia im warunki do doskonalenia zawodowego,

Strona 45z 88



STATUT 8-LETNIEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 M. BOHATEROW 10 SUDECKIEJ DYWIZJI PIECHOTY W LWOWKU SLASKIM

1) z

c) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego $rodki finansowe na dziatalnoéé biblioteki,

d) zatwierdza przydziaty czynnosci poszczegdlnych bibliotekarzy,

e) zarzadza zbiorami biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy zmianie nauczycieli pracujgcych
w bibliotece,

f)

3.
4,
5.
6.

nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

Szczego6towe zadania poszczegdlnych pracownikéw ujete sg w przydziale czynnosci i planie pracy biblioteki.
Wydatki biblioteki pokrywane s3 z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicéw i innych ofiarodawcow.
Funkcjonowanie biblioteki okresla Regulamin biblioteki.

Zasady wspoétpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami:

uczniami:

a) rozwijanie zainteresowan poprzez udziat w pracy Kota Mitosnikéw Ksigzki,

b) wspieranie indywidualnego rozwoju ucznia przy Scistej wspotpracy z pedagogiem szkolnym,

c) ksztattowanie postaw uczniéw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu,

d) doborze odpowiedniej literatury zaréwno dla uczniéw zdolnych, jak i majgcych trudnosci w nauce, a takze dzieci ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

e) zachecanie do rozwijania zainteresowan czytelniczych i plastycznych poprzez udziat w konkursach i imprezach,

f)

wyznaczenie tgcznikow bibliotecznych,

2) zrodzicami:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

pomoc w doborze literatury,

popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow,

informowanie rodzicéw o zalegtosciach ksigzkowych ucznidw,
odpowiedzialno$¢ materialna za zniszczone lub zagubione przez ucznidw ksigzki,
wigczenie sie w ksztattowanie kultury czytelniczej uczniéw,

wigczenie sie w rdzne akcje organizowane przez biblioteke szkolng,

3) z nauczycielami:

4)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

a)
b)

c)
d)
e)
f)
8)
h)

wspieranie nauczyciela w procesie dydaktycznym i wychowawczym,

wspotpraca nauczycieli wszystkich przedmiotéw z biblioteka, odwotywanie sie do jej zasobdw i warsztatu informacyjno-
bibliograficznego,

udostepnianie literatury metodyczne;j,

informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow,

uczestniczenie w organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z zapisami w planie pracy szkoty,

organizowanie zajec z edukacji czytelniczej i medialnej,

koordynowanie projektow, konkurséw i imprez bibliotecznych,

pomoc przy egzekwowaniu od ucznidw zwrotu wszystkich ksigzek pod koniec roku szkolnego.

z innymi bibliotekami:

a)
b)
c)
d)

wspolne organizowanie imprez czytelniczych,
wymiana wiedzy i doswiadczen,
wypozyczenia miedzybiblioteczne,

udziat w projektach.

§ 78. 1. Zespoty nauczycielskie powotuje Dyrektor Szkoty.

2.

Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:

planowania i organizacji procesdow zachodzgcych w szkole;

koordynowania dziatan w szkole;

zwiekszenia skutecznosci dziatania;

utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkotg i nauczycielami;

doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;

doskonalenia wspotpracy zespotowej;
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8) wymiany doswiadczer miedzy nauczycielami;
9) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania i organizacji;
10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy majg trudnosci w wykonywaniu zadan;
11) zwiekszenia poczucia bezpieczeristwa nauczycieli.
3. W szkole powotuje sie zespoty state i dorazne.

4. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor Szkoty moze corocznie dokonywac¢ zmiany
w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

5. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania okresowego zadania lub rozwigzania
problemu. Po zakoriczeniu pracy zesp6t ulega rozwigzaniu.

6. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

7. Przewodniczgcego statego zespotu powotuje Dyrektor Szkoty na wniosek cztonkéw zespotu. Przewodniczgcego zespotu
doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje Dyrektor na wniosek cztonkéw zespotu. Dyrektor ma prawo nie uwzglednic
whniosku w przypadku, gdy istniejg uzasadnione przyczyny uniemozliwiajgce terminowe, bezstronne rozwigzanie problemu lub gdy
nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

8. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy Dyrektorowi Szkoty w terminie do 30 wrzesnia
kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza Dyrektor Szkoty.

9. Przewodniczacy przedkfada na Radzie Pedagogicznej na zakoriczenie roku szkolnego sprawozdanie z prac zespotu.

10. Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego zespotu. Wpisanie nauczyciela w sktad
zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

11. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
12. Obecno$¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

13. Zespo6t ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji spotkan, komunikowania sie, podziatu rél
i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy wtasnej.

§ 79. 1. W szkole dziatajg nastepujace zespoty:
1) nauczycielskie:
a) edukacji wczesnoszkolnej, w sktad ktérego wchodzg nauczyciele oddziatéw przedszkolnych oraz klas I-111;

b) przedmiotéw humanistycznych, w sktad ktérego wchodzg nauczyciele: jezyka polskiego, historii, jezykdw obcych, plastyki,
techniki, muzyki, religii;

c) przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych, w sktad ktérego wchodzg nauczyciele: matematyki, przyrody, informatyki,
geografii, biologii, fizyki, chemii;

d) wychowania fizycznego, w sktad ktérego wchodzg nauczyciele uczacy tego przedmiotu;

e) pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w sktad ktérego wchodza pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda,
nauczyciele wspétorganizujacy ksztatcenie.

2) zadaniowe: powotywane doraznie, w sktad ktérych wchodzg nauczyciele wskazani przez Dyrektora Szkoty.
2. Zadania zespotéw przedmiotowych:
a) opiniowanie przedstawianych programoéw nauczania poszczegélnych przedmiotow;
b) korelacja miedzyprzedmiotowa w zakresie tresci ksztatcenia;
c) ewaluacja programow nauczania i wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym;

d) wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczegdlnych przedmiotach uczniom o zblizonych
dysfunkcjach i specjalnych potrzebach edukacyjnych;

e) opracowanie harmonogramu badan efektywnosci ksztatcenia i osiggniec¢ uczniéw;

f) analiza osigganych efektéw ksztatcenia i opracowywanie wnioskéw do dalszej pracy;
g) dobdr podrecznikéw obowigzujgcych w cyklu ksztatcenia;

h) opiniowanie planéw nauczania w cyklu edukacyjnym;

i) opiniowanie dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentéw pedagogicznych i metodycznych;
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j)  wymiana doswiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawianie scenariuszy zaje¢;
k) wewnetrzne doskonalenie;

I) dzielenie sie wiedzg uzyskang podczas réznych form doskonalenia zewnetrznego;

m) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajacym prace w zawodzie;

n) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie o wprowadzenie zmian do Statutu szkoty w tym
zakresie;

o) organizacja konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych;
p) opiniowanie wnioskéw nauczycieli o zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu do wyposazenia sal lekcyjnych i pracowni;

g) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan, zajeé
fakultatywnych;

r) inne, wynikajace z potrzeb szkoty lub na wniosek nauczycieli.

Rozdziat 5
Oddziat przedszkolny

§ 80. 1. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.

2. Nauczyciele pracujacy w oddziale przedszkolnym zatrudniani sg wedtug zasad obowigzujgcych w placéwkach
nieferyjnych.

3. Oddziat przedszkolny w szczegdlnosci:
1) realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego;
2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole.
§ 81. 1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjatkiem przerwy wakacyjnej.
2. Oddziat przedszkolny pracuje w godzinach od 6.30 do 16.00, zatwierdzonych przez organ prowadzacy.
3. Oddziat przedszkolny czynny jest pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku bezptatnie przez 5 godzin dziennie.
4. Dopuszcza sie mozliwos¢ dtuzszego, odptatnego pobytu dziecka w placéwce. Wysokos$é optaty ustala organ prowadzacy.

5. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego uwzglednia przepisy w sprawie realizacji podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

6. Termin przerwy wakacyjnej dla oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek Dyrektora.
7. O terminie przerwy wakacyjnej rodzice zostajg poinformowani z co najmniej szesciomiesiecznym uprzedzeniem.
8. W okresie przerwy wakacyjnej dzieciom zapewnia sie opieke w dyzurujgcym oddziale przedszkolnym w innej szkole.

9. W miesigcu wakacyjnym, w ktorym placdwka prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg, do oddziatu
przedszkolnego moga by¢ przyjmowane dzieci z innych szkét.

10. W okresie dyzuru petnionego przez oddziat przedszkolny rodzice dokonujg zgtoszenia dziecka na piSmie w terminie
wyznaczonym przez dyrektora w macierzystej placéwce.

§ 82. 1. Godzina zajeé¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

2. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuricza prowadzona jest wg przyjetego przedszkolnego programu nauczania
umozliwiajgcego realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

3. Czastrwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajgcych, nauki jezyka obcego, nauki religii
powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosié:

a) dla dzieci 3-,4-letnich — 15 minut,

b) dla dzieci 5-, 6-letnich — 30 minut.

4. Sposdb prowadzenia przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego dokumentacji regulujg odrebne przepisy.

§ 83. 1. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac¢ 25.

2. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu lub dwém nauczycielom, zaleznie od zgody organu prowadzacego.
3. Oddziat przedszkolny organizuje w ciggu roku szkolnego trzy state spotkania z rodzicami.

§ 84. 1. Bezpieczenstwo dzieci. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczeristwo, w szczegdlnosci poprzez:
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a) sprawowanie przez nauczycieli, ktérym powierzono dzieci, opieki nad nimi,

b) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczernstwo dziecka od momentu oddania dziecka przez rodzicéw pod opieke
nauczycieli,

c) zapewnienie dzieciom petnego poczucia bezpieczenstwa — zaréwno pod wzgledem fizycznym, jak i psychicznym.

2. Opieke nad dzieémi podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie organizowanych wycieczek, sprawujg nauczyciele,
ktérych opiece powierzono oddziaty uczestniczace w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora oraz — w razie potrzeby
— za zgodq Dyrektora inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

3. Obowiazki opiekunéw podczas organizowanych wycieczek okreslajg odrebne przepisy.
§ 85. 1. Dzieciom uczeszczajacym do oddziatu przedszkolnego nie s3 podawane zadne leki.

2. W przypadku choroby zakaZnej dziecka rodzice zobowigzani s3 do powiadomienia o tym nauczyciela lub dyrektora
placéwki.

3. Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku otrzymania informacji o chorobie
dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do jego niezwtocznego odebrania.

§ 86. 1. Do oddziatu przedszkolnego moga uczeszczac dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

2. Do oddziatu przedszkolnego mogg rowniez uczeszczaé¢ dzieci starsze, ktorym na podstawie odrebnych przepiséw
odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.

§ 87. Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadza sie w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

§ 88. 1. Rekrutacja do oddziatu przedszkolnego prowadzona jest, jezeli s3 wolne miejsca. Postanowienia niniejsze dotycza
whnioskow, w ktdrych wskazano oddziat przedszkolny w szkole jako oddziat przedszkolny pierwszego wyboru.

2. Informacje o liczbie wolnych miejsc na dany rok szkolny podaje do publicznej wiadomosci Dyrektor Szkoty.
3. Do oddziatéw przedszkolnych przyjmuje sie kandydatéw z Gminy Lwéwek Slaski.

4. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego oddziat nadal posiada wolne miejsca, Dyrektor Szkoty
przeprowadza postepowanie uzupetniajace, ktore koriczy sie z dniem ostatnim miesigca sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego
rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

§ 89. Zasady, kryteria i terminy rekrutacji elektronicznej ustalane sg co roku przez organ prowadzacy i dostepne na stronie
internetowej BIP organu prowadzgcego oraz na tablicy ogtoszen w szkole.

§ 90. Niepodpisanie przez rodzicbw w wyznaczonym terminie oswiadczenia potwierdzajacego wole kontynuacji rocznego
przygotowania przedszkolnego jest réwnoznaczne z rezygnacjg z miejsca w oddziale przedszkolnym.

§ 91. 1. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50% nieobecno$¢ dziecka objetego obowigzkowym wychowaniem
przedszkolnym w miesigcu podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest réwnoznaczna z
niespetnianiem obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

2. Niespetnianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 92. 1.Przyprowadzanieiodbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane jest przez rodzicéw lub upowazniong
przez nich osobe petnoletnia.

2. Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemnej.

3. Rodzice obowigzani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielce, wyklucza sie pozostawienie samych dzieci
przed budynkiem lub w szatni.

4. Dzieci przyprowadzane do oddziatu przedszkolnego przed godzing 8.00 pozostajg pod opieka nauczyciela dyzurujgcego.

5. Dzieci odbierane z oddziatu przedszkolnego po godzinie 13.00 pozostajg pod opieka nauczyciela dyzurujgcego. Dzieci
muszg by¢ odebrane do godziny 16.00.

6. Fakt odbioru dziecka nalezy zgtosi¢ nauczycielowi.

7. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedgcg w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu lub bedaca pod
wpltywem srodkéw odurzajgcych.

8. W przypadku nieodebrania dziecka o czasie szkota informuje o tym fakcie policje, a za jej posrednictwem przekazuje
dziecko wtasciwe] placéwce opiekuncze;j.

§ 93. 1. Rodzic zobowiazuje sie do:
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1) powiadomienia o terminie nieobecnosci dziecka najpdzniej w drugim dniu nieobecnosci dziecka;

2) ztozenia pisemnego usprawiedliwienia diugotrwatej, ciggtej nieobecnosci dziecka objetego obowigzkowym wychowaniem
przedszkolnym obejmujacej co najmniej 25% dni w miesigcu kalendarzowym.

§ 94. Rodzice mogg optacac na poczatku kazdego roku szkolnego, dobrowolng sktadke ubezpieczeniowg za dziecko.
§ 95. 1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:

1) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;

2) poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i dorostych;

3) wiaczania sie do prac porzgdkowych po zajeciach lub zabawie;

4) stosowania sie do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela, a obowigzujacych catg grupe.
§ 96. 1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczegdélnosci prawo do:

1) wtasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekuniczego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) petnego bezpieczeristwa podczas pobytu w oddziale przedszkolnym i zaje¢ organizowanych poza oddziatem, w tym ochrony
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci,

3) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdw,

6) uzyskania pomocy w przezwyciezeniu trudnosci i niepowodzen, w tym pomocy specjalistycznej,

7) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej
zgodnie z Konwencjg Praw Dziecka i Powszechnq Deklaracjq Praw Cztowieka ONZ.

DZIAL VI
Pracownicy szkoty

Rozdziat 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 97. 1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy ekonomiczno-administracyjni i obstugi.
2. Do pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w szkole nalezg:

1) nauczyciele, w tym wychowawcy klas;

2) pedagog szkolny;

3) pedagog specjalny;

4) psycholog szkolny;

5) logopeda;

6) bibliotekarz;

7) wychowawca swietlicy;

8) nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie.
3. Do pracownikéw administracyjnych szkoty nalezg pracownicy:

1) zapewniajgcy obstuge ksiegowg szkoty;

2) administrujgcy budynkiem i mieniem szkolnym;

3) prowadzacy sprawy kadrowe pracownikow szkoty;

4) prowadzacy obstuge spraw uczniowskich;

5) prowadzacy sprawy z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy ucznidw i dzieci oraz pracownikow.
4. Do pozostatych pracownikéw szkoty nalezga:

1) pracownicy obstugi;

2) pomoc nauczyciela;

Strona 50 z 88



STATUT 8-LETNIEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 M. BOHATEROW 10 SUDECKIEJ DYWIZJI PIECHOTY W LWOWKU SLASKIM

3) konserwatorzy;
4) kierownik gospodarczy.

5. Szczegdétowe zadania pracownikéw, wymienionych w ust. 3 — 4, okreslajg zakresy obowigzkédw i uprawnien pracownikéw
umieszczone w ich dokumentacji osobowej.

6. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty tworzy sie nastepujace stanowiska kierownicze:
1) zastepca Dyrektora Szkoty;
2) gtéwny ksiegowy.

7. Dla stanowisk kierowniczych wymienionych w ust. 6Dyrektor Szkoty opracowuje szczegétowy przydziat czynnosci,
uprawnien i odpowiedzialnosci, zgodnie z potrzebami i organizacja szkoty.

8. W szkole swojg prace wykonuje pielegniarka szkolna, ktdrej stosunek pracy oraz szczegétowe kompetencje okreslaja
oddzielne przepisy Ministra Zdrowia. Do podstawowych obowigzkéw pielegniarki szkolnej nalezy w szczegdlnosci dbanie o zdrowie
i rozwoj fizyczny ucznidw i dzieci, o stan sanitarno-higieniczny szkoty oraz o prowadzenie edukacji zdrowotnej dzieci i uczniow
poprzez uczestnictwo w programach profilaktyki i promocji zdrowia. Pielegniarka, wykonujac swoje zadania, wspdtpracuje
z Dyrektorem Szkoty, wychowawcami i rodzicami ucznidw.

§ 98. 1. Zadania nauczycieli. Nauczyciele prowadzg prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, sg odpowiedzialni
za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece ucznidw i dzieci.

2. Nauczyciele w szczegdlnosci realizujg zadania zwigzane z:
1) odpowiedzialnoscig za zycie, zdrowie i bezpieczeristwo uczniéw i dzieci poprzez:

a) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i dzieciom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote,

b) przestrzeganie oraz respektowanie przestrzegania przez ucznidéw i dzieci zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w czasie
zajec¢ edukacyjnych,

c) petnienie dyzuréw w czasie przerw miedzylekcyjnych w szkole,
d) wietrzenie klas w czasie przerw, a w razie potrzeby takze w czasie zaje¢,

e) dopilnowanie, aby uczniowie i dzieci, jezeli pozwalajg na to warunki atmosferyczne, w czasie przerw przebywali
na swiezym powietrzu,

f) niedopuszczenie do zajeé lub przerwanie ich, wyprowadzajgc ucznidw i dzieci oraz powiadamiajgc Dyrektora Szkoty,
w przypadku, jezeli miejsce, w ktérym majq byé prowadzone zajecia, lub stan znajdujgcych sie w nim urzadzen technicznych
moze stwarzac zagrozenie dla bezpieczeristwa ucznidw i dzieci,

g) w razie potrzeby udzielenie uczniom i dzieciom pierwszej pomocy;
2) prawidtowym przebiegiem procesu edukacyjnego poprzez:

a) wtasciwy dobdr tresci zaje¢ i sposobu ich przekazania dostosowanego do poziomu intelektualnego, emocjonalnego
uczniéw i dzieci,

b) wtasciwe rozplanowanie realizacji materiatu nauczania,

c) utrwalanie przez uczniéw i dzieci oméwionych partii materiatu nauczania,

d) stosowanie pomocy naukowych i audiowizualnych srodkéw przekazu,

e) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych uczniéw
i dzieci oraz udokumentowanie tych obserwacji,

f) udziat uczniéw w cyklicznej edukacji kulturalnej, wycieczkach, warsztatach,
3) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia;
4) dbatoscig o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny poprzez:
a) przydzielenie, w miare mozliwosci, pod opieke jednemu nauczycielowi zwanemu dalej ,,opiekunem sali”, sali lekcyjnej,
b) zgtaszanie przez opiekuna sali zapotrzebowania na doposazenie sali lub wymiane zuzytego sprzetu na nowy,
c) zabezpieczenie przez opiekuna sali wartosciowego sprzetu szkolnego lub pomocy naukowych,
d) dbanie przez opiekuna sali o estetyke wnetrza i zgtaszanie Dyrektorowi o usterkach powodujgcych zagrozenie zdrowia

lub zycia ucznidéw lub dzieci korzystajacych z tej sali;
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5) wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ich zdolnosci oraz zainteresowan
poprzez:

a) prowadzenie kotek zainteresowan i zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania indywidualne uczniéw,
w tym praca z uczniami wybitnie zdolnymi,

b) prowadzenie konsultacji indywidualnych dla chetnych uczniéw z zakresu nauczanego przez nauczyciela przedmiotu,
c) prowadzenie zaje¢ i zawoddw sportowych oraz rekreacyjno-sportowych,

d) przygotowanie ucznidéw do udziatu w konkursach i imprezach przyjetych w danym roku do realizacji w oparciu o kalendarz
konkursow i imprez dla szkét podstawowych,

e) przygotowanie ucznidw do udziatu w prezentowaniu ich osiggnie¢ podczas wystaw, imprez i uroczystosci szkolnych
oraz imprez $rodowiskowych;

6) wspieranie ucznidw ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych poprzez:
a) zdiagnozowanie potrzeb ucznidw i dzieci oraz przyczyn niepowodzen,

b) wspotprace nauczyciela, w zakresie przezwyciezania niepowodzen szkolnych ucznia idziecka, z wychowawca klasy,
rodzicami ucznia i dziecka, pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym, logopedg i specjalistami z poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

c) prowadzenie zajec rewalidacyjnych, indywidualnych i grupowych, wyréwnujacych szanse edukacyjne uczniéw,
d) zachecanie ucznidw do udzielania pomocy kolezenskiej w nauce,

e) udzielanie pomocy psychologicznej uczniom, ktérzy takiej pomocy potrzebujg lub posredniczenie w zorganizowaniu takiej
pomocy, gtéwnie w poradni psychologiczno-pedagogicznej;

7) bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie ucznidw i dzieci oraz sprawiedliwym traktowaniem wszystkich ucznidw i dzieci
poprzez:

a) ocenianie wszystkich ucznidéw i dzieci wedtug tych samych kryteridow oceniania,
b) stosowanie jawnosci oceniania i uzasadnianie wystawianych ocen,
c) dawanie uczniom szans na poprawe ocen, ktére ich nie satysfakcjonuja, zgodnie ze Szkolnymi Zasadami Oceniania;

8) doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych oraz podnoszeniem poziomu swojej wiedzy
merytorycznej w zakresie nauczanego przedmiotu lub rodzaju prowadzonych zaje¢ poprzez:

a) podnoszenie kwalifikacji na kursach i studiach podyplomowych,

b) udziat w konferencjach metodycznych i korzystanie z pomocy doradcéw metodycznych,
c) inicjowanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

d) wspodtorganizowanie i udziat w wewnatrzszkolnym systemie doskonalenia zawodowego,

e) wspodtorganizowanie i udziat w wewnatrzszkolnym systemie badania jakosci swojej pracy i pracy szkoty, w tym ewaluacji
wewnatrzszkolnej,

f) samoksztatcenie, wykorzystujac najnowszg literature z zakresu metodyki nauczania i merytoryczng dotyczacg nauczanego
przedmiotu;

9) prowadzeniem dokumentacji szkolnej, wg zasad okreslonych odrebnymi przepisami.
3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;

2) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem i doskonaleniem zawodowym.

3) inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgce
potrzeby i zainteresowania uczniow w tym konsultacje dla ucznidéw lub wychowankow lub ich rodzicéw w wymiarze 1 godziny na
tydzien, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1
godziny na 2 tygodnie.

4. Nauczyciele opracowujg scenariusze prowadzonych przez siebie zaje¢, ktére sg obserwowane przez osoby sprawujgce
nadzor pedagogiczny w szkole — Dyrektora lub zastepce Dyrektora.
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5. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony wtasciwych placéwek
i instytucji oswiatowych i naukowych, w szczegdlnosci z pomocy doradcy metodycznego, pracownikéw Powiatowego Osrodka
Rozwoju Edukacji we Lwéwku Slgskim oraz specjalistéw z poradni psychologiczno-pedagogicznych, w formie indywidualnych
konsultacji, wskazania odpowiedniej literatury i udziatu w réznych zorganizowanych formach doskonalenia z zakresu pedagogiki
opiekuniczo-wychowawczej.

6. Dyrektor moze zmieni¢ nauczyciela danego przedmiotu na pisemny umotywowany wniosek wiecej niz potowy uczniéw
lub rodzicéw uczniéw albo dzieci danego oddziatu.

7. Zmiana, o ktérej mowa w ust. 5, nastepuje od drugiego okresu lub nowego roku szkolnego. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach zmiana moze nastgpi¢ w kazdym czasie trwania roku szkolnego.

8. Nauczyciel, ktéry zaprzestat uczy¢ w oddziale, z przyczyn o ktérych mowa w ust. 5, traci z dniem zmiany tygodniowego
przydziatu zaje¢ godziny ponadwymiarowe, jezeli miat takie przydzielone, lub uzupetnia etat innymi godzinami zaje¢,
jezeli w wyniku tej zmiany nie bedzie mégt realizowaé obowigzujgcego go wymiaru zajeé.

9. Szkota przyjmuje studentdw szkodt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem Szkoty, a szkotg wyzsza.

10. Nauczycielowi poczgtkujagcemu odbywajgcemu okres przygotowania do zawodu Dyrektor przydziela sposréd nauczycieli
mianowanych lub dyplomowanych mentora.

11. Nauczycielowi kontraktowemu odbywajgcemu staz Dyrektor przydziela sposréd nauczycieli mianowanych lub
dyplomowanych opiekuna stazu.

§ 99. 1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami i dzie¢mi danego oddziatu,
a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwdj ucznidw i dzieci, proces ich uczenia sie i wychowania oraz przygotowania do zycia
w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw i dzieci;

3) podejmowanie dziatarh umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w szkole uczniéw i dzieci oraz pomiedzy uczniami, a innymi
cztonkami spotecznosci szkolnej;

4) poinformowanie rodzicéw ucznia lub dziecka w przypadku naruszenia przez ucznia lub dziecko podstawowych praw innych
cztonkdéw spotecznosci szkolnej lub dopuszczenia sie aktéw wandalizmu mienia szkolnego;

5) kontaktowanie sie z rodzicami ucznia w przypadku nieobecnosci ucznia w szkole trwajacej dtuzej niz 3 dni.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 3,:
1) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia i dziecko;
2) zapoznaje sie z zaleceniami dotyczgcymi ucznia zawartymi w opinii lub orzeczeniu z poradni psychologiczno-pedagogicznej;
3) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujgce zespdt uczniowski, w tym wycieczki integracyjne
i rekreacyjne,

b) tresciiformy zajec realizowanych w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy;

4)  wspoétdziata z nauczycielami uczgcymi w danym oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec
ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspdtdziatania z rodzicami poprzez udzielanie im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywanie
od nich pomocy w realizacji swoich zadan,

c) wtaczaniaich w sprawy zycia klasy i szkoty;

6) wspotpracuje z pedagogiem, psychologiem szkolnym, logopedg i innymi specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu specjalnych potrzeb edukacyjnych, a takze zdrowotnych oraz zainteresowan uczniow i dzieci.

3. Wychowawca spetnia swoje zadania, dopasowujgc metody wychowawcze odpowiednio do wieku ucznidw i dzieci,
ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych uczniéw i dzieci.

4. Realizujac zadania, o ktérych mowa w ust. 3, wychowawca kontaktuje sie z rodzicami ucznia w czasie cotygodniowych
konsultacji oraz podczas zebran z rodzicami.

Strona 53z 88



STATUT 8-LETNIEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 M. BOHATEROW 10 SUDECKIEJ DYWIZJI PIECHOTY W LWOWKU SLASKIM

5. Wychowawca klasy czuwa nad realizacjg obowigzku szkolnego uczniéw; wspotpracuje w tym zakresie z pedagogiem
szkolnym i Zastepca Dyrektora Szkoty

6. Wychowawca prowadzi i odpowiada za sposéb prowadzenia przez innych nauczycieli dokumentacji przebiegu nauczania i
spraw wychowawczych ucznidw i dzieci w oddziale, nad ktérym powierzono mu opieke, zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Wychowawca oddziatu przedszkolnego, prowadzac obserwacje pedagogiczne dzieci, dokumentuje indywidualny rozwaj
dziecka we wszystkich sferach aktywnosci.

8. W razie nieobecnosci wychowawcy dtuzszej niz jeden miesigc, Dyrektor powierza petnienie w zastepstwie obowigzkéw
wychowawcy innemu nauczycielowi.

9. Wychowawca, w uzasadnionych przypadkach, moze wystgpi¢ do Dyrektora z umotywowanym wnioskiem o zwolnienie go
z funkcji wychowawcy danego oddziatu.

10. Dyrektor zmienia wychowawce oddziatu na pisemny umotywowany wniosek wszystkich rodzicow ucznidw danego
oddziatu. Dokonujac zmiany wychowawcy, jezeli jest to mozliwe, Dyrektor bierze pod uwage propozycje wiekszosci uczniéw lub
ich rodzicéw, dotyczacy wskazania osoby nowego wychowawcy.

§ 100. 1. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczeristwa uczniom:

1) nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow, nad ktérymi sprawuje opieke podczas zajec
edukacyjnych organizowanych przez szkote;

2) nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowac przepisy i zarzadzenia odnosnie BHP i przepiséw
przeciwpozarowych, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu;

3) nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty. W czasie dyzuru
nauczyciel jest zobowigzany do:

a) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajgcym jego nadzorowi;

b) aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od przyjetych norm.
W szczegdlnosci powinien reagowaé na niebezpieczne, zagrazajgce bezpieczenstwu uczniow zachowania (agresywne
postawy wobec kolegéw, bieganie, siadanie na porecze schodéw, parapety okienne i inne). Nauczyciel nie moze zajmowac
sie sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozméw z rodzicami i innymi osobami i czynnosciami, ktdre przeszkadzajg
w czynnym spetnianiu dyzuru;

c) egzekwowania zakazu otwierania okien na korytarzach;

d) dbania, by uczniowie nie smiecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych urzadzen szkolnych oraz by nie
niszczyli roslin i dekoracji;

e) zwracania uwagi ha przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;
f) egzekwowania zakazu opuszczania terenu szkoty podczas przerw;

g) egzekwowania zakazu palenia papieroséw na terenie szkoty;

h) egzekwowania zakazu spozywania alkoholu oraz innych substancji psychoaktywnych na terenie szkoty;

i) natychmiastowego zgtoszenia Dyrekcji Szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan zmierzajgcych do udzielenia
pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

4) nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i poinformowania o tym fakcie Dyrektora
Szkoty lub zastepcy Dyrektora Szkoty;

5) nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wtasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat w pracach na rzecz szkoty
i Srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i Srodki
ochrony indywidualnej;

6) nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece,
jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢;

7) zaznajamiania uczniow przed dopuszczeniem do zajec z regulaminami pracowni przedmiotowych;

8) nie rozpoczynanie zajec¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych majg by¢é prowadzone zajecia stan
znajdujgcego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa;

9) nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych
oraz respektowania prawa uczniow do petnych przerw miedzylekcyjnych;

10) nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzega¢ Procedury bezpieczenstwa pozarowego w szkole;
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11) nauczyciel organizujacy wyjscie ucznidw ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzega¢ zasad ujetych w Procedurze
organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych, obowigzujacej w szkole;

12) nauczyciel w trakcie prowadzonych zajec :

a) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazajg bezpieczenstwu
uczniéw i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczeristwa, nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢
to do Dyrektora Szkoty celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odméwi¢ prowadzenia
zaje¢ w danym miejscu;

b) nie moze pozostawi¢ uczniéw bez zadnej opieki;

c) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, kieruje go do pielegniarki szkolnej. Jesli
zaistnieje taka potrzeba udziela mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji powiadamia rodzicéw ucznia. Jesli jest to nagty
wypadek powiadamia Dyrektora Szkoty;

d) kontroluje wtasciwg postawe ucznidw w czasie zaje¢;
e) zezwala na wyjscie uczniéw do toalety;
f) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel wietrzy sale lekcyjna;
g) ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.
13) Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ ucznidw z:
a) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;
b) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
c) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;
d) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 101. 1. Pracownicy obstugi i administracji zatrudnieni na umowe o prace w szkole sg pracownikami samorzagdowymi i
podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegac¢ szczegdtowy zakres obowigzkéw na zajmowanym
stanowisku. Przyjecie szczegétowego zakresu obowigzkdéw jest potwierdzane podpisem pracownika.
3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzgdowego nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie dokumentéw znajdujacych
sie w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4)  dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami, podwtadnymi oraz wspétpracownikami;
6) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) ztozenie oswiadczenia przez pracownikdw na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie
zZ wymogami ustawy;

10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie Dyrektora Szkoty, oswiadczenia o stanie majgtkowym.
§ 102. Zakresy zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy okresdla Regulamin organizacyjny szkoty.

§ 103. 1. Stanowisko zastepcy Dyrektora Szkoty i inne stanowiska kierownicze, w przypadkach uzasadnionych potrzebami
organizacyjnymi szkoty, tworzy Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzacego.

2. Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw oraz organu prowadzgcego Dyrektor Szkoty powotuje osobe
na stanowisko zastepcy Dyrektora Szkoty lub inne kierownicze.

3. Zakres obowigzkow Zastepcy Dyrektora Szkoty opisany zostat w § 103Zakres obowigzkéw Zastepcy Dyrektora Szkoty
Podziat zadan pomiedzy poszczegdlnych Zastepcéw Dyrektora Szkoty w przypadku utworzenia wiecej niz jednego stanowiska
okresla Dyrektor Szkoty.
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§ 104. 1. Zakres obowigzkéw Wicedyrektora Szkoty:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym prowadzenie obserwacji u wskazanych
przez dyrektora nauczycieli;

2) nadzér nad Samorzagdem Uczniowskim;

3) kierowanie Komisjg Stypendialna;

4) udostepnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy materialnej uczniom;
5) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiegowosci;

6) prowadzenie Ksiegi Zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;

7) opracowywanie analiz wynikéw badan efektywnosci nauczania i wychowania;

8) nadzér nad pracami Komisji Przedmiotowych;

9) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;

10) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa oswiatowego;

11) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych zmian po wszelkich zamianach
organizacyjnych;

12) bezposredni nadzér nad prawidtowa realizacjg zadan zleconych nauczycielom;

13) opracowywanie planu wycieczek w oparciu o propozycje wychowawcow klas;

14) wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;

15) opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;

16) organizowanie warunkow dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka;

17) petnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez Dyrektora godzinach;

18) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu zawodowym;

19) wspdtdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk studenckich
oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;

20) nadzér nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajgcymi w szkole za zgoda Dyrektora Szkoty i pozytywnej
opinii Rady Rodzicéw w zakresie dziatania programowego;

21) opracowywanie na potrzeby Dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioskéw ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
22) kontrolowanie w szczegdlnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych nauczanego przedmiotu;

23) kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania;

24) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniow postanowien Statutu szkoty;

25) dbanie o wtasciwe wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet;

26) przygotowywanie projektéw uchwat, zarzgdzen, decyzji z zakresu swoich obowigzkéw;

27) przygotowywanie materiatdw celem ich publikacji na stronie internetowej szkoty oraz systematycznie kontrolowanie
jej zawartosci;

28) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli uczniom w zakresie zgodnosci
ich z podstawowg programowg i wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

29) rozstrzyganie sporow miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia Dyrektora Szkoty;
30) wspotpraca z Radg Rodzicow i Radg Pedagogiczng;

31) kontrolowanie pracy pracownikéw obstugi;

32) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli;

33) wspotpraca z poradnig pedagogiczno-psychologiczng, policja i stuzbami porzadkowi w zakresie pomocy uczniom
i zapewnieniu tadu i porzadku w szkole i na jej terenie;

34) przestrzeganie wszelkich regulaminéw wewnatrzszkolnych, a w szczegdlnosci Regulaminu pracy, przepisow w zakresie BHP i
przepisdw przeciwpozarowych;
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35) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty;
36) zastepowanie Dyrektora Szkoty podczas jego nieobecnosci.

§ 105. 1. W Szkole obowiazuje Regulamin pracy ustalony przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
dziatajacymi w placéwece.

2. Kazdy pracownik szkoly jest obowigzany znac i przestrzega¢ postanowien zawartych w Regulaminie pracy. Fakt
zapoznania sie z Regulaminem pracy pracownik szkoty potwierdza wtasnorecznym podpisem.

§ 106. W Szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym wzgledzie przepisami prawnymi, zwigzki
zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty.

§ 107. 1. W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegélnosci organizacje harcerskie, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekuniczej i innowacyjnej szkoty, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.

2. Stowarzyszenia lub inne organizacje, ktére zamierzajg podja¢ dziatalnos¢ w Szkole, w tym dziatalno$¢ innowacyjna
sktadaja do Dyrektora Szkoty pisemny wniosek ze wskazaniem zakresu dziatalnosci oraz kopia statutu lub innego akt okreslajacego
organizacje.

3. Dyrektor Szkoty wystepuje do Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej o wydanie opinii w zakresie podjecia dziatalnosci
stowarzyszenia lub organizacji w Szkole, przekazujgc tym organom kopie dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2.

4. Dyrektor Szkoty po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej wyraza zgode na podjecie
dziatalnosci w Szkole organizaciji.

5. Przed podjeciem rozstrzygniecia, o ktéorym mowa w ust. 4 Dyrektor uzgadnia w formie pisemnej warunki dziatalnosci
organizacji w Szkole majgc na uwadze opinie o ktérych mowa w ust. 4.

DZIAL VII
Uczniowie szkoty

Rozdziat 1
Obowigzek szkolny

§ 108. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia szkoty podstawowej.

§ 109. 1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok szkolny, w
ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej,
wydang przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczna.

2. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Dziecko, ktére zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku odbycia rocznego
przygotowania przedszkolnego.

4. Do klasy pierwszej przyjmowani s3:

1) z urzedu — kandydaci zamieszkali w obwodzie szkoty, na podstawie zgtoszenia;

2) na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami
§ 110. 1. Odroczenie obowiazku szkolnego dokonuje Dyrektor Szkoty obwodowej.

2. Odroczenia dokonuje sie na wniosek rodzicoéw/prawnych opiekunéw. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Whniosek sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym
dziecko ma rozpoczac.

§ 111. 1. Inne formy spetniania obowigzku szkolnego. Obowiagzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza
szkotg na podstawie decyzji administracyjnej dyrektora szkoty na wniosek rodzica/prawnego opiekuna.

2. Dziecko, spetniajgc odpowiednio obowigzek szkolny, w formie, jak w ust. 1, moze otrzymac swiadectwo ukonczenia
poszczegolnych klas szkoty lub ukonczenia tej szkoty na podstawie egzamindw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote,
ktérej dyrektor zezwolit na taka forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.
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3. Zaspetnianie obowiazku szkolnego uznaje sie réwniez udziat dzieci i mtodziezy niepetnosprawnejintelektualnie w stopniu
gtebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 112. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji.

§ 113. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca
na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w szkole podstawowej, prowadzonych takze w formie zdalnej.

§ 114. 1. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec.

Rozdziat 2
Prawa i obowigzki cztonkéw spotecznosci szkolnej

§ 115. 1. Cztonkiem spotecznosci szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do szkoty.

2. Wraz z zakoriczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo w spotecznosci szkolnej.

3. Zadne prawa obowigzujace w szkole nie moga by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu na réznice rasy, ptci, religii, pogladéw
politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie cztonkdéw spotecznosci szkolnej:

1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu lub karaniu;
2) zaden cztonek spotecznosci szkoty nie moze podlegac arbitralnej i bezprawnej ingerencji w sfere jego zycia prywatnego;

3) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci szkoty ze wzgledu na réznice
narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

4) nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach, obrzedach religijnych lub nauce religii;
5) kazdy bez wzgledu na swdj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:

a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci pozostatych oséb,

b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi,

c) zachowania tajemnicy dotyczgcej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

d) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie wulgarnych stéw, zwrotéw
i gestéw;

6) nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub psychicznej do naruszania godnosci i praw
innego cztowieka.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone w szkole.
7. WSszyscy uczniowie naszej szkoty majg obowigzek troszczy¢ sie o honor szkoty i kultywowac jej tradycje.

Rozdziat 3
Prawa i obowigzki uczniow

§ 116. 1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
1) opieki zaréwno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;
2)  maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;
3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;
4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny;
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6) jawneji umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania;
7)  iyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkédw spotecznosci szkolnej;

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze swoimi mozliwosciami
i umiejetnosciami;

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce klasy;

10) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepisach;

11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

13) korzystania z bazy szkoty podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

14) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowsg;

15) zwracania sie do wychowawcy klasy, nauczycieli i Dyrekcji w sprawach potrzeb indywidualnych oraz oczekiwania pomocy,
odpowiedzi i wyjasnien;

16) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;

17) zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach informatyki i technologii
informacyjnej po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek
o takie zwolnienie;

18) udziatu w wyborach do Samorzadu Uczniowskiego;

19) egzaminu poprawkowego, jezeli w korncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwéch zajeé
edukacyjnych;

20) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemng prosbe rodzicéw (prawnych opiekundéwy);

21) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach rocznych na tydzied, a o ocenach niedostatecznych na miesigc przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

22) sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia zgodnie z ponizszym trybem postepowania:

a) uczen, jego rodzice lub inna osoba dorosta majg prawo do ztozenia skargi w formie pisemnej do dyrektora szkoty, ktora
sktadana jest w sekretariacie szkoty, w terminie 5 dni roboczych od powziecia wiadomosci o naruszeniu praw ucznia, jesli
uznaja, ze te prawa zostaty naruszone;

b) ztozona skarga musi zawierac opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczgce naruszenia praw ucznia;

c) dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w sprawie ztozonej skargi w ciggu 14 dni, tacznie z
przekazaniem informacji na pismie do wnioskodawcy, od dnia wptyniecia skargi do sekretariatu szkoty;

d) w trakcie postepowania wyjasniajgcego dyrektor szkoty moze wykorzystaé opinie pedagoga szkolnego, wychowawcy
oddziatu danej klasy, nauczycieli pracujgcych w szkole, innych uczniéw szkoty oraz ich rodzicow;

e) dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na piSmie w sprawie podjetego rozstrzygniecia w postepowaniu;

f)  decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygniecia w postepowaniu o naruszenie praw ucznia jest
ostateczna;

g) w przypadku ztozenia skargi, ktdra dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego ucznia szkoty, obowigzkiem
dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicéw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawcg oddziatu klasy, do
ktorej uczeszcza uczen;

h) powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen, w sposéb przyjety w danej
szkole.

§ 117. 1. Kazdy uczen szkoty ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoty;
2) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

3) systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w obowigzkowych i wybranych przez siebie
zajeciach;
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4) bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom Dyrektora Szkoty, zastepcy Dyrektora Szkoty, nauczycieli oraz ustaleniom
Samorzadu Uczniowskiego i Klasowego;

5) przestrzegania zasad kultury i wspétzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

6) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

8) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany jest na réwni z uczestnictwem
na zajeciach szkolnych;

9)  dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
10) stwarzac atmosfere wzajemnej zyczliwosci;

11) dbac o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdéw, wystrzegaé sie wszelkich szkodliwych natogéw: nie pali¢ tytoniu, nie pic¢
alkoholu, nie uzywa¢ srodkéw odurzajacych;

12) przestrzegac zasad higieny osobistej, dbac o estetyke ubioru;

13) posiadac aktualne wyniki okresowych badan lekarskich wykonywanych wedtug harmonogramu badan — dotyczy oddziatéw
sportowych.

§ 118. 1. Uczniom nie wolno:
1) wchodzi¢ na plac zabaw ,Drewniaczek”, dotyczy uczniéw z klas IV-VIII;
2)  wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢ (przerw i lekgji);
3) rejestrowad przy pomocy urzgdzen elektronicznych obrazéw i dzwiekdw bez wiedzy i zgody zainteresowanych;

4) uzywac na terenie szkoty telefonéw komérkowych za wyjatkiem sytuacji w ktérych prowadzacy zajecia uzna telefon
komoérkowy za pomoc dydaktyczng;

5) zapraszac obcych oséb do szkoty bez zgody;

6) zniewazac innych za pomocg ogdlnie dostepnych srodkdéw przekazu;

7)  wnosié na teren szkoty papieroséw, e-papierosow, alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu;
8) wnosié na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;

9) rozprowadzac i pali¢ papieroséw/papieroséw elektronicznych;

10) rozprowadzac i uzywac srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu;
11) swiadomie fizycznie i psychicznie znecac sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej;

12) naruszac godnosci, uczuc religijnych lub narodowych;

13) dewastowac i celowo niszczy¢ mienie szkolne;

14) krasc;

15) wytudzac (np. pieniedzy), szantazowac;

16) waulgarnie odnosi¢ sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

17) stwarzac sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

18) tamac postanowien Statutu szkoty;

19) zniestawiac szkoty;

20) fatszowac dokumentow szkolnych;

21) popetniac¢innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu karnego.

Rozdziat 4
Stroj szkolny

§ 119. 1. Szkota zobowigzuje uczniéw do noszenia estetycznego i schludnego stroju uczniowskiego.

Strona 60 z 88



STATUT 8-LETNIEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 M. BOHATEROW 10 SUDECKIEJ DYWIZJI PIECHOTY W LWOWKU SLASKIM

2. Nie wolno nosi¢ nakryé gtowy w pomieszczeniu, zbyt krétkich spddnic, strojéw odkrywajacych biodra, brzuch, ramiona
oraz z duzym dekoltem;

3. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw — réwniez w jezykach obcych oraz zawieracd
niebezpiecznych elementéw.

4. Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakoriczenia roku szkolnego oraz Dnia Edukacji, Narodowego Swieta
Niepodlegtosci, Swieta Konstytucji 3 Maja, obowigzuje uczniéw stréj galowy (odéwietny) tj. biata bluzka lub koszula oraz czarne
lub granatowe spodnie lub spddnica. Stréj galowy obowigzuje takie w przypadku innych waznych uroczystosci, o ktérych
uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wczesniej.

Rozdziat 5
Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen

§ 120. 1. Uczniowie przynosza do szkoty telefony komorkowe, zegarki typu smartwatch, odtwarzacze i inny sprzet
elektroniczny na wtasng odpowiedzialnos¢, za zgoda rodzicéw.

2. Szkofa nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu przyniesionego przez ucznidw.

3. Dopuszcza sie mozliwos¢ korzystania przez uczniéw z telefonu komérkowego i innych urzgdzen elektronicznych podczas
wycieczek szkolnych za zgoda kierownika wycieczki, pod warunkiem, ze uzycie telefonu (innego sprzetu) nie zaktéca przebiegu
wycieczki.

4. Podczas pobytu w szkole i zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych, pozalekcyjnych, przerw i innych zajeé, uczniéw obowigzuje
catkowity zakaz uzywania telefondw komérkowych, smartwatch’y oraz innych sprzetéw elektronicznych (w tym stuchawek).
Dotyczy to wszystkich funkcji, jakie posiada sprzet elektroniczny (np. dostep do Internetu, gry, aplikacje, nagrywanie dzwieku).

5. Nagrywanie diwieku i obrazu za pomocg telefonu, dyktafonu, odtwarzacza MP, smartwatch’a czy aparatu
fotograficznego jest mozliwe jedynie za zgodg osoby nagrywanej lub fotografowanej (np. podczas imprez szkolnych, wystepdw,
konkursow itp.).

6. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami etycznymi
i spofecznymi oraz przesytanie tresci obrazajgcych inne osoby.

7. Ucznidw obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonédw komaérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych w
toaletach szkolnych, szatniach oraz przebieralniach.

8. Uczen zobowigzany jest do wytgczenia/wyciszenia i schowania telefonu komdrkowego, smartwatch’a i innego sprzetu
elektronicznego do torby lub plecaka przed rozpoczeciem zajeé edukacyjnych (dotyczy to réwniez stuchawek).

9. Uczen ma mozliwosé uzywania telefonu komérkowego oraz innego sprzetu elektronicznego jako pomocy dydaktycznej,
jesli pozwoli na to nauczyciel prowadzacy lekcje.

10. Dopuszcza sie mozliwos¢ skorzystania z telefonu komérkowego lub smartwatch’a w wyjatkowych sytuacjach, za
wczesniejszg zgodg nauczyciela lub pracownika sekretariatu szkoty - dotyczy to wykonania pilnego potaczenia telefonicznego do
rodzica lub opiekuna, wynikajacego z biezgce] potrzeby.

11. Nieprzestrzeganie przez ucznia ustalen objetych procedurg skutkuje:
1) za pierwszym razem pouczenie stowne;
2) zakazdym nastepnym razem uwaga w dzienniku elektronicznym.

Rozdziat 6
Nagrody i kary

§ 121. 1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) szczegdlne wyniki w nauce i prace na rzecz szkoty,
2) wzorowg postawe (np. wolontariat),
3) wybitne osiggniecia w konkursach i zawodach pozaszkolnych,
4) dzielnos¢ i odwage.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady
Rodzicow, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

3. Ustala sie nastepujace rodzaje nagrdd dla ucznidw:
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1) pochwata wychowawcy oddziatu;

2) pochwata dyrektora;

3) dyplom lub nagroda rzeczowa za osiggniecia w konkursach;

4) list gratulacyjny do rodzicow ucznia;

5) statuetka ,Wzorowy Absolwent Szkoty”;

6) statuetka ,Wzorowego Ucznia Etapu Wczesnoszkolnego”;

7) statuetka za wybitne osiggniecia sportowe i godne reprezentowanie szkoty po osmioletnim cyklu nauki;

8) wytypowanie do nagrody w postaci stypendium motywacyjnego za osiggniecia naukowe, sportowe oraz artystyczne
ufundowane przez Burmistrza;

9) wytypowanie do nagrody w postaci stypendium motywacyjnego Rady Rodzicow.

4. Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci Swiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem
»Z Wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat srednig ocen wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej
4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre zachowanie.

5. W klasach I-lll nagrode ksigzkowa otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat wzorowe i bardzo dobre
wyniki ze wszystkich edukacji oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

6. W klasach IV-VIII nagrode ksigzkowg otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

7. W klasach I-1ll dyplom otrzymuje uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
oceny bardzo dobre, w tym nie wiecej niz dwie oceny dobre oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

8. W klasach IV-VIIl dyplom otrzymuje uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,5 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

9. Rodzice ucznidw szczegdlnie wyrdzniajgcych sie w nauce (Srednia powyzej 5,0) oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania otrzymuja list gratulacyjny po osmioletnim cyklu nauki.

10. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe lub artystyczne, zgodnie z regulaminem.
11. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:

1) zastrzezenia do przyznanej nagrody majg forme wniosku ztozonego na pismie przez ucznia szkoty, jego rodzicéw lub inng
osobe dorostg;

2) wniosek nalezy skierowac do dyrektora szkoty i nalezy go ztozy¢ w sekretariacie szkoty w terminie 3 dni roboczych od
powziecia informacji o przyznanej nagrodzie;

3) wniosek ma zawierac uzasadnienie, dla ktorego jest sktadany;
4) dyrektor szkoty w terminie 5 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedzie¢ wnioskodawcy pisemnie na ztozony wniosek;

5) w czasie rozpoznawania zastrzezen, dyrektor szkoty moze wykorzystaé opinie wychowawcy oddziatu danej klasy,
pedagoga szkolnego, nauczycieli pracujgcych w szkole, ucznidow szkoty i ich rodzicéw;

6) wyjasnienie dyrektora szkoty jest ostateczne w sprawie ztozonych zastrzezen do przyznanej nagrody;

7) w przypadku ztozenia wniosku przez niepetnoletniego ucznia szkoty, obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie
rodzicow ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawcg oddziatu klasy, do ktdérej uczeszcza uczen;

8) powiadomienia rodzicdw ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen.

§ 122. 1. W przypadku nieprzestrzegania postanowieri Statutu szkoty oraz innych przepiséw obowigzujacych w szkole
ustala sie rodzaje kar, o ktorych doborze decyduje dyrektor szkoty:

1) uwaga ustna nauczyciela,

2) pouczenie przez Dyrektora szkoty,

3) ostrzezenie ustne lub pisemne przez Dyrektora szkoty,
4) przywrdcenie stanu poprzedniego zniszczonego mienia,
5) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w e-dzienniku,

6) upomnienie wychowawcy z wpisem do e-dziennika,

Strona 62 z 88



STATUT 8-LETNIEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 M. BOHATEROW 10 SUDECKIEJ DYWIZJI PIECHOTY W LWOWKU SLASKIM

7)  w szczegdlnych przypadkach zatozenie zeszytu uwag, w ktérym nauczyciele wpisujg zachowanie na poszczegdlnych lekcjach,

8) zakaz uczestnictwa na czas okreslony w niektérych imprezach szkolnych np. dyskotekach szkolnych, wycieczkach
(z wytaczeniem wycieczek programowych),

9) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz (zawody, konkursy, poczet sztandarowy),

10) pisemna nagana wychowawcy, osobiscie podpisana przez ucznia i jego rodzicéw/prawnych opiekundéw, wpisana do e-
dziennika w formie uwagi negatywnej. Kazdorazowo przy udzieleniu nagany wychowawcy z uczniem i jego rodzicami/prawnymi
opiekunami podpisywany jest kontrakt majgcy na celu poprawe zachowania. W przypadku nagany wychowawcy, to wychowawca
w porozumienieu z pedagogiem i psychologiem decyduje o czasowym zakazie reprezentowania szkoty na zewnatrz i udziatu w
dyskotece,

11) pisemna nagana dyrektora, osobiscie podpisana przez ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekundw, wpisana do e-dziennika
w formie uwagi negatywnej. Nagana dyrektora jest jednoczesnym wykluczeniem ucznia z udziatu w zawodach sportowych na
kazdym szczeblu, udziatu w dyskotekach, wyjazdach poza szkote oraz wycieczkach przez okres ustalony przez Dyrektora Szkoty,

12) wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty. za zgoda rodzicéw oraz nieletniego ucznia,

13) przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy, nauczyciela, pedagoga, dyrektora,
uchwatg Rady Pedagogicznej),

14) przeniesienie ucznia do innej szkoty na wniosek Dyrektora, ztozony do Kuratora Oswiaty.
2. Zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec uczniow.
3. Kara wymierzana jest na wniosek:
1) wychowawcy, nauczyciela, Dyrektora Szkoty, innego pracownika szkoty,
2) Rady Pedagogicznej,
3) innych oséb.
4. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:
1) wystgpienia do Dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze z wnioskiem o jej uzasadnienie,

2) wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do Rady Pedagogicznej o ponowne
rozpatrzenie jego sprawy; rozstrzygniecie Rady Pedagogicznej jest ostateczne.

Rozdziat 7
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§ 123. 1. Szczegétowe zasady przeniesienia do innej szkoty.

2. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o rozpoczecie procedury przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie
przeniesienia do innej szkoty podejmuje Dolnoslgski Kurator Oswiaty.
3. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikow
szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) sSwiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub naruszanie godnosci, uczuc religijnych
lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu szkoty mimo zastosowania wczes$niejszych srodkow dyscyplinujgcych;

11) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;
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12) fatszowanie dokumentow szkolnych;
13) popetnienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu karnego.

4. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

§ 124. 1. Procedura postepowania w przypadku przeniesienia do innej szkoty:

2. Podstawg wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz protokédt zeznan Swiadkéw
zdarzenia. Jesli zdarzenie jest przestepstwem Sciganym z urzedu (Kodeks Postepowania Karnego), Dyrektor niezwtocznie
powiadamia organa Scigania;

3. Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty.
4. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji.

5. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczern ma prawo uczeszcza¢ na zajecia do czasu otrzymania ostatecznej
decyzji.

DZIAL VI
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

Rozdziat 1
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 125. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okresSlonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanych w szkole programdw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania — w przypadku dodatkowych zajec
edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw danego
oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w Statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie
uczyé;

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;
5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriéw zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;
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4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktérej mowa w § 130 § 131,

5) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia
W nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac ucznidw.

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione przez nauczyciela, nie jest karg
ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia jezyka niemieckiego w klasach IV-VI odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 126. 1. W ocenianiu stacjonarnym i zdalnym obowigzujg zasady:
1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow (opiekundw prawnych);

2) zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie. Ocena koricowa nie jest $rednig ocen
czastkowych;

3) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria oceniania, zakres materiatu z kazdego
przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

4)  zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada réznicowania wymagan —zadania stawiane uczniom powinny miec¢ zréznicowany poziom trudnosci i dawaé mozliwos¢
uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o okresowg ewaluacje.
§ 127. 1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych;

2.  Wychowawca oddziatu na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i ich rodzicéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1i 2, przekazywane i udostepniane s3:
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow we wrzesniu;

2) w formie opublikowania informacji na stronie internetowe] szkoty w zaktadce sekretariat — dostep do informacji
nieograniczony;

3) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce (zeszycie) wychowawcy — dostep w godzinach pracy wychowawcy
lub wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje dla rodzicéw i potwierdzone podpisem;

4)  w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 5.

5. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpié na podstawie tego orzeczenia.

§ 128. 1. Rodzaje ocen szkolnych. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) s$rddroczne — na koniec pierwszego okresu i roczne — na zakoriczenie roku szkolnego,
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b) koricowe — s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koricowe sg rownowazne ocenie rocznej w
ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania
danej edukacji. Ocene koricowg zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyziszej.

§ 129. 1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/opiekunéw prawnych.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu do dziennika
elektronicznego po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom/prawnym opiekunom poprzez
m.in.:

1) przekazanie do domu z obowigzkiem zwrotu z podpisem rodzicéw/prawnych opiekunow;
2)  wykonanie zdjecia pracy pisemnej;
3)  wykonanie kopii pracy pisemnej;
4)  wglad do pracy podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.
§ 130. 1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezacg ocene szkolna.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie, wskazujgc dobrze opanowang
wiedze lub sprawdzang umiejetnosé, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczert ma prawo
do whniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje prosbe ucznia najpdzniej w terminie
dwdch dni od daty jej skierowania.

2a W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniéw,
a takze wykonane zlecone zadania domowe sg oceniane wg skali, jak w § 131 i 132 statutu szkoty i odsytane poprzez dziennik
elektroniczny lub platforme Classroom wraz z uzasadnieniem na indywidualne konto ucznia.

3. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego uzasadnienia oceny, o ktérej mowa w ust.
2 Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych
godzinach i dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

§ 131. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajeé artystycznych
nalezy w szczegdélnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych
ze specyfiki tych zajec¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnosé ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 132. 1. System oceniania na | etapie edukacyjnym. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne dla uczniéw klas od | do IlI
formutowane sg w sposéb opisowy.

2. Ocenianie biezgce uczniéw klas od I do Ill dokonywane jest w formie:
1) stownej oceny motywujacej do aktywnosci i wysitku;
2) pisemnej informacji wpisanej do zeszytu ucznia na temat poprawnosci wykonania zadania;

3) biezgcej oceny czastkowej wg skali:

Lp. Stowne wyrazenie oceny Skrot literowy Cyfrowe wyrazenie oceny
1 WZOrowo W 6
2 bardzo dobrze B 5
3 dobrze D 4
4 przecietnie P 3
5 stabo S 2
6 nie opanowat N 1

3. Ocena opisowa obejmuje:
1) mowienie;
2) czytanie;
3) pisanie;
4) gramatyke i ortografie;
5) stosunek ucznia do zajec artystycznych;

6) podstawowe umiejetnosci z edukacji matematycznej;
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7) sprawnos¢ rachunkows;
8) rozwigzywanie zadan tekstowych;
9) geometrie;
10) orientacje w Srodowisku spotecznym i przyrodniczym.
4. Przy opisowym ocenianiu uwzglednia sie:
1) znajomos¢ faktow i pojec, stopien opanowania kompetencji i wiadomosci;
2) umiejetnos$é samooceny;
3) umiejetnosé interpretacji;
4) wytrwatos$¢ i zaangazowanie;
5) umiejetnos¢ stosowania wiedzy w sytuacjach typowych;
6) umiejetnos¢ stosowania wiedzy w sytuacjach nowych;
7) tempo przyswajania wiedzy;
8) umiejetnos¢ pracy w grupie;
9) postawe ucznia i jego zachowania emocjonalne;
10) predyspozycje ucznia, jego indywidualne cechy osobowe.

5. Ocena opisowa, formutowana w postaci Karty Ocen, przekazywana jest w trakcie planowanych spotkan z rodzicami
i na koniec roku szkolnego. Kopia Karty Ocen przechowywana jest w dokumentach szkolnych.

§ 133. 1. Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV =VIII. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srédroczne oraz roczne w
kl. IV =VIIl ustala sie w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie klasyfikacyjne w petnym
brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym srédrocznym dopuszcza sie stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst,
dop, ndst. Dopuszcza sie wstawianie ,,+” i ,,—” w ocenianiu biezgcym.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

4. Szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen sformutowane sg w Przedmiotowych
Zasadach Oceniania, opracowanych przez zespoty przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniéw
w konkretne;j klasie.

5. Nauczyciel indywidualizuje prace z wuczniem na obowigzkowych idodatkowych zajeciach edukacyjnych
poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniow.

6. Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria ocen biezgcych, srédrocznych i rocznych:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktoéry:
a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w danej klasie,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu
nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza program nauczania,

c) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych z danymi zajeciami edukacyjnymi
(konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

d) posiada wysoki ponadprzecietny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci techniczne w wybranej dyscyplinie
sportu, znaczace osiggniecia indywidualne lub zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktoéry:
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3)

4)

5)

6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete
programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujgca w danym przedmiocie terminologig,
precyzyjnoscia i dojrzatoscia (odpowiednig do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktoéry:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale opanowat je na poziomie
przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawach programowych (okoto 75%),

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,
w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela,

c) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wtasciwej dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada
sie klarownie w stopniu zadowalajgcym, popetnia nieliczne usterki stylistyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych (w zakresie odtwarzania 50%), rozumie
tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania logiczne miedzy tresciami,

b) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $Srednim stopniu trudnosci,
c) posiada przecietny zasdb stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja i klarownos$¢ wypowiedzi;
stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia wiadomosci i umiejetnosci, luzno
zestawione bez rozumienia zwigzkdéw i uogdlnien,

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza mechanicznie, brak umiejetnosci
wyjasniania zjawisk,

c) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci w formutowaniu mysli,
stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi, abraki w wiadomosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim elementarnym stopniu trudnosci,
c) nie skorzystat z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci
7. Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:

prace klasowe;

sprawdziany;

testy i testy on-line;

kartkowki;

prace domowe;

zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow;

wypowiedzi ustne;

Wypracowania, dtuzsze i krotsze formy wypowiedzi pisemnej;

praca w zespole;

10) testy sprawnosciowe;

11) prace plastyczne i techniczne;

12) wiadomosci i umiejetnosci muzyczne.

1)

8.  Zasady obowigzujgce w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:

praca klasowa — obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jej podstawie ma znaczacy wptyw na ocene okresowa.

Zasady przeprowadzania:
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a) uczen ma prawo znac z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych, ktére s odnotowywane w terminarzu
w e-dzienniku,

b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedna prace klasowa, w ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy;
2) sprawdzian — obejmuje materiat wiekszy niz kartkéwka i mniejszy niz praca klasowa. Zasady przeprowadzania:

a) uczen ma prawo znac terminy sprawdzianow z wyprzedzeniem 3 dni,

b) w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wiecej niz 2 sprawdziany,

¢) nie mozna przeprowadzac sprawdzianéw w dniu, w ktérym jest zapowiedziana praca klasowa,

3) kartkéwki— kontroluja opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji lub pracy domowej, wystawiane oceny
majg range oceny z odpowiedzi, przy ich przeprowadzaniu nie wystepujg ograniczenia co doilosci kartkéwek w ciggu jednego dnia.

9. Ocene za prace w zespole moze otrzymac caly zespdt lub indywidualny uczen. Ocenie podlegajg nastepujgce
umiejetnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej,

2) efektywne wspotdziatanie,

3) wywigzywanie sie z powierzonych rol,

4) rozwigzywanie problemdw w sposdb twérczy.

10. Kazdy uczen w ciggu okresu powinien otrzymac co najmniej 6 (sze$¢) ocen, a jesli w ciggu tygodnia przypada na dane
zajecia edukacyjne 1 godzina, to minimalna liczba ocen w okresie wynosi 3 (trzy).

11. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezgco wpisywane do dziennika elektronicznego

12. Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej obejmujacej kompleksowg czesé¢ materiatu. W przypadku
nieobecnosci uczen ma obowigzek napisaé te prace klasowg w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

13. Pisemne prace klasowe poprawiane sg w ciggu dwdch tygodni.
14. Nauczyciel zaznacza w e-dzienniku nieprzygotowanie ucznia lub brak zadania uzywajgc skrétéw ,,np.” lub ,, bz”.
15. Czeste braki zadan i nieprzygotowania majg wptyw na ocene z zachowania, jako wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia.

16. Nauczyciele uczacy poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych opracowuja Przedmiotowe Zasady Ocenia. Nauczyciele
zapoznajg uczniéw, a wychowawcy rodzicow na poczgtku roku szkolnego z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania.

§ 134. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i uczniéw danej klasy
stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkdw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie biezgce i ustalanie $Srédrocznej oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach w zachowaniu sie ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych opiekundéw)
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe,
nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistyczne;j.

6. Ocene klasyfikacyjng zachowania (Srédroczng i roczng), poczawszy od klasy 1V, ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe —wz;

2) bardzo dobre — bdb;
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3) dobre —db;
4) poprawne — pop;
5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne —ng.
7. W klasach I —Ill ocena klasyfikacyjna zachowania srédroczna i roczna jest oceng opisowa.

8. W klasach IV-VIII punktem wyjscia w szeSciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przecietne zachowanie
ucznia. Ocena bardzo dobrai wzorowa to zachowanie lepsze niz przecietne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczajg
zachowanie gorsze niz przecietne.

9. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujacy, jawng, umotywowang, uwzgledniajagcg opinie wtasng ucznia, opinie
wyrazong przez jego kolegdw z klasy, opinie nauczycieli uczagcych w szkole.

10.W ciggu okresu nauczyciele, w tym takie osoby petnigce funkcje kierownicze w szkole, dokonuja wpisow
o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowan ucznia w dzienniku elektronicznym. Takze inni pracownicy szkoty informuja
wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

11. Wychowawca klasy w oparciu o zapis ust. 10 i ogdlne kryteria ocen z zachowania zawarte w § 134 ocenia zachowanie
uczniow, biorgc pod uwage elementy zachowania zawarte w tym paragrafie.

12. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania srédrocznej i rocznej wychowaweca klasy zasiega opinii nauczycieli,
zwlaszcza uczacych ucznia, opinii ucznidw danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

13. Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ostateczna.
14. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) wychowawca uzasadnia ustalong ocene ustnie lub pisemnie.
16. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia okreslonych w Statucie;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowywanie sie w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
§ 135. 1. Kryteria ocen z zachowania. Ocena zachowania ucznia w klasach IV = VIIl w skali od nagannego do wzorowego.
2. Roczng ($rédroczng) ocene zachowania wystawia Wychowawca na podstawie kryteriow:

1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry:

a) szanuje mienie szkolne oraz prywatne, dba o czystos¢ i porzadek w miejscu wspodlnej pracy, estetyke pomieszczen i
wyposazenie szkoty,

b)  z szacunkiem odnosi sie do pracownikow szkoty, kolegéw i kolezanek; jest zyczliwy, uprzejmy, otwarty na problemy
innych, tolerancyjny, szanuje godnos¢ innych osdb,

c) dba o kulture stowa, kulturalnie odnosi sie do nauczycieli, pracownikow szkoty i rowiesnikow,
d)  troszczy sie o wiasne zdrowie oraz higiene osobistg,

e) nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegéw i kolezanek,

f) wzorowo przestrzega praw i obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty,

g)  wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, Szkoty i Srodowiska; aktywnie i twdrczo wiacza sie w zycie Szkoty
(Samorzad Uczniowski, kota zainteresowan itp.), klasy, Srodowiska, reprezentuje Szkote na zewnatrz,

h)  wychodzi z inicjatywg, podtrzymuje i twdrczo rozwija szkolne tradycje,
i) pilnie wypetnia obowigzki szkolne (np. przygotowanie do zaje¢, odrabianie prac domowych); w terminie dwdch tygodni

usprawiedliwia nieobecnosci,
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j) cechuje go wysoka kultura osobista, jest otwarty, odpowiedzialny i tolerancyjny w szkole i poza szkota,

k)  systematycznie uczeszcza na zajecia, w terminie do dwdch tygodni dostarcza usprawiedliwienia, nie ma godzin
nieusprawiedliwionych, dopuszczalne sg spdznienia po pisemnym usprawiedliwieniu rodzica,

I) nie ma negatywnych uwag w dzienniku,

m) nie spowodowat trudnej do rozwigzania przez Wychowawce klasy sytuacji konfliktowej, w ktérej potrzebna byta
interwencja pedagoga lub Dyrekcji Szkoty;

2)  ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) przestrzega praw i obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty,

b)  szanuje mienie szkolne oraz prywatne, dba o czystos¢ i porzadek w miejscu wspdlnej pracy, estetyke pomieszczen i
wyposazenie szkoty,

c)  dobrze wypetnia obowigzki szkolne; w terminie dwdch tygodni usprawiedliwia nieobecnosci,

d)  zszacunkiem odnosi sie do pracownikéw szkoty, kolegéw i kolezanek; jest zyczliwy, uprzejmy, otwarty na problemy
innych, tolerancyjny, szanuje godnos¢ innych oséb,

e) e) stara sie dbac o kulture stowa, kulturalnie odnosi sie do nauczycieli, pracownikéw szkoty i rowiesnikéw,
f) troszczy sie o wtasne zdrowie oraz higiene osobistg,
g)  nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegdéw i kolezanek,

h)  zachowuje sie bez wiekszych zastrzezen, w przypadku drobnych przewinien odpowiednio reaguje na uwage
nauczyciela, potrafi przyznac sie do btedu oraz naprawi¢ wyrzadzong szkode,

i) wykonuje polecenia nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty,

j) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty, wigcza sie w organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych oraz klasowych,
k)  reprezentuje szkote w konkursach i zawodach,

I) sumiennie wywigzuje sie z natozonych na niego obowigzkdéw szkolnych,

m)  zdarzajg mu sie nieliczne uwagi ustne nauczycieli,

n)  nie spowodowat trudnej do rozwigzania przez Wychowawce klasy sytuacji konfliktowej, w ktérej potrzebna byta
interwencja pedagoga lub Dyrekcji Szkoty.

3)  ocene dobrg - otrzymuje uczen, ktory:
a) przestrzega praw i obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty,
b) uczestniczy w zyciu szkoty (klasy), wigcza sie w organizowanie imprez i uroczystosci (klasowych),

c) szanuje mienie szkolne oraz prywatne, dba o czystos$¢ i porzgdek w miejscu wspdlnej pracy, estetyke pomieszczen i
wyposazenie szkoty,

d) dobrze wypetnia obowigzki szkolne; w terminie dwdch tygodni usprawiedliwia nieobecnosci,

e) zszacunkiem odnosi sie do pracownikdow szkoty, kolegdw i kolezanek; jest zyczliwy, uprzejmy, otwarty na problemy
innych, tolerancyjny, szanuje godnos¢ innych osdb,

f) stara sie dbac o kulture stowa, kulturalnie odnosi sie do nauczycieli, pracownikdow szkoty i rowiesnikow,

g) stara sie panowac nad emocjami, nie prowokuje ktétni, konfliktow i bojek, nie zneca sie fizycznie i psychicznie,
h) troszczy sie o wiasne zdrowie oraz higiene osobistg,

i) nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegdw i kolezanek,

j) zdarzajg mu sie uwagi o niewtasciwym zachowaniu wpisane w dzienniku elektronicznym,

k) w trudnych sytuacjach reaguje na wskazowki nauczycieli i wychowawcy jest sktonny do naprawienia wyrzgdzonej
komus krzywdy;

4) ocene poprawng- otrzymuje uczen, ktory:
a) przeszkadza w prowadzeniu zajec lekcyjnych,
b) wchodzi w konflikty z rowiesnikami, zachowuje sie agresywnie i wulgarnie w szkole, stwarza problemy wychowawcze,

¢) nie wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia oraz zadar powierzonych przez nauczycieli,

Strona 71z 88



STATUT 8-LETNIEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 M. BOHATEROW 10 SUDECKIEJ DYWIZJI PIECHOTY W LWOWKU SLASKIM

d) nie ulega natogom,

e) nauczyciele i pracownicy szkoty majg zastrzezenia do zachowania, kultury osobistej ucznia,

f) powoduje konflikty, w ktérych rozwigzaniu konieczna jest interwencja pedagoga lub Dyrekcji Szkoty,
g) nie wchodzi w konflikt z prawem,

h) niewtasciwie zachowuje sie na terenie szkoty i poza nig, ale stara sie je poprawi¢, wyciggngé¢ konstruktywne wnioski
oraz wspétpracowac z nauczycielami, wychowawca i pedagogiem szkoty.

5) ocene nieodpowiednig- otrzymuje uczen, ktory:
a) lekcewazaco odnosi sie do obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty,
b) bywa wulgarny, arogancki wobec kolegdéw i oséb dorostych,
c) wdaje sie w bojki, prowokuje ktétnie i konflikty,
d) niszczy mienie szkolne i prywatne,
e) zasmieca i brudzi w szkole,
f) ulega natogom,
g) swojg postawg negatywnie wptywa na réwiesnikow,
h) nie reaguje na uwagi i dziatania wychowawcze,
i) stwarza sytuacje zagrazajgce bezpieczenstwu ucznidw i oséb dorostych w szkole,
j) opuszcza zajecia w szkole bez usprawiedliwienia;
6) ocene naganng - otrzymuje uczen, ktory:
a) nie realizuje obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty,

b) doprowadza do powaznych incydentow na terenie szkoty, a wszelkie metody dyscyplinujgce (rozmowa z pedagogiem,
Dyrektorem Szkoty, policjg, komisje opiekuniczo-wychowawcze) nie przynoszg pozgdanych skutkdw,

c) bierze udziat w szantazu, zastraszaniu lub kradziezy na terenie szkoty i poza nig,

d) wszedtw konflikt z prawem, w wyniku czego zostat objety nadzorem kuratora sgdowego i nadal nie wykazuje poprawy
zachowania.

4. Ocene zachowania ustala wychowawca, uwzgledniajgc opinie nauczycieli uczagcych w danym oddziale, opinie zespotu
klasowego oraz samoocene ucznia.

5. Na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca jest zobowigzany
poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundw) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

6. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg byc¢ zgtoszone w terminie nie pdzniej niz w terminie 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty w terminie do 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen powotuje komisje, ktora
ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby gtosow
decyduje gtos przewodniczgcego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo zastepca Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow;

7) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od oceny
proponowanej przez wychowawce.

Strona 72 z 88



STATUT 8-LETNIEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2 M. BOHATEROW 10 SUDECKIEJ DYWIZJI PIECHOTY W LWOWKU SLASKIM

8. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik gtosowania;
4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
9.  Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.
§ 136. 1. Klasyfikacja srédroczna i roczna.
2. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

3. Okres pierwszy trwa od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia, a okres drugi od 1 lutego do zakonczenia roku
szkolnego.

4. Klasyfikacja srédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg
okreslong w niniejszym statucie.

5. Klasyfikowanie srédroczne ucznidow przeprowadza sie najpdzniej w ostatnim tygodniu pierwszego okresu.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania nie mogg by¢ $rednia
arytmetyczng ocen czgstkowych.

7. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych zajec edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi wiadomosci i umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukorficzenie szkoty.

10. Ustalone przez nauczycieli Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna
ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.

11.W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie ocena s$rédroczna staje
sie oceng roczna.

12. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego nauczyciela, ocena wystawiana jest
przez wszystkich nauczycieli uczagcych danego przedmiotu.

13. O osiggnieciach i postepach uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani na biezgco przez dziennik
elektroniczny.

§ 137. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych w terminie 7 dni przed tym posiedzeniem, a ucznidw zagrozonych oceng niedostateczng w terminie 1
miesigca.

§ 138. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi
lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo wyzszej, zespét nauczycieli uczacych ucznia opracuje
program dziatan w celu uzupetnienia przez ucznia brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyrownawcze,
pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

§ 139. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
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§ 140. 1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 4, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z
wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, o ktérej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb, z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem art. 44m ust. 1.

5. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 1, w
wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z
uczniem i jego rodzicami.

§ 141. 1. Egzamin klasyfikacyjny. Uczefh moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mégt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z powodu okreslonej
w ust. 1 absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpic
w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia
(konieczno$¢ podjecia pracy, pilnowania rodzenstwa lub innego cztonka rodziny, pobicie przez rodzica, wstyd z braku odziezy itp.)
lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do
klasy programowo najwyzszej lub nie konczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program
nauki, uczen spetniajgcy obowigzek szkolny w szkole lub poza nia.

6. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkotg nie przystepuje do egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki,
muzyki, wychowania fizycznego, zaje¢ artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze
oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,niesklasyfikowany” albo
niesklasyfikowana”.

7. Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakoriczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajec
komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin powinien miec¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza komisja.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek szkolny w szkole lub poza szkota, przeprowadza
komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego poza szkotg. W skfad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2)  Nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych z ktérych jest przeprowadzany ten egzamin.
12. Przewodniczgcy komisji, o ktdrej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe

zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.
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13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw rodzice (prawni opiekunowie)
ucznia.

14. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot, zawierajacy:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze
przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

16.Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono ocene niedostateczng lub dwie oceny
niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzamindw poprawkowych.

§ 142. 1. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
moga zgtosic zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg byc zgtoszone od dnia ustalenia oceny
klasyfikacyjnej, nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadza powotana przez Dyrektora Szkoty komisja w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

4. W skfad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodzg:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 4 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych,
szczegdblnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania sprawdzajgce, wynik
sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8, dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2, w wyznaczonym
terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z uczniem
i jego rodziacami (opiekunami prawnymi).

11. Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku
egzaminu poprawkowego.

§ 143. 1. Egzamin poprawkowy. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych
lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, zajec¢
komputerowych, techniki, wychowania fizycznego, z ktorych to przedmiotéw egzamin powinien miec przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
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3. W jednym dniu uczer moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzamindw poprawkowych do dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze
przystapic¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pézniej niz do konca sierpnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W skfad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdiniej na dziern przed egzaminem
poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadaé wymaganiom edukacyjnym, o ktérych mowa w § 131 wedtug petnej
skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci
psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w
innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajacy:
1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

11. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi
zatgcznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng z zastrzezeniem § 142 .

13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic
do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca sierpnia.

14. Uczen, ktdry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ w terminie 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym.
Do pracy komisji majg zastosowanie przepisy §142. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

17. Dokumentacja z egzaminu jest udostepniania tylko do wgladu i na wniosek ztozony przez ucznia lub jego rodzicéw.
§ 144. 1. Egzamin dsmoklasisty przeprowadza sie w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogélnego w odniesieniu do czterech kluczowych przedmiotéw
nauczanych na dwodch pierwszych etapach edukacyjnych, tj. Jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego oraz jednego
z wybranych przedmiotow sposrdd: biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.

3. Egzamin ma forme pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty podstawowe;.
4. Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktory uczy sie w szkole jako obowigzkowy.

5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.
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6. Jezeli uczen uczy sie w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego jezyka obcego nowozytnego, jego
rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg Dyrektorowi Szkoty nie pdiniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin, pisemng deklaracje wskazujacy jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do drugiej czesci
egzaminu.

7. Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewddzkim lub ponad wojewddzkim, organizowanego z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem, jest zwolniony
z odpowiedniej czesci egzaminu. Zwolnienie jest réwnoznaczne z uzyskaniem z tej czesci egzaminu najwyzszego wyniku.

8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni, niedostosowani spotecznie
oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepujg do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich
potrzeb. Szczegétowe informacje dotyczace dostosowan sg ogtaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
publikowanym na stronie internetowej CKE do korca sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany
egzamin.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostepniana
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

10. W przypadku ucznidéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie warunkéw i formy
przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

11. Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnie specjalistyczng, nie pdzniej
niz do korica wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

12. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadajg opinie Dyrektorowi Szkoty w terminie do dnia 15 pazdziernika roku
szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

13. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia, wydanego przez lekarza, mogg
przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

14. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie albo

2) przerwat dang cze$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu w szkole, ktérej jest uczniem.

15. Uczen, ktoéry nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu, powtarza ostatnig klase odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje doegzaminu w
nastepnym roku.

16. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystgpienie do egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub danej czesci egzaminu. Dyrektor Szkoty sktada
whiosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

17.W przypadku, o ktérym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach egzaminu zamiast wyniku
z egzaminu z odpowiedniej czesci egzaminu wpisuje sie odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

18. Uczen, ktéry jest chory w czasie trwania egzaminu, moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego i lekéw koniecznych
ze wzgledu na chorobe.

19.Za dostosowanie warunkéow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw odpowiada przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 145. 1. Prace ucznidéw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powofani przez dyrektora komisji
okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na podstawie liczby punktdw przyznanych przez egzaminatordéw.

2. Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowg jest ostateczny.
3. Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowe;j.

4. Na whniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostepniana
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

5. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje sie na swiadectwie ukonczenia
szkoty.

6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegdétowych wynikach tego egzaminu dla kazdego ucznia komisja okregowa
przekazuje do szkoty w terminie ogtoszonym przez Centralng Komisje Egzaminacyjna.
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7. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
§ 146. 1. Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

2. Po ukoriczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie od wynikéw klasyfikacji
rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo
wyzszej. Wzory Swiadectw okres$lajg odrebne przepisy.

3. Uczen, ktéry otrzymat promocje do klasy programowo wyiszej z wyrdznieniem, otrzymuje $wiadectwo szkolne
promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyrdznieniem.

4. Uczen, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje $wiadectwo ukoriczenia szkoty.

5. Uczniowi, ktéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim lub laureatem
lub finalistg olimpiady przedmiotowej, wpisuje sie na Swiadectwie celujgcg koricowg ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej
dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Uczen, ktéry przystapit do egzaminu, otrzymuje zaswiadczenie.

7. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktérej rodzaj okreslajg odrebne przepisy. Waznosc legitymaciji szkolnej
potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

8. Swiadectwa, za$wiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.
9. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, Swiadectw ukonczenia szkoty oraz zaswiadczen.

10. Swiadectwa szkolne promocyijne, $wiadectwa ukoriczenia szkoty i zaswiadczenia dotyczace przebiegu nauczania szkota
wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez szkote.

11.Na s$wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan bteddw przez skreslenie kolorem czerwonym
nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skreslonymi wyrazami witasciwych danych. Na koricu
dokumentu umieszcza sie adnotacje ,,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis Dyrektora Szkoty lub upowaznionej
przez niego osoby oraz date i piecze¢ urzedowa.

12. Nie dokonuje sie sprostowan na swiadectwach ukoriczenia szkoty i zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktérych mowa
podlegajg wymianie.

13. W przypadku utraty oryginatu swiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent moze wystgpi¢ odpowiednio
do Dyrektora Szkoty, komisji okregowej lub kuratora oswiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

14.Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera sie optate w wysokosci réwnej kwocie optaty skarbowej od legalizacji
dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

15.Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokosci rownej kwocie optfaty skarbowej
od poswiadczenia wtasnorecznosci podpisu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

16. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie $wiadectwa szkolnego.

17. Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i swiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci dotyczacej szczegdlnych osiggniec
ucznia, odnotowuje sie :

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem —w zawodach sportowych, konkursach wiedzy,
artystycznych i organizowanych przez kuratora oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajgce na terenie szkot;

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub sSrodowiska szkolnego.

Rozdziat 2
Promowanie i ukonczenie szkoty

§ 147. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyisze od stopnia niedostatecznego,
z zastrzezeniem ust. 3 oraz ust. 9.

1la. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade pedagogiczng zadan i kompetencji
w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony
przez niego nauczyciel.

1b. W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rade pedagogiczng zadan i kompetencji w zakresie przeprowadzania
egzaminu ésmoklasisty te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

1c. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty.
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1d. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich szkoty, w przypadkach, o ktérych
mowa w ust. 1a -1c podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

2. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza
klase.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowaé ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane
w klasie programowo wyzszej.

4. Llaureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz laureaci i finalisci olimpiad
przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczna ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty
uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujaca, nastepuje zmiana tej oceny na ocene
koncowsg celujaca.

5. Uczen realizujacy obowigzek szkolny poza szkotg nie jest klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki,
plastyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych
edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

6. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zajeé¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
oraz przystgpit do egzaminu.

8. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

9. Uczniowie, ktérzy do egzaminu désmoklasisty nie przystgpig w danym roku, musza powtdrzyé ostatnig klase szkoty
podstawowej i przystgpi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

DZIAL IX
Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole

§ 148. 1. W celu zapewnienia bezpieczeristwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi przejawami patologii
spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzor nad tym, kto wchodzi na teren szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy
nauczyciele.

2. WSszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych oraz pracownikéw obstugi szkoty
podczas wchodzenia do budynku, korzystania z pomieszczen szkolnych, podczas przerw miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie organizowanych przez nauczycieli
zajec na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniéw odpowiada nauczyciel
prowadzgcy zajecia. Zobowigzany jest on rowniez do niezwtocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku,
majacym miejsce podczas zajec zgodnie z obwigzujgcy procedurg;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach, przed budynkami, na boiskach oraz placu zabaw petnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzuréw;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel
prowadzgcy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych — kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie: informatyki, fizyki, chemii, warsztaty
szkolne i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢, opracowuje Regulamin pracowni
(stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniéw.

5. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz i wewnatrz).
6. Szkota na state wspétpracuje z policjg i strazg miejska.

7. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych —
na pisemny wniosek rodzicow, w ktdrym podano przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty.

8. W przypadku nieobecnosci nauczyciela mozna odwotaé pierwsze lekcje, a zwolni¢ uczniéw z ostatnich.
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9. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec¢) jest mozliwe pod warunkiem, ze Dyrektor Szkoty
wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje nauczyciel.

10. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego nauczyciel, ktéry jest jego swiadkiem, zawiadamia pielegniarke szkolna oraz
Dyrektora Szkoty. Zgodnie z obowigzujgcg procedurg nauczyciel wpisuje zaistniate zdarzenie do ,zeszytu wypadkéw”. W razie
potrzeby nauczyciel zawiadamia pogotowie ratunkowe.

11. Dyrektor Szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie rodzicdw i pracownika stuzby bezpieczeristwa i higieny
pracy. O zaistniatym wypadku Dyrektor Szkoty w razie potrzeby zawiadamia organ prowadzacy.

12.0 wypadku $Smiertelnym, ciezkim lub zbiorowym Dyrektor powiadamia prokuratora i kuratora oswiaty, a o wypadku
w wyniku zatrucia — panstwowego inspektora sanitarnego.

§ 149. 1.Procedury postepowania w przypadku zagrozenia, w tym zagrozenia epidemicznego wprowadza Dyrektor szkoty
zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikdw szkoty oraz uczniéw i ich rodzicow/ prawnych opiekunéw poprzez
umieszczenie ich na stronie www szkoty.

2. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktéry nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu lub innych $rodkéw w celu
wprowadzenia sie w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz przejawia inne zachowania swiadczgce o demoralizacji, nauczyciel
powinien podjag¢ nastepujace kroki:

1) przekazac uzyskang informacje wychowawcy klasy oraz powiadomié pedagoga szkolnego;
2) wychowawca lub pedagog informuje o fakcie Dyrektora Szkoty i psychologa;

3) wychowawca lub pedagog wzywa do szkoty rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia i przekazuje im uzyskang informacje.
Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci. W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia
do zaniechania negatywnego postepowania, rodzicow zas bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku
interwencji profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placéwki i udziat dziecka w
programie terapeutycznym;

4) jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg sie do szkoty, a nadal z wiarygodnych Zrédet naptywajg informacje
o przejawach demoralizacji ich dziecka, Dyrektor Szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje
(specjaliste ds. nieletnich);

5) w przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej Srodki oddziatywarnn wychowawczych (rozmowa z rodzicami,
ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem, psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow,
Dyrektor Szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytuciji;

6) w przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat, przestepstwa $ciganego z urzedu lub jego
udziatu w dziatalnosci grup przestepczych, zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu postepowania karnego, Dyrektor Szkoty,
jako przedstawiciel instytucji jest obowigzany niezwtocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policje.

3. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje sie uczen bedacy pod wptywem alkoholu
lub narkotykow, powinien podja¢ nastepujgce kroki:

1) powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

2) odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go samego; stwarza warunki,
w ktérych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;

3) wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie udzielenia pomocy medycznej;

4) zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoty oraz rodzicéw/opiekundw, ktérych zobowigzuje do niezwtocznego odebrania ucznia
ze szkoty. Gdy rodzice/opiekunowie odmdwig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placowki
stuzby zdrowia albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia
ucznia i w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

5) Dyrektor Szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego pod wptywem alkoholu - odmawiajg
przyjscia do szkoty, a jest on agresywny, bgdz swoim zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych
0séb. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policja ma mozliwos¢ przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien albo do
policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych — na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie
umieszczenia zawiadamia sie rodzicéw/opiekundw oraz sad rodzinny, jesli uczen nie ukornczyt 18 lat;

6) Jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktérych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje sie pod wptywem alkoholu
lub narkotykow na terenie szkoty, to Dyrektor Szkoty ma obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich)
lub sadu rodzinnego.

4. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancje przypominajgcg wygladem narkotyk, powinien podjg¢
nastepujgce kroki:
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1) Nauczyciel, zachowujac S$rodki ostroznosci, zabezpiecza substancje przed dostepem do niej osdéb niepowotanych
oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, prébuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatari pedagogicznych)
ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy.

2) Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu Dyrektora Szkoty, wzywa policje.

3) Po przyjezdzie policji niezwtocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje informacje dotyczace szczegdtow
zdarzenia.

5. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje przypominajgcg narkotyk, powinien
podjaé nastepujace kroki:

1) nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, Dyrektor, itp.) ma prawo zadaé, aby uczen przekazat mu
te substancje, pokazat zawartos¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we wtasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotéw budzacych
podejrzenie, co do ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonac¢ czynnosci przeszukania
odziezy ani teczki ucznia — jest to czynno$é zastrzezona wytgcznie dla policji;

2) o swoich spostrzezeniach powiadamia Dyrektora Szkoty oraz rodzicow/opiekundéw ucznia i wzywa ich do natychmiastowego
stawiennictwa;

3) w przypadku, gdy uczerr, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji i pokazania zawartosci teczki,
Dyrektor Szkoty wzywa policje, ktéra przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i
zabiera jg do ekspertyzy;

4) jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwtocznie
przekazac¢ jg do jednostki policji. Wczesniej probuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo uczen nabyt substancje. Cate zdarzenie
nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

§ 150. 1. Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczeristwa ucznidw.

2. Dyrektor Szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty s3 odpowiedzialni za bezpieczenstwo i zdrowie ucznidw w czasie
ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkotg, organizowanych przez nia.

3. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych
realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci ucznidw na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych, reagowanie na spéznienia, ucieczki
z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci ucznidow zobowigzanych do przebywania w Swietlicy i egzekwowanie przestrzegania
regulaminu swietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozen i podawanie sposobdw przeciwdziatania im;

4) sprawdzanie warunkéw bezpieczeristwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia (dostrzezone zagrozenie usungc lub zgtosic
Dyrektorowi Szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;
6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

7) niezwtocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszgcych znamiona przestepstwa
lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidw.

4. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomié¢ i wezwac pielegniarke, w razie potrzeby wezwaé
pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowac w ,,zeszycie wypadkéw”, znajdujgcym sie w sekretariacie szkoty).

5. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ — niezwtocznie sie je przerywa i wyprowadza
sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty zgodnie z obowigzujacg procedura.

6. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli wychowania fizycznego oraz kuchnie,
wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w Srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania
tej pomocy.

7. Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegajg przeszkoleniu w zakresie udzielania
pierwszej pomocy.

8. Udziat uczniow w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu ich w odpowiednie
do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i Srodki ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych
warunkow pracy.

§ 151. 1. Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach
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2. Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekundw oraz sposéb zorganizowania opieki ustala
sie, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos¢ oséb powierzonych
opiece szkoty, a takze specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda sie one odbywaé¢, zgodnie z obowigzujaca
procedura.

3. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 1, uwzglednia sie rdwniez przy ustalaniu programu zajec, imprez i wycieczek:

1) opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikdéw przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania,
przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego;

2) niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi;
3) jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikdw zaznajamia sie z zasadami bezpiecznego przebywania nad wodg;

4)  osoby pozostajace pod opieka szkoty mogg ptywac oraz kgpac sie tylko w obrebie kapielisk i ptywalni w rozumieniu przepiséw
okreslajacych warunki bezpieczenstwa oséb przebywajgcych w gérach, ptywajacych, kapigcych sie i uprawiajgcych sporty wodne;

5) nauka ptywania moze odbywac sie tylko w miejscach specjalnie do tego celu wyznaczonych i przystosowanych;

6) uczgcym sie ptywac i kapigcym sie zapewnia sie staty nadzér ratownika lub ratownikdw i ustawiczny nadzér opiekuna
lub opiekundw ze strony szkoty lub placéwki;

7)  kajaki i fodzie, z ktérych korzystajg uczestnicy wycieczek, wyposaza sie w sprzet ratunkowy;

8) ze sprzetu ptywajgcego korzystajg jedynie osoby przeszkolone w zakresie jego obstugi oraz postugiwania sie wyposazeniem
ratunkowym;

9) niedopuszczalne jest uzywanie todzi i kajakéw podczas silnych wiatréw;
10) niedopuszczalne jest urzagdzanie slizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach i innych zbiornikach wodnych;

11) przed przystgpieniem do strzelania z broni sportowej uczniéw zaznajamia sie z zasadami korzystania ze strzelnicy
i bezpiecznego obchodzenia sie z bronig;

12) niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajgcym pod opieka szkoty lub placowki sprzetu, ktérego uzycie moze
stwarzac¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia, w tym dysku, kuli, mtota, oszczepu, tuku, szpady, sportowej broni strzeleckiej — jezeli
szkota nie ma mozliwosci zapewnienia warunkéw bezpiecznego korzystania z tego sprzetu.

4. Osoba odpowiedzialng za bezpieczeristwo uczniéw na wycieczkach moze by¢ tylko nauczyciel szkoty, a w wyjatkowych
wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajaca odpowiednie przepisy (kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

5. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedtug odrebnych przepiséw:
1) jeden opiekun na 15 ucznidw, jezeli grupa wyjezdza poza miasto i korzysta z publicznych srodkéw lokomocji,
2) jeden opiekun na 10 ucznidw, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej,
3) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekroczy¢ 11 osdéb.

6. Na udziat w wycieczce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyska¢ na pismie zgode rodzicow lub opiekundow
prawnych uczniow.

7. Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagajg wypetnienia karty wycieczki przez opiekuna i zatwierdzenia karty
przez Dyrektora Szkoty.

8. Kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty inna petnoletnia osoba bedaca
instruktorem harcerskim albo posiadajgca uprawnienia przewodnika turystycznego, przodownika lub instruktora turystyki
kwalifikowanej, organizatora turystyki, instruktora krajoznawstwa lub zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu kierownikéw wycieczek
szkolnych.

9. Kierownikiem obozu wedrownego powinien by¢ nauczyciel posiadajgcy zaswiadczenie o ukonczeniu kursu
dla kierownikéw obozéw. Opiekunem grupy zas moze by¢ kazda osoba petnoletnia (po uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty).

10. Organizator zajec z klasg (grupg) poza szkotg wpisuje wyjscie do zeszytu wyjsc.

§ 152. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia wprowadza Dyrektor Szkoty zarzadzeniem i zapoznaje z nimi
wszystkich pracownikow szkoty oraz rodzicéw ucznidow poprzez wywieszenie ich na stronie www szkoty.
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DZIAL X
Wolontariat w szkole

§ 153. 1. Szkolny Wolontariat to inicjatywa skierowana do ucznidw, ktérzy chca aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spotecznym
poprzez pomoc potrzebujacym i wspieranie réznego typu inicjatyw charytatywnych.

2. Szkolny Wolontariat dziata w Szkole Podstawowej nr 2 w Lwéwku Slgskim pod nadzorem Dyrektora Szkoty, ktéry wyznacza
jego koordynatora sposrdd nauczycieli Szkoty. Koordynator, wraz ze wspomagajacymi go nauczycielami czuwa nad tym, aby
dziatalnos¢ wolontariuszy byta zgodna ze Statutem Szkoty i Regulaminem Wolontariatu.

§ 154. 1. Struktura Szkolnego Wolontariatu:
1) Na czele Wolontariatu stoi jego koordynator.
2)  Wychowawcy i nauczyciele podejmujacy dziatania w zakresie wolontariatu wspétpracuja z koordynatorem.
3)  Wszelkie dziatania Wolontariatu Szkolnego opiniuje i zatwierdza Dyrektor Szkoty.
§ 155. 1. Celeisposoby dziatania Szkolnego Wolontariatu:
1) Przygotowanie mtodziezy do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego.

2) Rozwijanie wsrdd ucznidw postawy zaangazowania na rzecz potrzebujgcych pomocy, aktywnosci, otwartosci na potrzeby
innych, wrazliwosci, zyczliwosci i bezinteresownosci.

3) Wspieranie inicjatyw mtodziezy szkolne;.
4) Promocja idei wolontariatu.
5) Wspotpraca z organizacjami zewnetrznymi (np. spotecznymi, pozarzgdowymi).
6) Prowadzenie szkolen i warsztatéw dla wolontariuszy.
2. Obszary dziatania:
1) Na terenie Szkoty i na rzecz Szkoty

a) Samorzad Uczniowski,

b) organizowanie pomocy kolezenskiej,

c) pomoc przy organizacji imprez sportowych, konkurséw, zawoddw, imprez szkolnych, akcji promujgcych Szkote itp.
2) Pozaterenem Szkoty:

a) akcje charytatywne zatwierdzone przez Dyrektora Szkoty wspierajace instytucje, fundacje, stowarzyszenia i osoby
prywatne.
3. Prawa i obowigzki wolontariuszy:

1) Do Szkolnego Wolontariatu moze naleze¢ kazdy uczern Szkoty Podstawowej nr 2 w Lwoéwku Slaskim, ktéry podpisze
porozumienie o wykonywaniu swiadczen wolontariatu.

2) Cztonkowie Wolontariatu pracujg na rzecz innych w miare swych sit i mozliwosci.
3) Wolontariusz ma prawo decydowac o rodzaju i czestotliwosci dziatan, jakie wykonywac bedzie w ramach porozumienia.
4)  Wolontariusze mogg liczyé na wsparcie ze strony opiekunéw i innych cztonkéw wolontariatu.

5) Kazdy moze rozpoczac dziatalnos¢ w Szkolnym Wolontariacie i zakonczyé jg w dowolnym momencie, uprzedzajac o tym
odpowiednio wczesniej koordynatora.

6) Wolontariusz ma prawo do uzyskania pisemnego zaswiadczenia o wykonanej pracy, co pozwoli na wpis o dziatalnosci jako
wolontariusz na swiadectwie konczgcym szkote podstawowg

7) Niepetnoletni wolontariusze muszg przedstawi¢ pisemng zgode rodzicow/opiekundéw prawnych na dziatanie w Wolontariacie
(porozumienie).

8) Cztonkowie Wolontariatu systematycznie uczestniczg w pracach Wolontariatu oraz spotkaniach i szkoleniach.
9) Wolontariusze sg stowni i wywigzujg sie ze swoich obowigzkow.

10) Wolontariusze nie otrzymujg wynagrodzenia ani zadnych swiadczen za swojg prace.

11) Wolontariusze w Szkole i poza Szkotg zachowujg sie kulturalnie i przestrzegajg zasad etyki.

12) Wolontariusz moze zostac skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie Regulaminu Szkolnego Wolontariatu.
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13) Dziatalno$¢ w Szkolnym Wolontariacie bedzie brana pod uwage przez wychowawcéw klas podczas ustalania oceny z
zachowania.

4. Zadania koordynatora i nauczycieli podejmujacych dziatania z zakresu wolontariatu:
1) Planowanie dziatalnosci i tworzenie harmonogramu pracy wolontariuszy.
2)  Nawigzywanie wspotpracy z instytucjami potrzebujgcymi wsparcia.
3) Ustalanie termindéw spotkan wolontariuszy.
4) Reprezentowanie wolontariuszy.
5) Opieka nad wolontariuszami podczas dziatart wolontariackich.
6) Kontakt z Dyrekcjg Szkoty.

DZIAL XI
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje uczniéw wszystkich etapow edukacyjnych.
2. Celem funkcjonujgcego w szkole Wewnatrzszkolnego System Doradztwa Zawodowego jest w szczegdlnosci:

1) stworzenie uczniowi realnej mozliwos¢ zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do odnalezienia swojego miejsca na drodze
kariery zawodowej;

2) umozliwienie uczniowi poznania siebie i wtasnych predyspozycji zawodowych;
3) pomoc uczniowi w zaplanowaniu wtasnej kariery zawodowej, jaki i dalszej drogi ksztatcenia;
4) poznanie przez ucznia procesu aktywnego poszukiwania pracy, w tym przygotowania ucznia do roli pracownika;

5) stworzenie mozliwosci ksztatcenia umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami, poprzez rozwijanie umiejetnosci adaptacyjnych
oraz umiejetnosci wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom i nowym wyzwaniom.

3. Cele Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego realizowane sg poprzez:

1) realizacje zajec przez nauczycieli na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2) realizacje zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli wychowawcow oddziatow;

3) realizacje zajec z zakresu doradztwa zawodowego w klasach VIl i VIII;

4) zajecia w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) prowadzenie zajec dla ucznidéw jak radzié sobie w trudnych sytuacjach zawodowych taki jak egzamin, czy rozmowa o prace;
6) udostepnianie uczniom przez biblioteke szkolng pozycji ksigzkowych i innych zrédet dotyczacych rynku pracy;

7) upowszechnianie oferty edukacyjnej szkét, w tym szkot ksztatcgcych w zawodzie w regionie;

8) upowszechnianie informacji dotyczacych rynku pracy, zapotrzebowania na nowe zawody;

9) prowadzenie zaje¢ otwartych dla rodzicow i konsultacji dotyczgcych w szczegdlnosci problematyki wyboru zawodu, wspierania
dzieci w planowaniu dalszej drogi ksztatcenia i wyboru zawodu;

10) organizacje dni przedsiebiorczosci;
11) spotkania z przedstawicielami zawodow i pracodawcéw, Powiatowego Urzedu Pracy;
12) udziat w targach edukacyjnych.

4. Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizuja:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia z zakresu ksztatcenia ogdlnego, w szczegdlnosci nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej,
przedmiotu wiedza o spoteczenstwie, informatyki;

2) nauczyciele wychowawcy;
3) nauczyciel bibliotekarz;
4) nauczyciele specjalisci, w tym nauczyciel psycholog, pedagog i doradca zawodowy.

5. W ramach Wewnatrz Szkolnego Doradztwa Zawodowego nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniami, nauczycieli
specjalisci, w tym doradca zawodowy wspotpracujg w szczegdlnosci z :
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1) nauczycielem bibliotekarzem;

2) poradnig psychologiczno — pedagogiczng;

3) pracodawcami i organizacjami pracodawcéw;

4) szkotami ksztatcgcymi w zawodzie;

5) Powiatowym Urzedem Pracy;

6) instytucjami swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

6. W oparciu o Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego opracowuje sie na kazdy rok szkolny program realizacji
doradztwa zawodowego.

DZIAL XII
Oddziaty sportowe

§ 156. 1. Szkota organizuje oddziaty sportowe.

2. Uczniowie uczeszczajacy do klasy sportowej realizujg szkolny plan nauczania ustalony przez Dyrektora Szkoty dla danego
etapu edukacji i opracowany na podstawie ramowego planu nauczania.

3. Wymiar zaje¢ obowigzkowych z wychowania fizycznego w klasie sportowej na Il etapie edukacyjnym wynosi 10 godzin
tygodniowo, w tym 4 godziny tygodniowo przeznaczone s3 na realizacje podstawy programowej oraz 6 godzin
na ukierunkowane szkolenie sportowe w wybranych dyscyplinach sportu.

4. Szkolenie sportowe obejmuje zajecia prowadzone na terenie szkoty i poza szkotg, wynikajgce ze szkolnego planu
nauczania oraz uczestnictwo w zawodach (organizowanych w ramach kalendarza imprez sportowych) i obozach sportowych.

5. Szkolenie sportowe prowadzone jest w oparciu o szczegdtowe i aktualne przepisy dotyczgce szkolnictwa sportowego.

6. Uczniem klasy sportowej moze zostaé zarowno uczen mieszkajgcy w obwodzie szkoty, jak i uczen mieszkajacy poza jej
obwodem.

7. Kandydatem do klasy sportowej moze by¢ uczen wykazujacy bardzo dobry stan zdrowia (potwierdzony przez lekarza),
wysoka sprawnosc fizyczng oraz niesprawiajacy trudnosci wychowawczych.

8. Szczegdtowe zasady rekrutacji oraz prawa i obowigzki ucznia klasy sportowej okresla Regulamin klasy sportowe;.

DZIAL X1
Ceremoniat szkolny

§ 157. 1. Szkota posiada symbole szkolne.
2. Sztandar szkoty:
1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty nauczycieli;

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole, dlatego poczet sztandarowy
powinien by¢ wytypowany z ucznidw klasy najstarszej, wyrdzniajgcych sie w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym
zachowaniu;

3) Skfad osobowy pocztu sztandarowego:

a) chorazy (sztandarowy) — jeden uczen,

b) asysta — dwie uczennice;
4) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczagwszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia roku szkolnego);
5) decyzjg Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

6) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu
poczet moze nosic¢ okrycia wierzchnie;

7) insygniami pocztu sztandarowego s3 biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia do lewego boku i biate rekawiczki;
8) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych szkét i instytucji lub organizacji;

9) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowicg (ortem);
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10) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie sztandar, opierajac drzewce
na prawym ramieniu;

11) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stojq
w pozycji ,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzgca uroczystos¢;

12) oddawanie honordéw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorazy robi wykrok lewa nogg, piete
drzewca opiera o prawa stope i oburgcz pochyla sztandar;

13) sztandar oddaje honory:
a) nakomende ,Do hymnu”i,Do hymnu szkoty”,
b) w czasie wykonywania ,,Roty”,
c) gdy grany jest sygnat ,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d)  w trakcie Slubowania ucznidw klas pierwszych,
e) podczas opuszczenia trumny do grobu,
f)  w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,
g) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,
h)  w trakcie uroczystosci koscielnych.

3. Slubowanie uczniéw klas pierwszych Szkoty Podstawowej nr 2 w Lwdéwku Slaskim odbywa sie po wprowadzeniu
sztandaru. Kazdy pierwszoklasista, stojgc w postawie zasadniczej, trzyma uniesiong do géry na wysokosci oczu prawa reke
z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi:

,Jestem matym Polakiem, ucze sie w szkole polskiej. Przyrzekam uczy¢ sie pilnie. Przyrzekam szanowac wszystkich,
ktorzy pracujg w szkole po to, aby nam byto w niej dobrze. Bede starat sie by¢ dobrym kolegq. Bede przyjacielem zwierzqt i roslin.
Chce swojq naukq i zachowaniem sprawié¢ radosé¢ rodzicom, nauczycielom oraz swojej Ojczyznie — Polsce. Slubuje”.

4. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po S$lubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow. Dyrektor Szkoty
wraz z przedstawicielem organu prowadzgcego ktadzie duzy otéwek lub pidro na lewe ramie kazdego pierwszoklasisty i méwi:

,Pasuje Cie na ucznia szkoty”

5. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sie $wieta paristwowe, m.in. Dzieri Flagi i Swieto Konstytucji
3 Maja (2-3 maja), Dzieri Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swieto Niepodlegtosci (11 listopada).

6. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:
a) rozpoczecie roku szkolnego,
b) $lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia (14 pazdziernika),
c) zakonczenie roku szkolnego,
d) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe z udziatem sztandaru szkoty.
7. Zachowanie uczestnikdw uroczystosci szkolnych:
1) Na komende prowadzacego uroczystosc:

a) ,,Bacznos¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” — wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe zasadniczg i zachowujg jg do komendy
»Spocznijl”;

b) ,, Do hymnu” —w postawie zasadniczej (na bacznos$¢) od$piewuje sie 2 zwrotki hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie
zarzadzi inaczej;

c) Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Bacznos¢, Sztandar szkoty wyprowadzi¢” —
uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe zasadniczg, a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende
»Spocznij”.

DZIAL XIV
Postanowienia koricowe

§ 158. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajgce dziatalno$¢ organdw szkoty, jak tez wynikajgce z celéw i zadan, nie mogg by¢ sprzeczne
z zapisami niniejszego Statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.

3.  Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
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4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.
§ 159. 1.Zmiany w Statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora Szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;
3) Rady Rodzicéw;
4) organu prowadzgcego szkote;
5) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.
2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do Statutu szkoty.
§ 160. Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nieujetych w statucie.

DZIAL XV
Przepisy przejsciowe

Rozdziat 1
Uczniowie z Ukrainy

§ 161. 1.llekro¢ w rozdziale jest mowa o:
1) szkole za granicg — nalezy przez to rozumiec szkote funkcjonujgcg w systemie oswiaty Ukrainy;

2) dokumentach — nalezy przez to rozumie¢ $wiadectwo, zaswiadczenie lub inny dokument stwierdzajgcy ukonczenie szkoty lub
kolejnego etapu edukacji w placéwce oswiatowej w Ukrainie oraz dokument potwierdzajacy sume lat nauki szkolnej ucznia lub
pisemne oswiadczenie dotyczace sumy lat nauki szkolnej, ztozone przez rodzica lub osobe upowazniong do opieki;

3) miejscu zamieszkania— nalezy przez to rozumie¢ miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej ucznia z Ukrainy;

4) oddziale przygotowawczym — nalezy przez to rozumieé oddziat szkolny dla oséb niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb
bedacych obywatelami polskimi, podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére pobieraty nauke w szkotach
funkcjonujagcych w systemach oswiaty innych panstw, ktére nie znajg jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajgcym do korzystania z nauki, jak réwniez wykazujg zaburzenia w komunikacji oraz trudnosci adaptacyjne zwigzane z
roznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, co wymaga dostosowania procesu i organizacji ksztatcenia do ich
potrzeb i mozliwosci edukacyjnych, zorganizowany zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 165 ust. 16 pkt 2 ustawy —
Prawo o$wiatowe.

§ 162. Nauka dzieci i mtodziezy w wieku 7-18 lat w publicznych szkotach jest nieodptatna. Brak znajomosci jezyka polskiego
przez dziecko nie jest przeszkodg w przyjeciu do szkoty.

§ 163. 1.0 przyjeciu dziecka/ucznia do szkoty w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor szkoty.

2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do szkoty na podstawie dokumentdw, o ktérych mowa w § 159 pkt 2
statutu.

3. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy na podstawie dokumentéw, o ktérych mowa
w § 159 pkt 2 statutu, a takze z uwzglednieniem wieku ucznia lub opinii rodzica ucznia/osoby upowaznionej do opieki albo
petnoletniego ucznia wyrazonej w formie ustnej lub pisemne;.

§ 164. W okresie od 24 lutego 2022 r. do odwotania liczebnos¢ ucznidw w poszczegdlnych oddziatach moze wynosic:

1) W grupach przedszkolnych 28 wychowankdw, w tym 3 dzieci bedacych obywatelami Ukrainy;

2) W oddziatach klas | — 1l 29 uczniéw, w tym nie wiecej niz 4 uczniéw bedacych obywatelami Ukrainy. W przypadkach, gdy
liczebnos¢ klas | -1l byta uprzednio zwiekszona, to liczba uczniow w tych klasach po przyjeciu odpowiednio 3 lub 2 uczniéw nie
moze przekroczy¢ 29 wychowankow.

§ 165. W roku szkolnym 2022/2023 liczba uczniéw na zajeciach $wietlicowych w szkole podstawowej ogdélnodostepne;j,
pozostajgcych pod opieka jednego nauczyciela, moze by¢ zwiekszona o nie wiecej niz 4 uczniow bedacych obywatelami Ukrainy.

§ 166. 1. Dla ucznidw przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktérzy
nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, organ prowadzacy szkote
organizuje w szkole, w ktérej uczen realizuje nauke zgodnie z podstawg programowa ksztatcenia ogdlnego, dodatkowg, bezptatng
nauke jezyka polskiego w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego.
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2. Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sg prowadzone indywidualnie lub w grupach w wymiarze pozwalajgcym na
opanowanie jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz 6
godziny lekcyjne tygodniowo.

3. Tygodniowy rozktad oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego ustala, w porozumieniu z
organem prowadzacym szkote, dyrektor szkoty.

§ 167. Osoby niebedace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére nie
znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, majg prawo do dodatkowej, bezptatne;j
nauki jezyka polskiego nie dtuzej niz przez okres 24 miesiecy.
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